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Der Universitatsdirektor:
HR Mag. iur. Dr. Heinz ADAMEK



MITTEILUNGSBLATT

DER

UNIVERSITAT FUR ANGEWANDTE KUNST WIEN

Studienjahr 2003/2004 Ausgegeben am 1. Oktober 2003 1. Stick

UNIVERSITAT FUR ANGEWANDTE KUNST WIEN; WAHL DER MITGLIEDER UND
ERSATZMITGLIEDER IN DEN SENAT; WAHLKUNDMACHUNG

1. Tag, Ort und Zeit der Wahl

In  Entsprechung der Bestimmungen des Universitatsgesetzes 2002 im
Zusammenhalt mit der Wahlordnung fur die (erstmalige) Wahl der Mitglieder
und Ersatzmitglieder in den Senat (Senatswahlordnung) findet die Wahl der
Mitglieder und Ersatzmitglieder in den Senat der Universitat fur angewandte
Kunst Wien am Donnerstag, dem 30. Oktober 2003, statt.

Wahl der 9 Mitglieder und 9 Ersatzmitglieder der Personengruppe der
Universitatsprofessorinnen und Universitatsprofessoren:
10 — 12 Uhr, HOrsaal 4 (Ferstel-Trakt, 1. Stock),

Wahl der 2 Mitglieder und 2 Ersatzmitglieder der Personengruppe der
Universitatsdozentinnen und Universitatsdozenten (8 122 Abs. 3 UG 2002) und
der wissenschaftlichen und kinstlerischen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter im
Forschungs-, Kunst- und Lehrbetrieb:

10 - 12 Uhr, Horsaal 1 (Ferstel-Trakt, Erdgeschoss)

Wahl des Mitglieds und Ersatzmitglieds der Personengruppe des allgemeinen
Universitatspersonals:
12 — 14 Uhr, Sitzungssaal (Ferstel-Trakt, 1. Stock)

Die 4 Mitglieder und 4 Ersatzmitglieder der Personengruppe der Studierenden
werden von der Hochschilerschaft im Hause nominiert.

2. Stichtag
Der fur das aktive und passive Wahlrecht mafRgebliche Stichtag ist der 1.
Oktober 2003.

3. Wahlerinnen- und Wahlerverzeichnis

In das Wahlerinnen- und Wahlerverzeichnis kann vom 6. bis 10. Oktober 2003 in
der Zeit von 9.30 h bis 12 und von 13 bis 16 h im Biro des Wahlvorsitzenden,
O.Univ.-Prof. Mag. art. Sigbert SCHENK (Ferstel-Trakt, 1. Stock), Einsicht



genommen werden. Wahrend dieser Auflagefrist kann gegen das Verzeichnis
schriftlich Einspruch erhoben werden.

4. Wahlvorschlage

Jede und jeder Wahlberechtigte kann Wahlvorschlage einbringen, die
spatestens bis 16. Oktober 2003 schriftich beim Vorsitzenden der
Wahlkommission eingelangt sein und eine Zustellungsbevollmachtigte / einen
Zustellungsbevollmachtigten benennen miussen.

Ein Wahlvorschlag hat mindestens eine um zwei Personen erhdhte Anzahl der
zu wahlenden Vertreterinnen und Vertreter zu enthalten, d. h.

- mindestens 11 Personen bei der Gruppe der Universitatsprofessorinnen und
Universitatsprofessoren

- mindestens 4 Personen bei der Gruppe der Universitatsdozentinnen und
Universitatsdozenten (8 122 Abs. 3 UG 2002) und der wissenschaftlichen und
kinstlerischen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter im Forschungs-, Kunst- und
Lehrbetrieb und

-  mindestens 3 Personen bei der Gruppe des allgemeinen
Universitatspersonals.

Ersatzmitglieder sind jene Wahlwerberinnen und Wahlwerber, die auf dem
Wahlvorschlag den gewahlten Vertreterinnen und Vertretern nach der Reihe
ihrer Nennung folgen, sofern der Wahlvorschlag nicht direkt (ad personam)
zugeordnete Wahlwerberinnen und Wahlwerber als Ersatzmitglieder vorsieht.

Ist ein Wahlvorschlag erschopft, hat die betreffende wahlwerbende Gruppe
binnen 1 Woche nach Aufforderung des Vorsitzenden der Wahlkommission
jene Anzahl von Personen nachzunominieren, die erforderlich ist, um den
Wahlvorschlag auf die doppelte Anzahl der fir das Organ zu vergebenden
Mandate zu erganzen.

Jedem Wahlvorschlag muss die schriftiche Zustimmungserklarung aller
angefuhrten Wahlwerberinnen und Wahlwerber beigefiugt sein.

Formulare fur Wahlvorschlage sind sowohl im Biro des Wabhlvorsitzenden als
auch in der Universitatsdirektion erhaltlich.

4. Einsichtnahme in zugelassene Wabhlvorschlage
Die Wahlvorschlage liegen ab 23. Oktober 2003 im Buro des Wahlvorsitzenden,
O.Univ.-Prof. Mag. art. Sigbert SCHENK, zur Einsicht auf.

Stimmen koénnen nur fur zugelassene Wahlvorschlage giltig abgegeben
werden.

HINWEIS

Der Text der Wahlordnung ist dem 19. Stick des ho. Mitteilungsblattes, Stud.J.
2002/2003, vom 14. Mai 2003 zu entnehmen und liegt im Bilro des
Wahlvorsitzenden sowie im Blro des Universitatsdirektors (Ferstel-Trakt, 1. Stock)
zur Einsichtnahme auf.

Der Universitatsdirektor:
HR Mag. iur. Dr. Heinz ADAMEK



MITTEILUNGSBLATT

DER

UNIVERSITAT FUR ANGEWANDTE KUNST WIEN

Studienjahr 2003/2004 Ausgegeben am 1. Oktober 2003 2. Stuck

DURCHFUHRUNG DES AUTOMATIONSUNTERSTUTZTEN DATENVERKEHRS

VERFAHREN VOR DER  STUDIENBEIHILFENBEHORDE; = ANDERUNG  DER

VERORDNUNG
KULTUR 2000 - AKTION 3

KULTUR 2000 - AUSSCHREIBUNG 2004; WORKSHOPS FUR ANTRAGSTELLER/INNEN

BUNDESKONFERENZ DER UNIVERSITATSPROFESSORINNEN UND

UNIVERSITATSPROFESSOREN; NACHFOLGEINSTITUTION

AMELIA EARHART-FORDERUNGSPREIS FUR FRAUEN; AUSSCHREIBUNG

DURCHFUHRUNG DES AUTOMATIONSUNTERSTUTZTEN DATENVERKEHRS

VERFAHREN VOR DER STUDIENBEIHILFENBEHORDE; = ANDERUNG DER

VERORDNUNG

Mit BGBI. Il Nr. 452 vom 26. September 2003 wurde die Verordnung der
Bundesministerin fur Bildung, Wissenschaft und Kultur, mit der die Verordnung

Uber die Durchfihrung des automationsunterstitzten Datenverkehrs
Verfahren vor der Studienbeihilfenbehtrde geandert wird, verlautbart.

Der diesbezugliche Verordnungstext liegt in der Registratur zur Einsichtnahme

auf.
KULTUR 2000 - AKTION 3

Besondere kulturelle Veranstaltungen mit europaischer oder internationaler

Ausstrahlung, Unterstltzung fur Projekte zum Thema "Kulturelle Feiern anlasslich

der Erweiterung der Européaischen Union im Jahr 2004".

Die Europaische Kommission fordert im Rahmen der Aktion 3 (Besondere
kulturelle Veranstaltungen mit europaischer oder internationaler Ausstrahlung)
des Programms KULTUR 2000 Kooperationsprojekte zum Thema "Kulturelle Feiern

anlasslich der Erweiterung der Européischen Union in 2004".



Unterstitzt werden europaweit ca. 5 Projekte, deren Ziel es ist, die kulturelle
Dimension der bevorstehenden Erweiterung der Européischen Union
hervorzuheben.

Die Projekte missen von mindestens vier kulturellen Einrichtungen (ein
Antragsteller und drei Mitorganisatoren) aus vier verschiedenen am Programm
teilnahmeberechtigten Landern gemeinsam konzipiert und durchgefuhrt
werden.

An diesen Projekten muss mindestens eine kulturelle Einrichtung aus einem
Mitgliedstaat der Europaischen Union und mindestens eine kulturelle
Einrichtung aus einem der Beitrittslander beteiligt sein. Zumindest ein
wesentlicher  Teil des Projekts muss in dem/den beteiligten
Beitrittsland/Beitrittslandern stattfinden.

Die Projekte diurfen nicht langer als 12 Monate dauern und mussen im Jahr
2004 stattfinden. Der Projektbeginn darf nicht vor dem 10. Oktober 2003 und
nicht nach dem 31. Dezember 2003 liegen. Der beantragte Zuschuss darf EUR
150.000 und 60 % der Gesamtprojektkosten nicht Ubersteigen.

Die Projekte mussen von der zustdndigen nationalen Stelle Uber die Standige
Vertretung Osterreichs bei der Europaischen Union bis spatestens 17. Oktober
2003 an die Europaische Kommission Gbermittelt werden. Interessenten werden
daher ersucht, sich ehest moglich mit der Abteilung II/7 (Sekretariat:
01/53115/7691) im Bundeskanzleramt in Verbindung zu setzen. Die Frist fur die
Abgabe der Antrage in der Abteilung II/7 (Schottengasse 1, 1010 Wien) ist
Freitag, der 10. Oktober 2003, 16 Uhr.

Das Antragsformular und weitere relevante Informationen fur diese
Ausschreibung sind unter
http://europa.eu.int/comm/culture/eac/culture2000/special_events/enlargem
ent_en.html erhaltlich. Die genauen Bedingungen, die fir diese Ausschreibung
gultig sind, stehen in der Abteilung II/7 oder auf http://www.ccp-
austria.at/news.htm zur Verfigung.

KULTUR 2000 - AUSSCHREIBUNG 2004; WORKSHOPS FUR ANTRAGSTELLER/INNEN

Der Cultural Contact Point Austria in der Abteilung II/7 des Bundeskanzleramtes
bietet im Rahmen der Ausschreibung 2004 des Programms KULTUR 2000
Workshops zur Vorbereitung der Antrage an.

Wir bitten um Verstandnis, dass die Teilnahme an einem Workshop nur nach
erfolgter Anmeldung beim Cultural Contact Point (Tel. 01/53115/7691, Frau
Alexandra Szedenik) mdaglich ist.

Der Workshop richtet sich an Personen, die schon ein konkretes Projekt geplant
haben und bereits an einem Antrag im Rahmen der Ausschreibung 2004
arbeiten. Der Workshop dient dazu, den Antragstellerinnen das Ausfullen des
Antragsformulars zu erleichtern und soll die Mdoglichkeit bieten, Fragen zur
Antragstellung zu klaren.

Die Unterlagen zur Ausschreibung sind unter
http://europa.eu.int/comm/culture/eac/how_particip2000/pract_info/appel_2
004_en.html erhaltlich und zum Workshop mitzubringen.

Zur Vorbereitung auf den Workshop wird die Lektire des Leitfadens fur
Antragstellerinnen "Frequently Asked Questions - Ausschreibung 2004"
(erhaltlich unter: http://www.ccp-austria.at/leitf_2004.pdf) empfohlen.

Termine:

Mittwoch, 8.10.2003: 10 - 14 Uhr (einjahrige Projekte)

Donnerstag, 16.10.2003: 14 - 18 Uhr (einjahrige Projekte)




Donnerstag, 23.10.2003: 16 - 20 Uhr (mehrjahrige Projekte)

Mittwoch, 29.10.2003: 10 - 14 Uhr (mehrjahrige Projekte)

Ort:

Bundeskanzleramt, Sektion fur Kunstangelegenheiten, Schottengasse 1
(1. Stock, Sitzungssaal), 1010 Wien

BUNDESKONFERENZ DER UNIVERSITATSPROFESSORINNEN UND
UNIVERSITATSPROFESSOREN; NACHFOLGEINSTITUTION

Die Bundeskonferenz der Universitatsprofessorinnen und Universitatsprofessoren
(PROKO) stellt inre Tatigkeit aufgrund der Gesetzeslage (Universitatsgesetz
2002) zum 31. 12. 2003 ein.

Daher beschloss das Plenum der PROKO in der letzten Sitzung, nachdricklich
zu empfehlen, dass der Verband der Professoren und Professorinnen der
Osterreichischen Universitaten (UPV) alle diejenigen Agenden Ubernimmt, die
bisher durch die PROKO wahrgenommen wurden, soweit dies die
Gesetzeslage zulasst. Im Interesse der Universitaten Osterreichs, ihrer Forschung
und Lehre sowie der Angehdrigen dieser Universitaten erachtet die PROKO
dies unter den gegebenen Umstanden als die beste Losung.

Der UPV ist parteipolitsch ungebunden und lasst nur eine unpolitische
Mitgliedschaft zu. Der UPV wird die Universitatsprofessorinnen und
Universitatsprofessoren kinftig an allen dsterreichischen Universitaten vertreten.
Informationen zu den beiden Institutionen finden Sie unter www.proko.at und
www.upv.ac.at. Fur weitere AusklUnfte stehen Ihnen die Unterzeichnende, der
PROKO-Vorsitzende bzw. der Vorsitzende des UPV o. Univ. Prof. Dr. Wolfgang
Zach gerne zur Verfiigung.

AMELIA EARHART-FORDERUNGSPREIS FUR FRAUEN; AUSSCHREIBUNG

Die Zonta International Foundation, Chicago/USA, Ubermittelte die
Ausschreibung des Amelia Earhart-Forderungspreises fur Frauen fur das
akademische Jahr 2004/2005. Gegenstand dieses Preises ist die FOrderung von
Absolventinnen von Studien, die Bezug zu raumfahrtsorientierten
Wissenschaften oder zur Raumfahrttechnik aufweisen.

Bewerbungsfrist: 15. November 2003.

Der diesbeziugliche Ausschreibungstext liegt in der Registratur zur
Einsichtnahme auf.

Der Universitatsdirektor:
HR Mag. iur. Dr. Heinz ADAMEK



MITTEILUNGSBLATT

DER

UNIVERSITAT FUR ANGEWANDTE KUNST WIEN

Studienjahr 2003/2004 Ausgegeben am 15. Oktober 2003 3. Stiick

AUSLANDSSTIPENDIEN SAMT ATELIERWOHNUNG IN PARIS, ROM, KRUMAU,
FUJINO, CHICAGO, NEW YORK-ISP UND MEXICO CITY; AUSSCHREIBUNG

PRO SCIENTIA - AUSSCHREIBUNG VON STIPENDIEN DES OSTERREICHISCHEN
STUDIENFORDERUNGSWERKES

AGROLINZ MELAMIN AWARD ,,LINES ON PAPER*; AUSSCHREIBUNG

AUSLANDSSTIPENDIEN SAMT ATELIERWOHNUNG IN PARIS, ROM, KRUMAU,
FUJINO, CHICAGO, NEW YORK-ISP UND MEXICO CITY; AUSSCHREIBUNG

Mit GZ 200.192/015-11/1/2003 Ubermittelt das Bundeskanzleramt, Abteilung II/1,
die Ausschreibung flur Auslandsstipendien samt Atelierwohnungen in Rom,
Paris, Krumau, Fujino, Chicago, New York-ISP und Mexico City.

Das Bundeskanzleramt hat in mehreren Landern Atelierwohnungen flr
bildende Kinstler/innen angemietet und vergibt diese im Rahmen einer
Ausschreibung fur die Dauer eines Jahres. Mit der Vergabe der Ateliers, die auf
Vorschlag einer Jury einzelnen Kunstler/inne/n fur 3 bis 6 Monate zur Verfigung
gestellt werden, ist ein monatliches Stipendium verbunden. Die Reisekosten
werden auf Antrag ebenfalls vom BKA tbernommen.

Teilnahmeberechtigt sind alle 6sterreichischen oder in Osterreich lebenden
freiberuflichen bildenden Kinstler/innen.

Bewerbungen sind ab sofort bis spatestens 31. Oktober 2003 mit dem Kennwort
LATELIER 8 + Stadthame)“ an das Bundeskanzleramt, Abt. 1I/1, A-1014 Wien,
Schottengasse 1, zu richten.

Weiters wird das Studio im Rahmen des internationalen Atelierprogramms am
P.S.1 Contemporary Art Center in New York (www.psl.org) in Kombination mit
einem monatlichen Stipendium von US $ 1.500,-- fur bildende Kunstler/innen
ausgeschrieben.

Die Kosten fur das Studio und das Jahresstipendium werden gemeinsam vom
Osterreichischen Kulturforum New York und dem Bundeskanzleramt, Abt. 11/1,
getragen. Weiters wird eine Wohnung seitens der Abteilung zur Verfugung




gestellt, deren Betriebs- und Telefonkosten durch die Stipendiaten zu tragen
sind. Die Reisekosten werden auf Antrag durch das BKA finanziert.
Bewerbungstermin: ab sofort bis 31. Oktober 2002. Bewerbungen, versehen mit
dem Kennwort ,,Studio P.S.1%, kdnnen persdnlich abgegeben oder per Post
geschickt werden an das Bundeskanzleramt, Abteilung II/1, Schottengasse 1,
1014 Wien.

Bei eventuellen telefonischen Rickfragen wenden Sie sich bitte an Frau
Gabriele Kosnopfl (Tel.: 53 115-7571) oder Frau Susanne Peterka (DW 7504).

Der genaue Ausschreibungstext liegt in der Registratur zur Einsichtnahme auf.

PRO SCIENTIA - AUSSCHREIBUNG VON STIPENDIEN DES OSTERREICHISCHEN
STUDIENFORDERUNGSWERKES

Mit Schreiben vom 6. Oktober 2003 uUbermittelte das Osterreichische
Studienforderungswerk ”PRO SCIENTIA” den Ausschreibungstext zur Férderung
der wissenschaftlichen Entwicklung des akademischen Nachwuchses. PRO
SCIENTIA fordert wissenschaftlich und kinstlerisch besonders begabte
Studierende sowie Graduierte aller Fakultaten der 0Osterreichischen
Universitaten.

Der Einreichungsschluss ist mit 21. November 2003 festgesetzt.

Die diesbeziigliche Information liegt in der Registratur zur Einsichtnahme auf.

AGROLINZ MELAMIN AWARD ,,LINES ON PAPER*; AUSSCHREIBUNG

Die Agrolinz Melamin GmbH mit Unterstiitzung der OO Landesmuseen schreibt
einen Kunstwettbewerb in der Hohe von insgesamt € 10.000,-- aus.

Eingeladen zur Teilnahme sind alle Kunstler, die sich intensiv mit der
Fragestellung ,.Linienkunst auf Papier* (im weitesten Sinne alle Formen der
»Zeichnung®) auseinandersetzen.

Der Zeitraum der postalischen Einsendung der Werke ist von 1. Oktober bis 12.
Dezember 2003. Die personliche Abgabe kann zwischen dem 10. und 12.
Dezember 2003 in der Zeit von 8 bis 13 Uhr erfolgen.

Die Preisibergabe und Prasentation der Arbeiten findet im April 2004 in den
Raumlichkeiten der Landesgalerie der OO Landesmuseen statt.

Der diesbezigliche Ausschreibungstext liegt in der Registratur zur
Einsichtnahme auf.

Der Universitatsdirektor:
HR Mag. iur. Dr. Heinz ADAMEK



MITTEILUNGSBLATT

DER

UNIVERSITAT FUR ANGEWANDTE KUNST WIEN

Studienjahr 2003/2004 Ausgegeben am 29. Oktober 2003 4. Stick

10. BILDUNGSDOKUMENTATIONSVERORDNUNG

11. AMCOR FLEXIBLES EUROPEAN PACKAGING DESIGN PRIZE; AUSSCHREIBUNG

12. WIENER WISSENSCHAFTS-, FORSCHUNGS- UND TECHNOLOGIEFONDS - “SciENCE

FOR CREATIVE INDUSTRIES*; AUSSCHREIBUNG 2003

13. ILLUSTRATION + DESIGN OF WOODEN TOYS - 1st INTERNATIONAL COMPETITION;

AUSSCHREIBUNG

10. BILDUNGSDOKUMENTATIONSVERORDNUNG

Mit BGBI. Il Nr. 499 vom 24. Oktober 2003 wurde die Verordnung der
Bundesministerin fur Bildung, Wissenschaft und Kultur sowie des Bundesministers
fur Land- und Forstwirtschaft, Umwelt und Wasserwirtschaft zur Durchfiihrung
des Bildungsdokumentationsgesetzes (Bildungsdokumentationsverordnung)
verlautbart.

Der diesbezligliche Verordnungstext liegt in der Registratur zur Einsichtnahme
auf.

11. AMCOR FLEXIBLES EUROPEAN PACKAGING DESIGN PRIZE; AUSSCHREIBUNG

Amcor Flexibles ist Europa’s erste Firma auf dem Gebiet der flexiblen
Verpackung. Der Wettbewerb richtet sich an Design Studierende in ganz
Europa um neue Ideen und Kreativitat zum Thema Verpackungsdesign zu
fordern.

In der diesjahrigen Ausschreibung sollen Studierende eine flexible Verpackung
entwerfen, die fur ,,Essen und Trinken unterwegs* geeignet ist.

Bewerbungsfrist ist der 7. November 2003.

Der genaue Ausschreibungstext kann unter www.designprize.net eingesehen
werden.
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13.

WIENER WISSENSCHAFTS-, FORSCHUNGS- UND TECHNOLOGIEFONDS - “SciENCE
FOR CREATIVE INDUSTRIES*; AUSSCHREIBUNG 2003

Der ,,SCIENCE for Creative Industries Call 2003“ des Wiener Wissenschafts-,
Forschungs- und Technologiefonds richtet sich an universitare und
auBeruniversitare Forschungseinrichtungen sowie Wissenschaftlerinnen und
Wissenschaftler, die ein mehrjahriges (2-4 Jahre) wissenschaftliches Projekt mit
Nutzen- bzw. Verwertungsperspektive planen.

Die Projekte sollen das relevante wissenschaftliche Potenzial in Wien starken
und fur die Creative Industries (alle Branchen/Felder an der Schnittstelle
zwischen Kunst/Kultur und wirtschaftlicher Verwertung) besser zuganglich
machen.

Zentrale  Aspekte der Ausschreibung sind disziplinenibergreifende
Kooperationen und das Einschlagen neuer, spannender Forschungswege.

Die Einreichfrist [auft bis 28. November 2003.

Genaue Informationen kénnen unter www.wwtf.at eingesehen werden.

ILLUSTRATION + DESIGN OF WOODEN TOYS - 1st INTERNATIONAL COMPETITION;
AUSSCHREIBUNG

EDUTOYS Holding AG schreibt den Preis “lllustration + Design of Wooden Toys”
im Zeitraum vom 1. 10. bis 31. 12. 2003 aus, um kreative Kopfe zu finden, zu
fordern und fur das Tatigkeitsfeld der Spielzeugentwicklung zu begeistern. Die
spezielle Ausrichtung auf Holzspielzeug bietet den Teilnehmern die Moglichkeit,
sowohl in der Konzeption, im Produktdesign und im Bereich lllustration zu
arbeiten.

Genaue Informationen und Teilnahmebedingungen kdnnen unter
www.wanju.de eingesehen werden.

Der Universitatsdirektor:
HR Mag. iur. Dr. Heinz ADAMEK



MITTEILUNGSBLATT

DER

UNIVERSITAT FUR ANGEWANDTE KUNST WIEN

Studienjahr 2003/2004 Ausgegeben am 5. November 2003 5. Stick
14.  BUNDES-VERFASSUNGSGESETZ, NATIONALRATS-WAHLORDNUNG 1992,
BUNDESPRASIDENTENWAHLGESETZ 1971, VOLKSABSTIMMUNGSGESETZ 1972,
VOLKSBEFRAGUNGSGESETZ 1989, VOLKSBEGEHRENGESETZ 1973,

EUROPAWAHLORDNUNG, WAHLEREVIDENZGESETZ 1973 UND  EUROPA-
WAHLEREVIDENZGESETZ; ANDERUNG

15.  ZIVILRECHTS-ANDERUNGSGESETZ 2004 — ZivRAG 2004

16.  UNIVERSITAT FUR ANGEWANDTE KUNST WIEN; WAHL DER MITGLIEDER UND
ERSATZMITGLIEDER IN DEN SENAT; ERGEBNISSE

14.  BUNDES-VERFASSUNGSGESETZ, NATIONALRATS-WAHLORDNUNG 1992,
BUNDESPRASIDENTENWAHLGESETZ 1971, VOLKSABSTIMMUNGSGESETZ 1972,
VOLKSBEFRAGUNGSGESETZ 1989, VOLKSBEGEHRENGESETZ 1973,
EUROPAWAHLORDNUNG, WAHLEREVIDENZGESETZ 1973 UND EUROPA-
WAHLEREVIDENZGESETZ; ANDERUNG
Mit BGBI. | Nr. 90 vom 28. Oktober 2003 wurde das Bundesgesetz, mit dem das
Bundes-Verfassungsgesetz, die  Nationalrats-Wahlordnung 1992,  das
Bundesprdsidentenwahlgesetz 1971, das Volksabstimmungsgesetz 1972, das
Volksbefragungsgesetz 1989, das  Volksbegehrengesetz 1973, die
Europawahlordnung, das Wahlerevidenzgesetz 1973 und das Europa-
Wahlerevidenzgesetz gedndert wird, verlautbart.
Der diesbezigliche Gesetzestext liegt in der Registratur zur Einsichtnahme auf.

15.  ZIVILRECHTS-ANDERUNGSGESETZ 2004 — ZivRAG 2004

Mit BGBI. | Nr. 91 vom 28. Oktober 2003 wurde das Bundesgesetz, mit dem das
allgemeine buUrgerliche Gesetzbuch und das Konsumentenschutzgesetz
gedndert werden (Zivirechts-Anderungsgesetz 2004 - ZivRAG), verlautbart.

Der diesbezUgliche Gesetzestext liegt in der Registratur zur Einsichtnahme auf.



UNIVERSITAT FUR ANGEWANDTE KUNST WIEN; WAHL DER MITGLIEDER UND
ERSATZMITGLIEDER IN DEN SENAT; ERGEBNISSE

Bei den am 30. Oktober 2003 abgehaltenen Wahlen in den Senat wurden
folgende Ergebnisse erzielt:

Wahl der Mitglieder und Ersatzmitglieder der Personengruppe der
Universitatsprofessorinnen und Universitatsprofessoren ("Oberbau™):

Wahlberechtigt: 36
Abgegebene Stimmen: 19
Ungultige Stimmen: 0
GuUltige Stimmen: 19
Wahlbeteiligung: 52,78 %

Wahlwerbende Gruppe:

Liste Angewandte - Oberbau

o.Univ.-Prof. Dipl.-Ing. Dr. techn. Klaus BOLLINGER
Univ.-Prof. Mag. arch. Greg LYNN, Bphil, BeD
o.Univ.-Prof. Mag. art. Christian L. ATTERSEE
o.Univ.-Prof. Mag. art. Sigbert SCHENK
o.Univ.-Prof. Wallter LURZER

o.Univ.-Prof. Mag. arch. Paolo PIVA

0.Univ.-Prof. Mag. art. Dr. phil. Gabriela KRIST
Univ.-Prof. Mag. art. Erwin WURM

o0.Univ.-Prof. Dr. rer. pol. Christian REDER

Ersatz:

Univ.-Prof. Zaha M. HADID, AADiIpl.

o.Univ.-Prof. Arch. Dipl.-Ing. Ernst MACZEK-MATEOVICS
Univ.-Prof. Mag. art. Gerhard MULLER

o.Univ.-Prof. Mag. art. Gerda FASSEL

o.Univ.-Prof. Mag. art. Mario TERZIC

Univ.-Prof. Dr. Bofek SIPEK

0.Univ.-Prof. Dipl.-Ing. Dr. techn. Alfred VENDL
Univ.-Prof. Dr. phil. Gabriele WERNER

Univ.-Prof. Mag. art. Bernhard KLEBER

Wahl der Mitglieder und Ersatzmitglieder der Personengruppe der
Universitatsdozentinnen und Universitatsdozenten (8 122 Abs. 3 UG 2002) und
der wissenschaftlichen und kiinstlerischen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter im
Forschungs-, Kunst- und Lehrbetrieb ("Mittelbau™)

Wahlberechtigt: 305
Abgegebene Stimmen: 49
Ungultige Stimmen: 2
GuUltige Stimmen: 47

Wahlbeteiligung: 16,07 %



Wahlwerbende Gruppe:

Liste 1:
Univ.-Ass. Dr. Peter STOECKL
VAss. Mag. art. Dr. phil. Ruth MATEUS

Ersatz:
ao. Univ.-Prof. Ing. Mag. art. Friedrich BASTL
VL Mag. Dr. phil. Gabriele JUTZ

Wahl der Mitglieder und Ersatzmitglieder der Personengruppe des allgemeinen
Universitatspersonals ("Verwaltung")

Wahlberechtigt: 124 Stimmverteilung:

Abgegebene Stimmen: 91 Liste 1: 23
Ungultige Stimmen: 4 Liste 2: 18
Gultige Stimmen: 87 Liste 3: 18
Wahlbeteiligung: 73,39 % Liste 4: 28

Wahlwerbende Gruppen:

Liste 1:

Karl SEKORA

Ersatz:

Gabriela HUBER
Annetraud HASLBECK

Liste 2:

ADir. Senta SCHWANDA
Ersatz:

Dr. Markus NAGEL
Johann KATONA

Liste 3:

MinR Dr. Johanna SCHMIDT
Ersatz:

ADir. Sabina SZATKO
August KORISCHUM

Liste 4.

ADir. Christian SCHNEIDER
Ersatz:

Mag. phil. Anja SEIPENBUSCH
Werner WINDISCH

Der Universitatsdirektor:
HR Mag. iur. Dr. Heinz ADAMEK



MITTEILUNGSBLATT

DER

UNIVERSITAT FUR ANGEWANDTE KUNST WIEN

Studienjahr 2003/2004 Ausgegeben am 19. November 2003 6. Stuck

18. STATISTISCHE ERHEBUNG BEI STUDIERENDEN AN UNIVERSITATEN UND IN
FACHHOCHSCHUL-STUDIENGANGEN; VERORDNUNG

19.  OSTERREICHISCHE QUALITATSSICHERUNGSAGENTUR; STELLENAUSSCHREIBUNG

20. VETERINARMEDIZINISCHE UNIVERSITAT WIEN; UNIVERSITATSPROFESSUR FUR
KLAUENTIERKRANKHEITEN - SCHWERPUNKT SCHWEINEKRANKHEITEN;
AUSSCHREIBUNG

21. ZENTRALAUSSCHUSS BEIM BUNDESMINISTERIUM FUR BILDUNG, WISSENSCHAFT
UND KULTUR FUR DIE UNIVERSITATSLEHRER; NEUE ANSCHRIFT

22. ZENTRALAUSSCHUSS BEIM BUNDESMINISTERIUM FUR BILDUNG, WISSENSCHAFT
UND KULTUR FUR DIE BEDIENSTETEN MIT AUSNAHME DER UNIVERSITATSLEHRER,
DER BEDIENSTETEN DES VERKEHRSWESENS UND DER POST- UND
FERNMELDEHOHEITSVERWALTUNG; NEUE ANSCHRIFT

23. THEODOR-KORNER-FORDERUNGSPREISE; AUSSCHREIBUNG

18. STATISTISCHE ERHEBUNG BEI STUDIERENDEN AN UNIVERSITATEN UND IN
FACHHOCHSCHUL-STUDIENGANGEN; VERORDNUNG

Mit BGBI. Il Nr. 523 vom 14. November 2003 wurde die Verordnung der
Bundesministerin flr Bildung, Wissenschaft und Kultur Uber statistische
Erhebungen bei Studierenden an Universitaten und in Fachhochschul-
Studiengangen verlautbart.

Der diesbeziigliche Verordnungstext liegt in der Registratur zur Einsichtnahme
auf.

19.  OSTERREICHISCHE QUALITATSSICHERUNGSAGENTUR; STELLENAUSSCHREIBUNG
Die  Osterreichische  Qualitatssicherungsagentur  fur  den  tertiaren

Bildungsbereich ist eine neugegrindete gemeinnitzige Einrichtung, die
Universitaten, Fachhochschulen, Padagogischen Akademien und



20.

Privatuniversitaten die Zertifizierung ihres internen Qualitdtsmanagements, die
organisatorische Betreuung von Evaluierungsverfahren sowie Beratungen in
allen Belangen der Qualitatssicherung anbietet. Die Agentur wird sich um
internationale Vernetzung und Kooperationen bemuihen und ihre Tatigkeit
nach aktuellen Entwicklungen auf dem Gebiet der Qualitatssicherung in der
Hochschulbildung ausrichten.

Ehestmdglich, vorzugsweise ab 1. Janner 2004, gelangt die Position einer
Leiterin bzw. eines Leiters der Geschaftsstelle (Geschaftsfiihrung) zur Besetzung.
Fur diese anspruchsvolle Aufbau- und Koordinationsaufgabe wird nach einer
Personlichkeit mit folgendem Profil gesucht:

- abgeschlossenes Universitats- oder Fachhochschulstudium

- ausgezeichnete Englischkenntnisse in Wort und Schrift

- ausgezeichnete Kenntnisse des tertiaren Bildungssektors in Osterreich

- Vertrautheit mit Methoden und Instrumenten der Qualitatssicherung sowie
Erfahrung mit deren Anwendung

- Verstandnis flr europaische Entwicklungen im Bereich Qualitatssicherung

- Erfahrung in Projektorganisation

- Teamfahigkeit

- Befahigung zur Leitung der Geschéaftsstelle bzw. Erfahrung mit
Fihrungsaufgaben

Weitere erwiinschte Qualifikationen:

- Auslandserfahrung (Studium und/oder Berufstatigkeit)

- weitere Fremdsprachenkenntnisse

Bei Interesse richten Sie bitte lhre Bewerbungsunterlagen (Lebenslauf,
Zeugnisse, Gehaltsvorstellungen) bis spatestens 28. November 2003 an:
Osterreichische Qualitatssicherungsagentur

c/o Osterreichische Rektorenkonferenz

Liechtensteinstralle 22, 1090 Wien

Bei gleicher Qualifikation werden Frauen bevorzugt eingestellt.

VETERINARMEDIZINISCHE ~ UNIVERSITAT WIEN; UNIVERSITATSPROFESSUR  FUR
KLAUENTIERKRANKHEITEN - SCHWERPUNKT SCHWEINEKRANKHEITEN;
AUSSCHREIBUNG

An der Veterinarmedizinischen Universitat Wien ist ab sofort die Planstelle einer
Universitatsprofessorin / eines Universitatsprofessors fur Klauentierkrankheiten —
Schwerpunkt Schweinekrankheiten - zu besetzen.

Die Stelleninhaberin / der Stelleninhaber hat das Fachgebiet Schweinemedizin
umfassend in Lehre, Forschung und Dienstleistung sowie in der Weiterbildung zu
vertreten.

Die Anstellungserfordernisse sind:

- eine der Verwendung entsprechende abgeschlossene inlandische oder
gleichwertige auslandische veterinarmedizinische Hochschulbildung,

- hervorragende wissenschaftliche Qualifikation in Forschung und Lehre fur das
zu besetzende Fach (Habilitation, PhD oder gleichwertige wissenschaftliche
Qualifikation),

- padagogische und didaktische Eignung,

- Quallifikation zur FUhrungskraft (zum Nachweis bedient sich die Universitat
eines begleitenden Assessmentverfahrens),

- facheinschlagige Auslandserfahrung.

Gesucht wird eine Personlichkeit, die zudem mdoglichst folgende
Voraussetzungen erfullt:
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- umfassende Erfahrung auf dem Gebiet der Schweinemedizin inklusive
Bestandsbetreuung

- Fachtierarzt-Anerkennung fur Schweine oder &aquivalente auslandische
Qualifikation

- ausreichende Lehrerfahrung

- Bereitschaft zur Zusammenarbeit mit anderen wissenschaftlichen
Einrichtungen, insbesondere mit den Klinikken und Instituten der
Veterindrmedizinischen Universitat

- Erfahrungen in der erfolgreichen Einwerbung von Drittmitteln.

Die Anstellung erfolgt zunachst auf 5 Jahre befristet, mit der Mdglichkeit der
Verlangerung auf unbestimmte Zeit. Unterrichtssprache ist Deutsch, von
Bewerberinnen / Bewerbern aus nichtdeutschsprachigen Landern wird - im
Falle einer Berufung - erwartet, dass sie sich innerhalb eines angemessenen
Zeitraumes ausreichende Kenntnisse der deutschen Sprache aneignen.

Die Bewerbungen erfolgen in Deutsch oder Englisch mit den udblichen
Unterlagen: Lebenslauf, Kopien von Zeugnissen und Urkunden, Darstellung der
bisherigen Lehr- und Forschungstatigkeit, Liste aller wissenschaftlichen
Veroffentichungen (mit Angabe der Impact-Punkte), geordnet nach
Originalarbeiten, Ubersichtsartikeln, Buchbeitragen, Biichern (einschlieRlich
Herausgeberschaften) sowie zitierbaren Abstracts und ein  mdglichst
vollstandiges Verzeichnis der in den letzten 5 Jahren gehaltenen Vortrage
(wenn moglich zusatzlich in MSWord und MSExcel auf Diskette). Sonderdrucke
von 5 ausgewahlten Publikationen sind beizufigen.

Richten Sie Ihre Bewerbung oder weitere Anfragen bitte an:

Prof. Dr. Jirgen Zentek, Vorsitzender der Berufungskommission

Institut fur Ern&hrung der Veterinarmedizinischen Universitat Wien

Veterinarplatz 1, A-1210 Wien, Veterinarplatz 1

phone: +43 1 25077 3200, fax: +43 1 25077 3290

e-mail: juergen.zentek@vu-wien.ac.at

Ende der Bewerbungsfrist ist der 15.12.2003.

Die Universitat strebt eine Erh6hung des Frauenanteils insbesondere in
Leitungsfunktionen und beim wissenschaftichen Personal an und fordert
deshalb qualifizierte Frauen ausdricklich zur Bewerbung auf. Bewerberinnen,
die gleich geeignet sind wie der bestgeeignete Mitbewerber, werden
vorrangig aufgenommen, sofern nicht in der Person eines Mitbewerbers
liegende Grinde
Uberwiegen.

ZENTRALAUSSCHUSS BEIM BUNDESMINISTERIUM FUR BILDUNG, WISSENSCHAFT
UND KULTUR FUR DIE UNIVERSITATSLEHRER; NEUE ANSCHRIFT

Das Blro des Zentralausschusses Ubersiedelt am 27./28. November 2003 nach
folgender Adresse:

1080 Wien, Strozzigasse 2 / 3. Stock

Die neuen Kontakte lauten:

Tel.: 01 /531 20 / 3230, 3231, 3232,

Fax: 01 /531 20/ 3239

e-mail: zaunivi@bmbwk.gv.at

ZENTRALAUSSCHUSS BEIM BUNDESMINISTERIUM FUR BILDUNG, WISSENSCHAFT
UND KULTUR FUR DIE BEDIENSTETEN MIT AUSNAHME DER UNIVERSITATSLEHRER,
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DER BEDIENSTETEN DES VERKEHRSWESENS UND DER POST- UND
FERNMELDEHOHEITSVERWALTUNG; NEUE ANSCHRIFT

Der ZA wird am 27. und 28. November 2003 in die neuen Raumlichkeiten

1080 Wien, Strozzigasse 2 / 3. Stock umgesiedelt.

Neue Telefonnummer: 531 20 - 3240

Neue Faxnummer: 531 20 - 3249

Neue e-mail-Adresse: za.bombwk@bmbwk.gv.at und
rudolf.reichel@bmbwk.gv.at

Umsiedelungsbedingt kommt es zu Einschrankungen im Sekretariatsbetrieb.

Die im Entwurf der Dienstrechtsnovelle 2003 vorgesehene Auflésung des ZA flr
die Bediensteten bzw. ZA UL mit 1. 1. 2004 konnte erfolgreich abgewehrt
werden. Die endgiltige ZA Neubezeichnung wird nach parlamentarischer
Beschlussfassung bekannt gegeben.

THEODOR-KORNER-FORDERUNGSPREISE; AUSSCHREIBUNG

Dieser Forderungsfonds fur Wissenschaft und Kunst wurde anlasslich des 80.
Geburtstages von Bundesprasident Theodor Korner von
Arbeitnehmerorganisationen errichtet. Der Fonds fordert junge
Wissenschaftlerinnen und Kunstlerinnen Osterreichs, die hervorragende
Leistungen erbringen, und von denen wichtige Beitrage fur ihre jeweiligen
Fachdisziplinen erwartet werden konnen. Die Auszeichnung ist mit einem
Preisgeld verbunden. Die Forderungspreise sollen zur Durchfihrung und
Fertigstellung wissenschaftlicher bzw. kiinstlerischer Arbeiten ermutigen.
Gefordert werden Arbeiten in den Bereichen:

l. Wissenschatft:

a) Geistes- und Kulturwissenschaften

b) Medizin, Naturwissenschaften und Technik

C) Rechts-, Sozial- und Wirtschaftswissenschaften

[l. Kunst

a) Bildende Kunst und Kunstfotografie

b) Literatur

c) Musik (Komposition)

Voraussetzungen:

- Die eingereichte Arbeit darf noch nicht fertiggestellt sein.

- Ausschlaggebend ist ihre allgemeine wissenschaftliche/kunstlerische Qualitat
und gesellschaftliche Relevanz

- Der Preis des Theodor-Kérner-Fonds soll vor allem jungen, noch nicht
etablierten Wissenschafterinnen und Kinstlerinnen zugute kommen.
Bewerberinnen sollen bei Antragstellung nicht alter als 40 Jahre alt sein.
Ausnahmen:

a) Bewerberlnnen, die nachweislich ihre (schulische und) akademische
Ausbildung im Zuge des zweiten Bildungsweges absolviert haben.

b) Bewerberinnen aus dem Bereich der nicht akademischen Forschung.

Der Forderungspreis ist projektgebunden. Die Arbeit muss innerhalb der im
Antrag vorgesehenen Frist abgeschlossen werden.

Nicht geférdert werden:

- Abschlussarbeiten (Ausnahme: Dissertationen mit  besonderem
Arbeitsaufwand)

- Diplomarbeiten

- Forschungsauftrage



- Restfinanzierung bei Zustandigkeit anderer Stellen (z.B. FWF,
Universitatsinstitute)

- Auffihrungen

- Ausstellungen

- Veranstaltungen

- Gagen fur Interpreten

- Auslandsstipendien

- Reisekosten (Fahrten, Aufenthalte)

- Druckkosten (z.B. Editionen, Kataloge)

- Aufnahmen (z.B. Videocassetten, Schallplatten, CDs)

Preistragerinnen des Theodor-Korner-Fonds kénnen frihestens nach zehn
Jahren erneut einen Antrag auf Forderung stellen.

Einreichtermin ist der 30. November 2003.

Der diesbeziigliche Ausschreibungstext samt Bewerbungsformulart liegt in der
Registratur zur Einsichtnahme auf.

Der Universitatsdirektor:
HR Mag. iur. Dr. Heinz ADAMEK



MITTEILUNGSBLATT

DER

UNIVERSITAT FUR ANGEWANDTE KUNST WIEN

Studienjahr 2003/2004 Ausgegeben am 3. Dezember 2003 7. Stuck

24.

25.

UNIVERSITAT FUR ANGEWANDTE KUNST WIEN — SENAT; WAHL DES VORSITZENDEN,;
ERGEBNIS

FORDERUNGSPREISE DER STADT WIEN 2004; AUSSCHREIBUNG

24.

25.

UNIVERSITAT FUR ANGEWANDTE KUNST WIEN — SENAT; WAHL DES VORSITZENDEN;
ERGEBNIS

In der konstituierenden Sitzung des Senats der Universitat fur angewandte Kunst
Wien wurden am 20. November 2003
O.Univ.-Prof. Mag.art. Sigbert SCHENK zum Vorsitzenden und
Univ.-Ass. Dr. Peter STOECKL zum Vorsitzenden-Stellvertreter
gewabhlt.

FORDERUNGSPREISE DER STADT WIEN 2004; AUSSCHREIBUNG

Mit Schreiben vom 26. November 2003 Ubermittelt der Magistrat der Stadt Wien
den Ausschreibungstext fur die Forderungspreise des Jahres 2004.

Zur Verleihung kommen hochstens dreizehn Forderungspreise der Stadt Wien in
den Sparten Musik (Komposition), Literatur, bildende Kunst und Architektur
sowie fur Wissenschaft und Volksbildung. Sie sind mit je 4.000,-- Euro dotiert.

Sie sind Auszeichnungen, die fur eine bisherige hervorragende Gesamttatigkeit
in den genannten Bereichen verliehen und nur an Einzelpersonen, die
mindestens seit drei Jahren in Wien wohnen (ordentlicher Wohnsitz) und das 40.
Lebensjahr zum Zeitpunkt der Einreichung noch nicht vollendet haben,
vergeben werden.

Formlose Bewerbungen waren mit einem ausfuhrlichen Lebenslauf und
Unterlagen, die die bisherige Tatigkeit in geeigneter Form darstellen, bis 31.
Méarz 2004. (Poststempeldatum) an die Kulturabteilung der Stadt Wien, 1082
Wien, Friedrich-Schmidt-Platz 5 (tel. Auskunfte: 4000/84766 DW), zu richten.

Der diesbezugliche Ausschreibungstext liegt in der Registratur zur
Einsichtnahme auf.

Der Universitatsdirektor:
HR Mag. iur. Dr. Heinz ADAMEK



MITTEILUNGSBLATT

DER

UNIVERSITAT FUR ANGEWANDTE KUNST WIEN

Studienjahr 2003/2004 Ausgegeben am 17. Dezember 2003 8. Stiick

26.

AKADEMIE DER BILDENDEN KUNSTE WIEN - INSTITUT FUR BILDENDE KUNSTE;
AUSSCHREIBUNG DER STELLE EINER ASSISTENTIN/EINES ASSISTENTEN

27. AKADEMIE DER BILDENDEN KUNSTE WIEN - INSTITUT FUR BILDENDE KUNSTE;
AUSSCHREIBUNG DER HALBEN STELLE EINES STAFF SCIENTIST

28. UNIVERSITAT WIEN - INSTITUT FUR KUNSTGESCHICHTE; PLANSTELLE EINES/R
UNIVERSITATSPROFESSORS/IN; AUSSCHREIBUNG

29.  STUDIENBEIHILFENBEHORDE; STELLENAUSSCHREIBUNG

30.  UNIVERSITAT FUR ANGEWANDTE KUNST WIEN - STELLENAUSSCHREIBUNGEN

31. UNIVERSITAT FUR ANGEWANDTE KUNST WIEN; WAHL DES STUDIENDEKANS FUR DIE
FUNKTIONSPERIODE 2004 BIS 2007

26. AKADEMIE DER BILDENDEN KUNSTE WIEN - INSTITUT FUR BILDENDE KUNSTE;

AUSSCHREIBUNG DER STELLE EINER ASSISTENTIN/EINES ASSISTENTEN

An der Akademie der bildenden Kinste Wien ist ab Janner 2004 die Stelle
eines/r vollbeschaftigten Assistenten/in am Institut fur bildende Kunst im
Angestelltendienstverhaltnis zu besetzen.

Aufnahmebedingungen: Ein fur die Verwendung in Betracht kommendes
abgeschlossenes Diplomstudium bzw. ein gleichwertiges Universitatsstudium im
In- oder Ausland bzw. eine gleichwertige kinstlerische oder kinstlerisch-
wissenschaftliche Ausbildung, Osterreichische bzw. Staatsbirgerschaft eines
EWR-Staates.

Gewilnschte Zusatzqualifikation: Interesse an der physischen/psychischen
Beziehung zwischen Subjekt und gebautem Raum, Beschaftigung mit
Feminismus und Genderfragen, Beherrschung unterschiedlicher Medien.

Die Akademie der bildenden Kunste strebt eine Erhdhung des Frauenanteils
insbesondere in Leitungsfunktionen und beim wissenschaftlichen Personal an
und fordert deshalb qualifizierte Frauen ausdricklich zur Bewerbung auf.




27.

28.

Frauen werden bei gleicher Qualifikation vorrangig aufgenommen. Die
Bewerber/innen haben keinen Anspruch auf Abgeltung aufgelaufener Reise-
und Aufenthaltskosten, die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens entstanden
sind.

Schriftiche Bewerbungen sind mit Lebenslauf bis 24. 12. 2003 an die
Personalabteilung der Akademie der bildenden Kiunste, 1010 Wien, Schillerplatz
3 zu richten. Auf dem Bewerbungsschreiben ist unbedingt die Kennzahl Nr.
1037/03/04 anzugeben.

AKADEMIE DER BILDENDEN KUNSTE WIEN - INSTITUT FUR BILDENDE KUNSTE;
AUSSCHREIBUNG DER HALBEN STELLE EINES STAFF SCIENTIST

An der Akademie der bildenden Kiunste Wien ist die Stelle eines % Staff
Scientist/Werkstattenleitung am Institut fur Bildende Kunst (Vorstand o.Univ.Prof.
Gunter Damisch) / Bereich Textuelle Bildhauerei (Leitung Univ.Prof. Heimo
Zobernig) neu zu besetzen.

Voraussetzung fir die Bewerbung: Ein fur die Verwendung in Betracht
kommendes abgeschlossenes Diplomstudium oder eine fur die Verwendung in
Betracht kommende und dem Diplom gleich zu wertende kunstlerische,
kinstlerisch-wissenschaftliche oder wissenschaftliche Befahigung,
Osterreichische bzw. EU-Staatsbirgerschaft.

Gewiunschte Zusatzqualifikation: Einschlagige Kenntnisse/Ausbildung in der
Holzbearbeitung im Hinblick auf aktuelle kiinstlerische Praxis.

Die Akademie der bildenden Kinste strebt eine Erhhung des Frauenanteils
insbesondere in Leitungsfunktionen und beim wissenschaftlichen Personal an
und fordert deshalb qualifizierte Frauen ausdricklich zur Bewerbung auf.
Frauen werden bei gleicher Quallifikation vorrangig aufgenommen. Die
Bewerber/innen haben keinen Anspruch auf Abgeltung aufgelaufener Reise-
und Aufenthaltskosten, die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens entstanden
sind.

Schriftiche Bewerbungen sind mit Lebenslauf bis 24. 12. 2003 an die
Personalabteilung der Akademie der bildenden Kunste, 1010 Wien, Schillerplatz
3 zu richten. Auf dem Bewerbungsschreiben ist unbedingt die Kennzahl Nr.
1077/03/04 anzugeben.

UNIVERSITAT WIEN - INSTITUT FUR KUNSTGESCHICHTE; PLANSTELLE EINES/R
UNIVERSITATSPROFESSORS/IN; AUSSCHREIBUNG

Am Institut fur Byzantinistik/Neograzistik und am Institut fur Kunstgeschichte der
Geistes- und Kulturwissenschaftlichen Fakultat der Universitat Wien ist die
Planstelle eines/r Universitatsprofessors/in  (unbefristetes privatrechtliches
Dienstverhaltnis) fur Byzantinische Kunstgeschichte (Nf. Buschhausen)
voraussichtlich mit 1. September 2004 zu besetzen.

Anstellungserfordernisse geman § 49 f des Vertragsbedienstetengesetzes 1948 i.
d.g.F. sind eine der Verwendung entsprechende abgeschlossene inlandische
oder (gleichwertige auslandische Hochschulbildung, facheinschlagige
Habilitation oder gleichzuhaltende Qualifikation, hervorragende
wissenschaftliche Qualifikation in Forschung und Lehre, padagogische und
didaktische Eignung, Qualifikation zur Fuhrungskraft sowie facheinschlagige
Auslandserfahrung, nach Maoglichkeit facheinschlagige aulleruniversitare
Prauxis.
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Erwlinscht ist ein breites Fachverstandnis, das in der Lehre die Ausstrahlung der
byzantinischen Kunst bertcksichtigt.

Bewerbungen sind unter Beischluss eines Lebenslaufes, einer Publikationsliste,
eines Uberblicks tiber die Lehrveranstaltungs- und Vortragstatigkeit, bis 27.
Februar 2004 (Datum des Poststempels) an das Dekanat der Geistes- und
Kulturwissenschaftlichen Fakultat der Universitat Wien, Dr. Karl Lueger-Ring 1,
1010 Wien, zu richten.

Die Universitat Wien strebt eine Erhdhung des Frauenanteils, insbesondere in
Leitungsfunktionen und im wissenschaftlichen Personal an und fordert deshalb
qualifizierte Frauen ausdricklich zur Bewerbung auf. Frauen werden bei
gleicher Qualifikation vorrangig aufgenommen.

STUDIENBEIHILFENBEHORDE; STELLENAUSSCHREIBUNG

Die Studienbeihilfenbehérde erweitert ihr Team voraussichtlich mit 1. Februar
2004 um eine Vertragsbedienstetenplanstelle in der Entlohnungsgruppe v1/1,
vollbeschaftigt.

Anstellungserfordernisse:

1. Osterreichische Staatsbirgerschaft

2. Personliche und fachliche Eignung

3. Mindestalter 25 Jahre

4. Unbescholtenheit

5. Studienabschluss oder Maturant/- in mit mehrjahriger Erfahrung in der
Personalleitung bzw. mit gleichwertiger Zusatzausbildung

6. Mehrjahrige Erfahrung im Dienst- und Besoldungsrecht

7. Abgeleisteter Grundwehr- oder Zivildienst

8. sehr gute Maschinschreib- und PC-Kenntnisse

Die Tatigkeit umfasst:

Dienst- und Besoldungsrecht fiur die ca. 140 Mitarbeiter / -innen der
Studienbeihilfenbehorde (die Behérde wird ab 1. Janner 2004 Dienstbehorde 1.
Instanz), Leitung der Personal- und Zentralen Dienste, Koordinierung der
Personalentwicklung, Aus- und Fortbildung, Offentlichkeitsarbeit

Eine moderne, international ausgezeichnete Bundesbehdrde mit einem jungen
dynamischen Team bietet Ihnen eine umfangreiche Einschulungsphase und
laufend Fortbildungsangebote.

Hohes Engagement, Bereitschaft zur Uberstunden und Reisetatigkeiten, sehr
gute PC-Kenntnisse, Verantwortungsbewusstsein, Teamfahigkeit, Eigeninitiative
und kundenorientiertes Denken werden erwartet.

Bewerbungen samt Lebenslauf werden bis spatestens 9. Janner 2004 (Datum
des Einlangens bzw. des Poststempels) an die Studienbeihilfenbehorde, z.H. Fr.
Karlovits / Zahl: 22162/03, Gudrunstrafle 179, 1100 Wien, erbeten.

Der Aufnahmetext in Form eines Assessment-Centers findet fur die dafir
zugelassenen Bewerberinnen und Bewerber am 28. Janner 2004, ab ca. 9 Uhr
statt.

UNIVERSITAT FUR ANGEWANDTE KUNST WIEN — STELLENAUSSCHREIBUNGEN

1. Die Universitat fir angewandte Kunst Wien sucht ab 1. Marz 2004 am Institut

fur Design / Grafik Design eine/n halbbeschaftigte/n Mitarbeiterin (20

Wochenstunden), vorerst auf ein Jahr befristet mit Verlangerungsmaoglichkeit.

Anstellungserfordernisse: Osterreichische bzw. EU/EWR-Staatsburgerschaft
und sehr gute Englisch-Kenntnisse.



Tatigkeitsbereich: Gesucht wird eine Person fur die Bereiche De-
signmanagement, Konzeption von Publikationen,
Offentlichkeitsarbeit, Sponsoring und Drittmittel-
akquisition, Budgetverwaltung, Abhaltung von
Lehrveranstaltungen zu Designmanagement,
Projektorganisation und Texten.

Erwlnscht sind: Kenntnis einer zweiten lebenden Fremdsprache,
die Fahigkeit Texte zu redigieren und zu verfas-
sen, Erfahrungen mit universitarer Gremienarbeit
und Bezug zu aktuellen internationalen Design-
Entwicklungen.

2. Die Universitat fir angewandte Kunst Wien sucht ab 1. Marz 2004 fur die

Abteilung Bildhauerei am Institut fur Bildende Kunst eine/n kinstlerische/n

Mitarbeiterln, (vollbeschaftigt) als Karenzvertretung, voraussichtlich auf 1 Jahr.

Erforderlich sind: Osterreichische bzw. EU/EWR-Staatsbiurgerschaft und Dip-
lom in Bildhauerei, Erfahrung in der figurativen Gestaltung
sowie in allen Bildhauertechniken (speziell Metall und
Stein), kinstlerische und padagogische Qualifikation so-
wie EDV-Kenntnisse (Word, File-Maker, Photoshop sowie
Layout-Programme).

Tatigkeitsbild: Betreuung der Studierenden, Unterricht in Technologie der
Bildhauerei (Metall), Verwaltungsarbeiten, Organisation
von Ausstellungen und Veranstaltungen, Archivierungsar-
beiten, Erstellung von Katalogen.

3. Die Universitat fur angewandte Kunst Wien sucht ab 1. Marz 2004 fur die
Abteilung Textil - freie, angewandte und experimentelle kinstlerische
Gestaltung am Institut fur Kunst- und Kulturwissenschaften - Kunstpadagogik
eine/n teilbeschaftige/n Mitarbeiterin (10 Wochenstunden).

Erforderlich sind Gsterreichische bzw. EU/EWR-Staatsbirgerschaft.
Voraussetzung fur die Anstellung sind profunde Kenntnisse in Schneiderei und
freier Schnittentwicklung, ein abgeschlossenes Kunstuniversitatsstudium
(Auslandserfahrung erwinscht) und einschlagige Praxiserfahrung in kérper- und
raumbildender Arbeit (bevorzugt im Ausstattungsbereich von Buhne und Film),
sowie die notwendige padagogische Kompetenz, um studentische Projekte
betreuen zu kdnnen.

4. Die Universitat fur angewandte Kunst Wien sucht ab 1. Méarz 2004 fur die
Abteilung Textil - freie, angewandte und experimentelle Kkinstlerische
Gestaltung am Institut fir Kunst- und Kulturwissenschaften - Kunstpadagogik
eine/n teilbeschaftigte/n Mitarbeiterin (10 Wochenstunden).

Erforderlich sind Gsterreichische bzw. EU/EWR-Staatsblrgerschaft.
Voraussetzung fur die Anstellung ist eine Schneiderinnenausbildung und
einschlagige Praxiserfahrung im Bereich der Mode. Erwinscht ist eine
zusatzliche kunstakademische Ausbildung. Gesucht wird eine Person mit
ausgezeichneten Kenntnissen und einer entsprechenden Erfahrung in Schnitt-
und Modellentwicklung aller Schwierigkeitsgrade. Notwendig ist Interesse an
studentischer Arbeit und die Fahigkeit, auf Basis der eigenen, maoglichst
vielschichtigen und breiten professionellen Erfahrung, die Projekte der
Studentinnen kompetent betreuen zu kdnnen.
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Schriftiche Bewerbungen mit Lebenslauf, sachdienlichen Unterlagen und
Gehaltsvorstellung sind, unter der Angabe der Stelle, bis 28. Janner 2004 an die
Personalabteilung der Universitat fir angewandte Kunst Wien, Oskar
Kokoschka-Platz 1, 1010 Wien, e-mail: personalabteilung@uni-ak.ac.at, zu
richten.

Die Universitat fur angewandte Kunst Wien strebt eine Erh6éhung des
Frauenanteils beim wissenschaftlichen und kunstlerischen Personal an und
fordert deshalb qualifizierte Frauen ausdricklich zur Bewerbung auf. Frauen
werden bei gleicher Qualifikation bevorzugt aufgenommen, sofern nicht in der
Person eines Mitbewerbers liegende Griinde Uberwiegen.

Die Bewerber/innen haben keinen Anspruch auf Abgeltung von Reise- und
Aufenthaltskosten, die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens entstanden sind.

UNIVERSITAT FUR ANGEWANDTE KUNST WIEN; WAHL DES STUDIENDEKANS FUR DIE
FUNKTIONSPERIODE 2004 BIS 2007

Der Senat der Universitat fur angewandte Kunst Wien hat in Entsprechung der
diesbezliglichen Bestimmungen der Universitatssatzung am 10. Dezember 2003
Herrn ao.Univ.-Prof. Mag. art. Josef KAISER mittels Rundlaufbeschlusses fur die
Funktionsperiode vom 1. Janner 2004 bis 28. Feber 2007 einstimmig zum
Studiendekan gewahlt.

Der Universitatsdirektor:
HR Mag. iur. Dr. Heinz ADAMEK



MITTEILUNGSBLATT

DER

UNIVERSITAT FUR ANGEWANDTE KUNST WIEN

Studienjahr 2003/2004 Ausgegeben am 7. Janner 2004 9. Stuck

32. 2. DIENSTRECHTS-NOVELLE; AUSSCHREIBUNG

33. BEDIENSTETENSCHUTZ-REFORMGESETZ — BS-RG; AUSSCHREIBUNG

34. ANDERUNG DER EUROPAWAHLORDNUNG UND ERLASSUNG  EINES
BUNDESGESETZES UBER DIE EUROPAWAHL 2004; AUSSCHREIBUNG

35. UBERTRAGUNG VON AUFGABEN NACH & 5 ABS. 2 Z 4 DES
BUNDESHAUSHALTSGESETZES; VERORDNUNG

36. UBERTRAGUNG VON BUCHHALTUNGSAUFGABEN; VERORDNUNG

37. BUNDESKANZLERAMT; SEKTION FUR KUNSTANGELEGENHEITEN - TISCHE-
STIPENDIEN 2004 UND MARGARETHE SCHUTTE-LIHOTZKY PROJEKTSTIPENDIEN;
AUSSCHREIBUNG

32. 2. DIENSTRECHTS-NOVELLE; AUSSCHREIBUNG
Mit BGBI. | Nr. 130 vom 30. Dezember 2003 wurde das Bundesgesetz mit dem u.
a. das Beamten-Dienstrechtsgesetz 1979, das Gehaltsgesetz 1956, das
Vertragsbedienstetengesetz 1948 und das Universitats-Abgeltungsgesetz
geandert werden (2. Dienstrechts-Novelle 2003), verlautbart.
Der diesbezigliche Gesetzestext liegt in der Registratur zur Einsichtnahme auf.

33. BEDIENSTETENSCHUTZ-REFORMGESETZ — BS-RG; AUSSCHREIBUNG

Mit BGBI. | Nr. 131 vom 30. Dezember 2003 wurde das Bundesgesetz, mit dem
das Bundes-Bedienstetenschutzgesetz geandert wird (Bedienstetenschutz-
Reformgesetz — BS-RG), verlautbart.

Der diesbezugliche Gesetzestext liegt in der Registratur zur Einsichtnahme auf.



34.

35.

36.

37.

ANDERUNG DER EUROPAWAHLORDNUNG UND  ERLASSUNG  EINES
BUNDESGESETZES UBER DIE EUROPAWAHL 2004; AUSSCHREIBUNG

Mit BGBI. | Nr. 132 vom 30. Dezember 2003 wurde das Bundesgesetz, mit dem
die Europawahlordnung geandert und ein Bundesgesetz Uber die Europawabhl
2004 erlassen wird, verlautbart.

Der diesbezigliche Gesetzestext liegt in der Registratur zur Einsichtnahme auf.

UBERTRAGUNG VON AUFGABEN NACH & 5 ABS. 2 Z 4 DES
BUNDESHAUSHALTSGESETZES; VERORDNUNG

Mit BGBI. Il Nr. 586 vom 30. Dezember 2003 wurde die Verordnung der
Bundesministerin fur Bildung, Wissenschaft und Kultur betreffend Ubertragung
von Aufgaben nach 8 5 Abs. 2 Z 4 des Bundeshaushaltsgesetzes verlautbart,
wonach im Einvernehmen mit dem Bundesminister fur Finanzen u. a. dem Amt
der Universitat fur angewandte Kunst Wien die im 8§ 5 Abs. 4
Bundeshaushaltsgesetz aufgezahlten Aufgaben uUbertragen und diese zum
anweisenden Organ im Sinne der zitierten Bestimmung erklart wird.

UBERTRAGUNG VON BUCHHALTUNGSAUFGABEN; VERORDNUNG

Mit BGBI. I Nr. 587 vom 30. Dezember 2003 wurde die Verordnung der
Bundesministerin fur Bildung, Wissenschaft und Kultur betreffend Ubertragung
von Buchhaltungsaufgaben verlautbart, wonach im Einvernehmen mit dem
Bundesminister fur Finanzen die im 8§ 7 Bundeshaushaltsgesetz angefihrten
Buchhaltungsaufgaben der anweisenden Organe, u. a. des Amtes der
Universitat fur angewandte Kunst Wien, der Buchhaltung der Bundesministerin
fur Bildung, Wissenschaft und Kultur ibertragen werden.

BUNDESKANZLERAMT; SEKTION FUR KUNSTANGELEGENHEITEN - TISCHE-
STIPENDIEN 2004 UND MARGARETHE SCHUTTE-LIHOTZKY PROJEKTSTIPENDIEN;
AUSSCHREIBUNG

Das Bundeskanzleramt, Abteilung 1I/1, Gbermittelt die Ausschreibung fur die
TISCHE-Stipendien 2004 und die ,,Margarethe Schiitte-Lihotzky Projektstipendien
2004*. Bewerbungsfrist: 31. Janner 2004.

Die TISCHE-Stipendien fur jungere Architektinnen und Architekten mit Abschluss
der beruflichen Hochschulausbildung innerhalb der letzten drei Jahre dienen
der Sammlung von kinstlerischen bzw. berufspraktischen Erfahrungen in einem
kleineren, international aber bereits bekannten Architekturbiiro im Ausland.
Bewerbungen sind auf dem Umschlag mit dem Kennwort ,,Tische-Stipendium*
zu versehen und bis 31. Janner 2004 an das Bundeskanzleramt, Abt. II/1, Dr.
Bernd Hartmann, 1010 Wien, Schottengasse 1, zu senden. T. 53120-7572,
F: 53120-7515, e-mail: bernd.hartmann@bka.gv.at.

Die Margarethe Schitte-Lihotzky Projektstipendien fur Absolventinnen /
Absolventen der Architektur und Architektinnen / Architekten mit mehrjahriger
beruflicher Praxis dienen der Ermoglichung von architektonisch-baukunstlerisch
interessanten Projekt- oder Forschungsvorhaben (Schwerpunkt auf soziale
Verbesserungen bzw. Zusammenhang mit der Dynamik aktueller
gesellschaftlicher Veranderungen), die sonst nicht verwirklicht werden kénnten.
Bewerbungen sind auf dem Umschlag mit dem Kennwort ,Margarethe
Schutte-Lihotzky Projektstipendium® zu versehen und bis 31. Janner 2004 an das




Bundeskanzleramt, Abt. II/1, Dr. Bernd Hartmann, 1010 Wien, Schottengasse 1,
zu richten. T: 53120-7572, F: 53120-7515, e-mail: bernd.hartmann@bka.gv.at.

Die genauen diesbeziglichen Ausschreibungstexte liegen in der Registratur zur
Einsichtnahme auf.

Der Universitatsdirektor:
HR Mag. iur. Dr. Heinz ADAMEK



MITTEILUNGSBLATT

DER

UNIVERSITAT FUR ANGEWANDTE KUNST WIEN

Studienjahr 2003/2004 Ausgegeben am 9. Janner 2004 10. Stuck

38.

UNIVERSITAT FUR ANGEWANDTE KUNST WIEN SATZUNGSTEIL

,FRAUENFORDERUNGSPLAN*

Der Grundungskonvent der Universitat fur angewandte Kunst Wien hat in seiner
2. (ordentlichen) Sitzung vom 20. November 2003, Stud.Jahr 2003/2004, den

nachstehenden Satzungsteil ,,Frauenférderungsplan einstimmig beschlossen:
SATZUNGSTEIL ,,FRAUENFORDERUNGSPLAN*

PRAAMBEL

Nachstehender Frauenforderungsplan ist aufgrund der gespannten finanziellen
Situation der Universitat fir angewandte Kunst Wien als reduzierte Variante
eines urspriunglich umfassender vorgesehenen Frauenférderungsplanes

anzusehen.
|. KAPITEL: GESETZLICHE GRUNDLAGEN UND GELTUNGSBEREICH

Grundlagen

8 1. Die gesetzlichen Grundlagen fiur den Frauenforderungsplan finden sich im

§ 19 Abs. 2 Z 6 des Universitatsgesetzes 2002 (UG 2002). Uberdies sind in

Angelegenheiten der Gleichstellung von Frauen und Mannern an der
Universitat fur angewandte Kunst die Bestimmungen der 88 41- 44 des

Universitatsgesetzes 2002 (abgedruckt in der Anlage) anzuwenden.

Geltungsbereich

8§ 2. (1) Der Frauenforderungsplan gilt fur alle Angehérigen der Universitat fur

angewandte Kunst Wien.

(2) Als Angehdrige der Universitat fur angewandte Kunst Wien im Sinne

dieses Frauenforderungsplanes gelten Personen gemanR § 94 UG 2002.
Il. KAPITEL: PERSONAL UND GREMIEN

Personal

8 3. (1) Die Universitat fur angewandte Kunst Wien setzt sich zum Ziel, den
Anteil von Frauen in mafRgeblichen Positionen, d.h. in Fuhrungs- und



Leitungsfunktionen, anzuheben und ein Klima zu schaffen, in dem die
Gleichberechtigung von Frauen und Mannern in allen Belangen als
selbstverstandlich angesehen wird.

(2) Insgesamt wird eine Erhohung des Frauenanteils - sowohl des
wissenschaftlichen und kunstlerischen Personals als auch der allgemeinen
Universitatsbediensteten in allen Verwendungs- und Entlohnungsgruppen - auf
50 % angestrebt. Dies geschieht durch bewusste Forderung von Frauen in den
Organisationseinheiten.

(3) Solange der Frauenanteil am Lehrpersonal von 50 % nicht erreicht ist,
sind bei gleicher Qualifikation vorrangig Frauen aufzunehmen.

(4) Alle MaBRnahmen, die direkt oder indirekt auf die Quote Einfluss
nehmen, sind am Ziel auszurichten, ein ausgewogenes quantitatives Verhaltnis
von Frauen und Mannern zu erreichen. Mallnahmen der Frauenforderung sind
in die Personalplanung und die Personalentwicklung zu integrieren. Das
Ausmall der Unterreprasentation von Frauen in den einzelnen Einrichtungen
bzw. Verwendungsgruppen bestimmt die Dringlichkeit der Férderung.

(5) Die angestrebte Frauenquote von 50% bezieht sich auf das gesamte
kunstlerische und wissenschaftliche Universitatspersonal (8 94 Abs. 2 UG 2002)
sowie das allgemeine Universitatspersonal (8 94 Abs. 3 UG 2002).

(6) Ausnahmeregelungen sind nach Beiziehung des Arbeitskreises fur
Gleichbehandlungsfragen dort méglich, wo geeignete Frauen nachweislich
ohne Erfolg gesucht wurden, und wo glaubhaft gemacht werden kann, dass
der Arbeitsmarkt keine interessierten oder geeigneten Frauen bietet.

Gremien
84. (1) Angestrebt wird, dass alle Kollegialorgane, akademischen Gremien
und Kommissionen zur Halfte mit Frauen besetzt werden.

(2) Sofern Gutachten eingeholt werden, sollen Frauen nach Mdglichkeit
als Gutachterinnen anteilig beteiligt werden.

Ausschreibung von Stellen far Universitatsprofessorinnen und
Universitatsprofessoren
§ 5. (1) Das ausschreibende Organ hat sich nachweislich um Frauen als
Bewerberinnen zu bemuhen. Dies ist gegeben, wenn der Ausschreibungstext
a) an alle einschlagigen Institute, Institutionen und Universitaten im
Inland,
b) an mindestens 5 einschlagige Institute bzw. Institutionen im Ausland,
c) an vom Arbeitskreis fur Gleichbehandlungsfragen vorgeschlagene
Personen ergangen ist,
d) in mindestens einer groRen osterreichischen Tageszeitung,
e) im Mitteilungsblatt und auf der Homepage der Universitat sowie
f) in einer einschlagigen internationalen Zeitung oder Fachzeitschrift
verdffentlicht wurde.
(2) Fur das Ergreifen der entsprechenden MaRnahmen ist die
Vorsitzende / der Vorsitzende der Berufungskommission verantwortlich.

Ausschreibungstext
8 6. (1) Neben den Ernennungs- und Aufnahmeerfordernissen sind ein
umfassendes Qualifikationsprofil sowie explizit ausformulierte
Qualifikationskriterien anzuftihren.

(2) Der Text ist so zu halten, dass objektive Entscheidungsgrundlagen fur
das nachfolgende Aufnahmeverfahren geliefert werden kdnnen.



Ubersperzifizierte Formulierungen, die dem Frauenforderungsplan
entgegenstehen, sind nicht zulassig.

(3) Die Ausschreibungstexte sind in weiblicher und méannlicher Form
(Funktionsbezeichnungen) abzufassen und diurfen keine zusatzlichen
Anmerkungen enthalten, die auf ein bestimmtes Geschlecht schliefen lassen.

(4) Der Ausschreibungstext hat folgenden Zusatz zu enthalten: ,,Die
Universitat fir angewandte Kunst Wien strebt eine Erhéhung des Frauenanteils
insbesondere in Leitungsfunktionen an und fordert daher qualifizierte Frauen
ausdrucklich zur Bewerbung auf. Bei gleicher Qualifikation werden Frauen
vorrangig aufgenommen.*

Ausschreibungsbericht

87. (1) Wurden keine Frauen zur Besetzung vorgeschlagen, so hat das
Organ die Grunde der besseren Qualifikation in Bezug auf die
Qualifikationskriterien des Ausschreibungstextes der Bewerber gegeniuber den
nicht vorgeschlagenen Bewerberinnen im Einzelnen schriftlich darzulegen.

(2) Sollte es notwendig sein, im jeweiligen Aufnahmeverfahren
Hilfskriterien zur Entscheidungsfindung zu entwickeln, so durfen diese nicht
unsachlich sein, nicht von den im Ausschreibungstext angefihrten
Qualifikationserfordernissen abweichen und keine Aspekte beinhalten, die
nicht in Bezug zur Aufgabenerfillung stehen.

(3) Es durfen keine Bewertungskriterien herangezogen werden, die sich
an einem diskriminierenden, stereotypen Rollenverstdndnis der Geschlechter
orientieren.

Vorstellungsgesprache / 6ffentliche Hearings

8 8. Sollite auf Grund der groBen Anzahl der qualifizierten Bewerberinnen /
Bewerber die zeitgerechte Besetzung des Arbeitsplatzes, allein wegen der
Einladung aller qualifizierten Bewerberinnen nachweislich nicht moglich sein, so
sind nach Zustimmung des Arbeitskreises fur Gleichbehandlungsfragen
zumindest so viele Bewerberinnen wie Bewerber einzuladen. Fir diese Auswahl
durfen keine neuen Hilfskriterien festgelegt werden.

lll. KAPITEL: ARBEITS- UND STUDIENBEDINGUNGEN

Personal an der Universitat

809. (1) Die Universitat tragt durch eine Flexibilisierung der Arbeits- und
Studienbedingungen zur leichteren Vereinbarkeit von Studium bzw.
Berufsarbeit und familiaren Verpflichtungen bei, um durch MaBnahmen zur
Kinderbetreuung weibliche und mannliche Universititsangehorige zu
entlasten, berufiche Mehrfachbelastungen abzufedern und damit
insbesondere die Karrierechancen von Frauen zu erhohen.

(2) Die Beschaftigungsverhaltnisse sollen so gestaltet werden, dass die
Dienstaufgaben sowohl mit der Erbringung kunstlerischer oder
wissenschaftlicher Leistungen als auch mit den Verpflichtungen aus
Elternschaft, Erziehung und Betreuung pflegebedurftiger Angehoriger
koordinierbar sind.

(3) Die gleitende Dienstzeit ist fur alle Angehdérigen der Universitat
anzustreben. Die tagliche Arbeitszeit kann auf Antrag der Beschaftigten
individuell geregelt werden, soweit der Studienbetrieb und die Wahrnehmung
der Dienstpflichten dadurch nicht beeintrachtigt werden.



(4) Vereinbarungen uber flexible Arbeitszeiten sowie die Festlegung von
Vorlesungs-, Prufungs- und Sitzungszeiten sind unter Berlcksichtigung der
Forschungsarbeit bzw. der ErschlieBung der Kunste und der familiaren
Verpflichtungen in den Karriere- und Mitarbeiterinnengesprachen zu treffen
und schriftlich festzuhalten.

Karriereplanung
8 10. (1) Die Universitat setzt sich zum Ziel, die fachliche Qualifikation und die
Fihrungskompetenz von Frauen durch entsprechende Malinahmen zu fordern.

(2) Ressourcen fur Coaching bzw. Supervision sind vorrangig Frauen zur
Verfugung zu stellen.

(3) Teilzeitbeschaftigung und Leitungsfunktionen schlieRen einander
nicht aus.

(4) Bei der Festlegung der Dienstpflichten durfen keine
diskriminierenden, karrierehemmenden Aufgabenzuweisungen erfolgen, die
an einem rollenstereotypen Verstandnis der Geschlechter orientiert sind.

811. (1) Die Festlegung der Dienstpflichten des wissenschaftlichen und
kinstlerischen Universitatspersonals hat nach Mallgabe der Widmung des
Arbeitsplatzes und der Qualifikationen sowie unter Vermeidung einer
Ungleichbehandlung ausgewogen zu erfolgen.

(2) Die / der unmittelbare Vorgesetzte ist dafiur verantwortlich, dass
notwendige administrative Tatigkeiten und wissenschaftliche Hilfsdienste, die
nicht unmittelbar der Weiterentwicklung der beruflichen Qualifikation dienen,
gleichmaRig auf alle Angehodrigen des wissenschaftlichen und kinstlerischen
Universitatspersonals verteilt werden.

8§ 12. Die jeweiligen Dienstvorgesetzten haben im Rahmen ihrer
Forderungspflicht in den entsprechenden Mitarbeiter- bzw. Karrieregesprachen
Perspektiven fur einen beruflichen Aufstieg der Mitarbeiterinnen aufzuzeigen.
Weiteres haben sie die Mitarbeiterinnen Uber die fir sie in Frage kommenden
Aus- und Weiterbildungsmdglichkeiten umfassend und zeitgerecht zu
informieren und sie zu deren Besuch zu ermutigen.

Weiterbildung
8§13. (1) Die Dienstvorgesetzten haben dafir zu sorgen, dass alle
Dienstnehmerinnen, einschlielllich der Teilzeitbeschaftigten, auch wahrend
einer gesetzlich vorgesehenen Abwesenheit vom Dienst bzw. Dienstort, tUber
Veranstaltungen der berufsbegleitenden Fortbildung und Hoherqualifikation,
Uber Kurse fur Fihrungskrafte und tber Weiterbildungsmoglichkeiten informiert
werden.

(2) Jedes Institut hat Informationen Uber in Frage kommende
Fortbildungsveranstaltungen fiur Mitarbeiterinnen / Mitarbeiter evident zu
halten.

8§ 14. (1) Die Dienstvorgesetzten haben Dienstnehmerinnen auf Wunsch die
Teinahme an geeigneten Fortbildungs- und Schulungsveranstaltungen zu
ermdglichen.

(2) Sind zur Teinahme an Aus- und Weiterbildungsveranstaltungen
Dienstzeitanderungen notwendig, sind diese von den Dienstvorgesetzten zu
gewahren.



(3) Falls zwingende dienstliche Interessen entgegenstehen, missen
diese vom Dienstvorgesetzten schriftlich begriindet werden.

§15. (1) Zu Fortbildungskursen, insbesondere zu jenen, die zur Ubernahme in
hoherwertige Verwendungen und Funktionen qualifizieren, sowie zu Kursen mit
beschrankter Teilnahmemdaglichkeit sind vorrangig Frauen zuzulassen.

(2) Die Universitat setzt sich dafir ein, dass Fortbildungsmoglichkeiten
Frauen und Mannern, die wegen Kinderbetreuung karenziert wurden,
zuganglich gemacht werden.

§ 16. Werden von der Universitat keine entsprechenden Weiterbildungskurse
angeboten, so werden den Dienstnehmerinnen auf Antrag bei der Rektorin /
dem Rektor und nach MaRgabe verfugbarer Mittel eine finanzielle
Unterstitzung zum externen Erwerb der angestrebten Qualifikationen gewabhrt.

8 17. Ist far Teilzeitbeschaftigte die Teilnahme an
Weiterbildungsveranstaltungen in Uberwiegend dienstichem Interesse
wahrend der Arbeitszeit nicht moglich, ist im Rahmen der gesetzlichen bzw.
arbeitsvertraglichen Maoglichkeiten zum Ausgleich Dienstbefreiung im
entsprechenden Umfang zu gewahren.

8§ 18. Dienstnehmerinnen, die bei ihrer Bemuhung um HOherqualifizierung
unbezahlte Beurlaubungen zum externen Erwerb der angestrebten
Qualifikation beantragen, konnen im Sinne des Frauenforderungsgebots
bevorzugt Freistellungen, Karenzierungen oder Sabbaticals in Anspruch
nehmen.

Forderungen

8 19. (1) Die Universitat setzt sich zum Ziel, Mallnahmen zur Forderung von
Universitatsangehorigen auch im Sinne von Gender Mainstreaming zu treffen,
um die berufliche Identitat von Frauen zu starken.

(2) Der Arbeitskreises fur Gleichbehandlungsfragen erarbeitet innerhalb
von zwei Jahren nach dem Inkrafttreten des Frauenférderungsplanes einen
Vorschlag far ein Mentoringprogramm far Studentinnen und
Universitatsangehorige in Karenz, der dem Rektorat vorzulegen ist. Die Mittel
dafur sind im Rahmen des Budgets des Arbeitskreises  fur
Gleichbehandlungsfragen (AfG) zu beantragen.

IV. KAPITEL: FRAUEN UND GESCHLECHTERFORSCHUNG

Forschung und Erschliefung der Kiuinste

8§ 20. (1) Die Universitat tritt fur eine verstarkte Forderung von Frauen- und
Geschlechterforschung ein. Deren Methoden und Inhalte sollen integrierte
Bestandteile der Lehre, Forschung und ErschlieBung der Kiinste werden.

(2) Die Universitat fordert die Bildung von Forschungsschwerpunkten in
den Bereichen Frauen- und Geschlechterforschung und die Durchfihrung
entsprechender kunstlerischer und wissenschaftlicher Projekte. Die Universitat
beabsichtigt, einen angemessenen Prozentsatz ihrer Forschungsmittel fur die
Forderung kinstlerischer und wissenschaftlicher Arbeiten und
Forschungsprojekte, die sich mit frauen- und geschlechterbewussten
Themenstellungen beschéaftigen und sich in Bezug zu Methoden und
Erkenntnissen der Frauen- und Geschlechterforschung setzen, zu verwenden.



(3) Die Universitat fordert nach MalRgabe der finanziellen Mittel den
kunstlerischen und wissenschaftlichen Austausch im Bereich von Frauen- und
Geschlechterforschung sowie die Zusammenarbeit mit entsprechenden
Forschungseinrichtungen und kinstlerischen Institutionen. Sie unterstitzt nach
MaRgabe der finanziellen Mittel insbesondere Aktivitaten, Projekte und
Kooperationen, die auf internationale Vernetzungen ausgerichtet sind.

Lehre
8§21. (1) Gastvortrage zu Themen und Methoden der Frauen- und
Geschlechterforschung kbnnen vom AfG beim Rektorat angeregt werden. Pro
Studienjahr sind die Mittel fur mindestens zwei Gastvortrage zur Verfugung zu
stellen.

(2) Nach MaRgabe der finanziellen Mittel vergibt das Rektorat Gber ein
oOffentliches Ausschreibungsverfahren eine zweijahrige kinstlerisch-wissen-
schaftliche Gastprofessur fur Frauen- und Geschlechterforschung.

§ 22. Das Rektorat verdffentlicht im Studienfuhrer und auf der Homepage ein
Verzeichnis aller an der Universitat fur angewandte Kunst Wien geplanten
Lehrveranstaltungen zu Frauen- und Geschlechterforschung.

8 23. An der Universitat fiur angewandte Kunst Wien sind Frauen- und
Geschlechterforschung in die Studienplane als Pflichtfach oder Wahlfach im
Ausmal von mindestens zwei Semesterstunden zu integrieren.

Qualifikationsbeurteilung

§24. (1) Wissenschaftliche und kinstlerisch-wissenschaftiche Themen aus
dem Bereich der Frauen- und Geschlechterforschung sind im Rahmen von
Qualifikationsbeurteilungen  z.B.  Habilitationsverfahren innerhalb  des
entsprechenden Faches, als gleichwertig mit Arbeiten zu anderen
Forschungsthemen anzusehen.

(2) Interdisziplinare und auBeruniversitare Leistungen im Rahmen der
Frauen- und Geschlechterforschung sind zu beriicksichtigen.

(3) Berufungskommissionen haben Forschungs- und Lehrerfahrungen im
Bereich Frauen- und Geschlechterforschung als Qualifikationskriterium
aufzunehmen, soweit dies nach der Funktionsbeschreibung der Stelle in
Betracht kommt.

V. KAPITEL: UMSETZUNG

Gender Mainstreaming

825. (1) Die Universitat fir angewandte Kunst Wien nimmt Gender

Mainstreaming als gesellschaftspolitisches Gestaltungsprinzip in ihr Leitbild auf.
(2) Gender Mainstreaming ist die (Re-)Organisation, Verbesserung,

Entwicklung und Evaluierung grundsatzpolitischer Prozesse mit dem Ziel, eine

geschlechterbezogene Sichtweise in politische Konzepte auf allen Ebenen

einzubringen.

§ 26. Das Rektorat
a) erhebt alle erforderlichen Daten fir den Jahresbericht (vgl. § 44)
und den Dreijahresbericht (vgl. 8 45) zum Stichtag 1. Oktober jedes
Studienjahres und



b) veroffentlicht den Jahresbericht bzw. den Dreijahresbericht jeweils
am 15. Marz.
c) nimmt die Antrage fiur Forderungen gemal Frauenférderungsplan
entgegen.
Unterstitzt wird das Rektorat dabei von der Koordinationsstelle fir
Genderfragen.

8§ 27. Das Rektorat und die Vorsitzende des Arbeitskreises fur
Gleichbehandlungsfragen

a) werten die Berichte aus und legen die Ziele der Frauenférderung in
den einzelnen Organisationseinheiten fest,

b) setzen nach Malgabe der finanziellen Maoglichkeiten die
inhaltichen Schwerpunkte und den Einsatz der dafur erforderlichen
budgetaren Mittel kurzfristig (1 Jahr) und mittelfristig (3 Jahre) fest,

c) prasentieren die Dreijahresberichte in 6ffentlichkeitswirksamer Form
und

d) bewerten die Ergebnisse anhand der Zelsetzungen des
Frauenférderungsplans.

Koordinationsstelle fir Genderfragen und Ombudsfrau
§28. (1) Die Koordinationsstelle fur Genderfragen hat insbesondere die
Aufgabe:

a) der Beratung bei Mobbing und sexueller Belastigung

b) geeignete Malnahmen zur Abwehr aller Formen sexueller

Belastigung und Diskriminierung vorzuschlagen.

Nach Maligabe der finanziellen Moglichkeiten kann die Koordinationsstelle
eine externe Fachfrau zu ihrer Unterstitzung bei diesen Aufgaben als
Ombudsfrau dem Rektorat zur Bestellung vorschlagen.

Berichte

Jahresbericht
8§29. (1) Bis spatestens 15. Marz eines jeden Jahres hat das Rektorat dem
Senat sowie den Leiterinnen / den Leitern der Organisationseinheiten und dem
Arbeitskreis fur Gleichbehandlungsfragen die Ergebnisse der Umsetzung des
Frauenforderplanes im letzten Studienjahr zu berichten.
(2) Der Gesamtbericht hat zumindest zu enthalten:
a) einen Gesamtuberblick Uber die Umsetzung des Frauenférderplanes
b) eine Gegeniberstellung der Anzahl der weiblichen und der Anzahl
der mannlichen Beschaftigten an der Universitat, getrennt nach
Verwendungs- und Entlohnungsgruppen (Vollzeit-
/Teilzeitbeschaftigung) sowie nach dienstrechtlicher Einstufung,
nach Institutszugehorigkeit bzw. Fachrichtung und eine
Gegenulberstellung dieser Zahlen zu denen des Vorjahres
c) eine Gegenuberstellung der Anzahl der weiblichen und der Anzabhl
der mannlichen Studierenden im ersten Semester und der jeweiligen
Absolventinnen / Absolventen getrennt nach Studienrichtung und
eine Aufstellung der Veranderung dieser Zahlen gegeniber dem
Vorjahr
d) eine Gegenuberstellung der Anzahl der weiblichen und der Anzahl
der mannlichen Antragsteller und Empfanger von Forschungsmitteln



und Stipendien und eine Aufstellung der Veranderung dieser Zahlen
gegenuber dem Vorjahr
e) eine Gegenuberstellung der Anzahl der weiblichen und der Anzahl
der mannlichen Antragsteller und Empfanger von finanziellen
Unterstitzungen fir Coaching und Supervision sowie die
Veranderung dieser Zahlen gegeniuber dem Vorjahr
f) die Zahl der Antrdge und Genehmigungen von Mentoring fur
weibliche und mannliche Studierende und Beschaftigte sowie die
Veranderung dieser Zahlen gegenuber dem Vorjahr
g) den Bedarf an Betreuungsplatzen und die Anzahl der vorhandenen
Kinderbetreuungsplatze fiur die Kinder aller an der Universitat
Beschaftigten und Studierenden
h) die abgehaltenen frauenspezifischen Lehrveranstaltungen
i) die gefodrderten kunstlerischen und wissenschaftlichen Projekte zum
Thema Frauen- und Geschlechterforschung
j) die Art und Zahl der abgehaltenen Lehrveranstaltungen und
Gastvortrage aus dem eigens dafur zur Verfugung stehenden
Kontingent bzw. Budget und im Zuge des Dreijahresberichts die
geforderten kunstlerischen und wissenschaftlichen Projekte im
Bereich Frauen- und Geschlechterforschung, insbesondere den in
diesem Bereich geforderten Austausch
(3) Eine Zusammenfassung der wesentlichen Inhalte des Jahresberichts
wird im Mitteilungsblatt der Universitat verdffentlicht. Der detalillierte
Gesamtbericht ist beim Arbeitskreis fur Gleichbehandlungsfragen zur Einsicht
aufzulegen.

Dreijahresbericht

830. (1) Der Dreijahresbericht dient der Darstellung der Ergebnisse der
Frauenforderungspolitik der Universitat fur angewandte Kunst Wien und ist
Grundlage fur die Evaluierung des Frauenforderungsplans.

(2) Er beinhaltet eine Prasentation der Berichte der letzten Jahre und
eine Erfolgsbilanz der Frauenférderungspolitik der Universitat fur angewandte
Kunst Wien.

(3) Er ist innerhalb und auBerhalb der Universitat in
offentlichkeitswirksamer Form zu prasentieren und auf der Homepage der
Universitat zu veroffentlichen.



ANHANG: UNIVERSITATSGESETZ 2002
Gleichstellung von Frauen und Mannern

Frauenférdergebot

8§ 41. Alle Organe der Universitat haben darauf hinzuwirken, dass in allen universitaren
Arbeitsbereichen ein ausgewogenes Zahlenverhaltnis zwischen den an der Universitat tatigen
Frauen und Mannern erreicht wird. Die Erreichung dieses Ziels ist durch geeignete MaRhahmen,
insbesondere durch die Erlassung und Umsetzung eines Frauenférderungsplans, anzustreben.

Arbeitskreis fur Gleichbehandlungsfragen

§42. (1) An jeder Universitat ist vom Senat ein Arbeitskreis fur Gleichbehandlungsfragen
einzurichten, dessen Aufgabe es ist, Diskriminierungen durch Universitatsorgane auf Grund des
Geschlechts entgegenzuwirken und die Angehérigen und Organe der Universitat in Fragen der
Gleichstellung von Frauen und Mannern sowie der Frauenforderung zu beraten und zu
unterstitzen.

(2) Die Anzahl der Mitglieder des Arbeitskreises fur Gleichbehandlungsfragen sowie
deren Funktionsdauer ist in der Satzung festzulegen. Die im Senat vertretenen Gruppen von
Universitdtsangehdrigen sind berechtigt, Mitglieder in einem in der Satzung festgelegten
Verhaltnis in den Arbeitskreis zu entsenden. Aus dem Kreis der Mitglieder des Arbeitskreises ist
eine Vorsitzende oder ein Vorsitzender zu wéhlen.

(3) Die Mitglieder des Arbeitskreises fur Gleichbehandlungsfragen sind bei der
Ausuibung ihrer Funktion an keine Weisungen oder Auftrage gebunden (8§ 13 Abs. 2 UOG 1993 in
Verbindung mit § 40 Abs. 7 UOG 1993, § 14 Abs. 2 in Verbindung mit 8§ 40 Abs. 7 KUOG). Sie
durfen bei der Austibung ihrer Befugnisse nicht behindert und wegen dieser Tatigkeit in ihrem
beruflichen Fortkommen nicht benachteiligt werden.

(4) Den Mitgliedern des Arbeitskreises ist vom Rektorat in allen inneruniversitaren
Angelegenheiten Auskunft zu erteilen sowie Einsicht in die Geschaftsstiicke, Unterlagen und in
die automationsunterstiitzt aufgezeichneten Daten Uber das Personal der Universitat zu geben,
deren Kenntnis zur Erfillung der Aufgaben des Arbeitskreises erforderlich ist. Auf Verlangen ist
die Herstellung von Fotokopien dieser Unterlagen zu gestatten. Einsicht in die Personalakten ist
nur mit Genehmigung der Betroffenen zulassig.

(5) Werden vom Arbeitskreis fur Gleichbehandlungsfragen zur Vorbereitung seiner
Beschlisse Gutachten und Stellungnahmen facheinschlagiger Expertinnen oder Experten sowie
Auskiinfte eingeholt, dirfen diesen Expertinnen oder Experten die dafir erforderlichen
Unterlagen zur Verfigung gestellt werden. Diese Expertinnen oder Experten sind zur
Verschwiegenheit verpflichtet.

(6) Dem Arbeitskreis fir Gleichbehandlungsfragen sind insbesondere unverziglich zur
Kenntnis zu bringen:
alle Ausschreibungstexte fur die Besetzung von Stellen und Funktionen;
die Liste der eingelangten Bewerbungen;
die Liste der zu Aufnahmegesprachen eingeladenen Bewerberinnen und Bewerber.

(7) Das Rektorat hat gleichzeitig mit der Information des zustandigen Betriebsrats den
Arbeitskreis fur Gleichbehandlungsfragen dariiber in Kenntnis zu setzen, mit welcher Bewerberin
oder mit welchem Bewerber ein Arbeitsvertrag abgeschlossen werden soll. Arbeitsvertrage, die
ohne vorherige Verstandigung des Arbeitskreises oder vor Ablauf der Frist gemal Abs. 8
abgeschlossen werden, sind unwirksam.

(8) Hat der Arbeitskreis fur Gleichbehandlungsfragen Grund zur Annahme, dass die
Entscheidung eines Universitatsorgans eine Diskriminierung von Personen auf Grund ihres
Geschlechts darstellt, ist er berechtigt, innerhalb von zwei Wochen die Schiedskommission
anzurufen.

(9) Betrifft die Beschwerde des Arbeitskreises fir Gleichbehandlungsfragen eine
Entscheidung Uber die Begriindung, eine wesentliche Veranderung oder die Beendigung eines
Arbeits- oder Ausbildungsverhéltnisses, ist die Vollziehung der Entscheidung des
Universitatsorgans bis zur Entscheidung der Schiedskommission unzul&ssig.

(10) Dem Universitatsrat und dem Rektorat ist jahrlich ein Tatigkeitsbericht des
Arbeitskreises zu Ubermitteln.

Schiedskommission

843. (1) An jeder Universitat ist eine Schiedskommission einzurichten. Zu ihren Aufgaben
z&hlen:

die Vermittlung in Streitfallen von Angehérigen der Universitat;



die Entscheidung Uber Beschwerden des Arbeitskreises fur Gleichbehandlungsfragen wegen
einer Diskriminierung auf Grund des Geschlechts durch die Entscheidung eines
Universitatsorgans.

(2) Angelegenheiten, die einem Rechtszug unterliegen, und Leistungsbeurteilungen sind
von der Prufung durch die Schiedskommission ausgenommen.

(3) Die Schiedskommission hat bei der Erfullung ihrer Aufgaben auf ein Einvernehmen
zwischen den Beteiligten hinzuwirken.

(4) Alle Organe und Angehorigen der Universitat sind verpflichtet, den Mitgliedern der
Schiedskommission Auskiinfte in der Sache zu erteilen und an Kontaktgesprachen teilzunehmen.

(5) Kann kein Einvernehmen erzielt werden, hat die Schiedskommission in den
Angelegenheiten gemal Abs. 1 Z 2, welche die Entscheidung Uber die Begrindung, eine
wesentliche Verdnderung oder die Beendigung eines Arbeits- oder Ausbildungsverhaltnisses
betreffen, innerhalb von vier Wochen mit Bescheid dariiber abzusprechen, ob durch die
beabsichtigte Entscheidung des Universitatsorgans eine Diskriminierung auf Grund des
Geschlechts vorliegt.

(6) Bejaht die Schiedskommission in den Fallen des Abs. 1 Z 2 das Vorliegen einer
Diskriminierung auf Grund des Geschlechts, hat das Universitatsorgan eine neue
Personalentscheidung unter Beachtung der Rechtsauffassung der Schiedskommission zu treffen.

(7) Gegen den Bescheid der Schiedskommission ist kein ordentliches Rechtsmittel
zulassig. Der Arbeitskreis fur Gleichbehandlungsfragen und das betroffene Universitatsorgan
haben das Recht, gegen den das Verfahren abschlieBenden Bescheid vor dem
Verwaltungsgerichtshof Beschwerde zu fuhren.

(8) Arbeitsvertrage, die von der Rektorin oder vom Rektor wé&hrend eines anhangigen
Verfahrens vor der Schiedskommission oder trotz eines negativen Bescheids der
Schiedskommission abgeschlossen werden, sind unwirksam.

(9) Die Schiedskommission besteht aus sechs Mitgliedern, die keine Angehérigen der
betreffenden Universitat sein mussen. Je ein mannliches und ein weibliches Mitglied sind vom
Senat, vom Universitatsrat und vom Arbeitskreis fiir Gleichbehandlungsfragen fir eine
Funktionsperiode von zwei Jahren zu nominieren. Zwei der Mitglieder missen rechtskundig sein.

(10) Die Mitglieder der Schiedskommission sind bei der Ausibung dieser Funktion an
keine Weisungen oder Auftrdge gebunden (8§ 13 Abs. 2 UOG 1993 und § 14 Abs. 2 KUOG).

(11) Die Schiedskommission entscheidet mit einfacher Mehrheit. Bei Stimmengleichheit
gibt die Stimme der oder des Vorsitzenden den Ausschlag.

(12) Dem Universitatsrat und dem Rektorat ist jahrlich ein Tatigkeitsbericht der
Schiedskommission zu Ubermitteln.

Anwendung des Bundes-Gleichbehandlungsgesetzes

§ 44. Auf alle Angehdrigen der Universitat sowie auf die Bewerberinnen und Bewerber um
Aufnahme in ein Arbeitsverhaltnis zur Universitat oder um Aufnahme als Studierende ist das
Bundes-Gleichbehandlungsgesetz, BGBI. Nr. 100/1993, mit Ausnahme des vierten und flinften
Abschnitts des dritten Teils und des § 50 mit der Mallgabe anzuwenden, dass die Universitat als
Dienststelle und als Zentralstelle (8 2 Abs. 1 und 2 B-GBG) gilt und sie die Pflicht zur Leistung von
Schadenersatz gemal § 10 Abs. 1 B-GBG trifft. Das Recht zur Erstellung eines Vorschlags fur den
Frauenférderungsplan (8 41 Abs. 1 B-GBG) steht dem Arbeitskreis fir Gleichbehandlungsfragen
zu.

Der Universitatsdirektor:
HR Mag. iur. Dr. Heinz ADAMEK
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39.

UNIVERSITAT FUR ANGEWANDTE KUNST WIEN SATZUNGSTEIL

»ORGANISATIONSPLAN*

Der Universitatsrat der Universitat fir angewandte Kunst Wien hat in seiner 9.
Sitzung am 15. Dezember 2003, Stud.Jahr 2003/2004, nachstehenden vom
Grundungskonvent der Universitat fur angewandte Kunst Wien

verabschiedeten Satzungsteil ,,Organisationsplan® einstimmig beschlossen:

ORGANISATIONSPLAN DER UNIVERSITAT FUR ANGEWANDTE KUNST WIEN

8 1. Die interne Organisationsstruktur der Universitat fir angewandte Kunst Wien

wird geman 8§ 20 Abs. 4 UG 2002 wie folgt festgelegt:

1. SENAT
1.1. STUDIENKOMMISSION(EN) AUF BESCHLUSS DES SENATS

2. REKTORAT

2.1. STABSSTELLEN DES REKTORATS

2.1.1. Offentlichkeitsarbeit

2.1.2. Qualitatssicherung und Evaluierung
2.1.3. Ressourcenplanung und Controlling
2.1.4. Sonderprojekte

3. INSTITUTE

3.1. INSTITUT FUR ARCHITEKTUR

3.2. INSTITUT FUR BILDENDE KUNST

3.3. INSTITUT FUR DESIGN

3.4. INSTITUT FUR KONSERVIERUNGSWISSENSCHAFTEN UND RESTAURIERUNG — TECHNOLOGIE
3.5. INSTITUT FUR KUNST- UND KULTURWISSENSCHAFTEN — KUNSTPADAGOGIK

3.6. INSTITUT FUR MEDIENKUNST

4. UNIVERSITATSORGANE FUR BESONDERE AUFGABEN
4.1. STUDIENDEKAN
4.2. ARBEITSKREIS FUR GLEICHBEHANDLUNGSFRAGEN



5. SERVICEEINRICHTUNGEN

5.1. ZENTRALE VERWALTUNG

5.1.1. Finanzverwaltung

5.1.2. Personalverwaltung

5.1.3. Rechtsangelegenheiten

5.1.4. Studienadministration

5.1.5. Servicestelle fur Auslandsstudien
5.1.6. Informatikdienst

5.1.7. Gebaude und Technik

5.1.8. Beschaffung

5.1.9. Registratur und Poststelle

5.1.10. Arbeitssicherheit und Arbeitsmedizin
5.2. BIBLIOTHEK

5.3. SAMMLUNG

5.4. KOORDINATIONSSTELLE FUR GENDERFRAGEN

8 2. Institute

(1) Den Instituten obliegt mittels des ihnen vom Rektorat gem. § 22 Abs. 1 Z 7
UG 2002 zugeordneten Personals die Durchfiuhrung der Aufgaben in Lehre,
Forschung bzw. Entwicklung und ErschlieBung der Kiunste und sie sind nach
MaRgabe der Curricula verantwortlich fur die Sicherstellung des Lehr- und
Prufungsbetriebes in den an der Universitat fur angewandte Kunst
eingerichteten Studien.

(2) Die Leiterin / der Leiter des Instituts (Institutsvorstandin / Institutsvorstand) hat
folgende Aufgaben wahrzunehmen:

a. Organisatorische Leitung und Koordination der Aufgabenerfullung des
Instituts

b. Funktion des / der unmittelbaren Dienstvorgesetzten des Institutspersonals.
Im Falle der Gliederung des Instituts in Untereinheiten (Abteilungen, Studios
etc.) Ubernimmt die Leiterin / der Leiter dieser Untereinheit die Funktion des /
der unmittelbaren Dienstvorgesetzten des dieser Untereinheit zugeordneten
Personals.

c. Erstellung jahrlicher Budgetantrage an das Rektorat

d. Entscheidung Uber den Einsatz des dem Instituts zugeordneten Personals,
sowie der dem Institut zugewiesenen Geld- und Sachmittel

e. Mitwirkung bei der Erstellung der Leistungsberichte und der Wissensbilanz der
Universitat

f. Mitwirkung bei der Erstellung des Entwicklungsplans der Universitat

g. Austibung des Vorschlags- oder Anhorungsrechts gem. 8107 Abs. 2 UG 2002
vor Abschluss von Arbeitsvertragen (einschlielllich Lehrauftragen) fur das
Institutspersonal (mit Ausnahme der Universitatsprofessorinnen/Universitats-
professoren)

h. Einrichtung eines Kommunikations- und Koordinationsinstrumentariums
innerhalb des Instituts unter Beteiigung aller am Institut tatigen
Personengruppen

(3) Die Funktionsperiode der Institutsvorstande ist in der Satzung festgelegt.
(4) Die Institute kbnnen vom Rektorat auf Antrag der Institutsvorstandin / des

Institutsvorstandes in  Abteilungen, Studios oder anders benannte
Untereinheiten gegliedert werden. Der Wirkungsbereich der Untereinheit und



die Befugnisse der Leiterin / des Leiters der Untereinheit in Personal- und
Budgetangelegenheiten sind vom  Rektorat auf Vorschlag der
Institutsvorstandin  / des Institutsvorstandes schriftich festzulegen und im
Mitteilungsblatt zu veroffentlichen. Die Leiterin / der Leiter einer solchen
Untereinheit eines Instituts ist vom Rektorat auf Vorschlag der Institutsvorstandin
/ des Institutsvorstandes fur eine Funktionsperiode von zwei Jahren zu bestellen.
Die Gesamtverantwortung der Institutsvorstandin / des Institutsvorstandes flr
die Belange des gesamten Instituts bleibt auch im Fall einer Gliederung des
Instituts in Untereinheiten aufrecht.

(5) Im Rahmen der zwischen dem Rektorat und den Institutsvorstandinnen /
Institutsvorstanden gem. 8§ 22 Abs. 1 Z 6 UG 2002 abzuschlieRenden
Zielvereinbarungen wird festgelegt, dass innerhalb der Institute jeweils ein
Kommunikations- und Koordinationsinstrumentarium zu installieren ist, an dem
alle Gruppen von Institutsangehorigen beteiligt sind. Die gesetzlich
vorgesehenen Kompetenzen der Institutsvorstandin / des Institutsvorstandes
werden dadurch nicht berihrt.

8 3. Studiendekanin / Studiendekan

(1) Die Studiendekanin / der Studiendekan ist das gem. § 19 Abs. 2 Z 2 UG 2002
eingerichtete monokratische Organ fur die Vollziehung der studienrechtlichen
Bestimmungen.

(2) Die Aufgaben der Studiendekanin / des Studiendekans sind in der Satzung
festgelegt.

(3) Bei der Erfullung ihrer / seiner Aufgaben bezieht sich die Studiendekanin /
der Studiendekan auf Vorschlage der von den Institutsvorstandinnen /
Institutsvorstanden nominierten Fachvertreterinnen / Fachvertreter.

(4) Bei der Durchfuhrung ihrer / seiner Aufgaben steht der Studiendekanin /
dem Studiendekan die Unterstlitzung der Abteilung fir Studienadministration
und der Servicestelle fur Auslandsstudien der Zentralen Verwaltung zur
Verfigung.

8 4. Studienkommission

(1) Die vom Senat eingesetzte(n) Studienkommission(en) sind gem. 8 25 Abs. 8
Z 3 in Verbindung mit 8 25 Abs. 1 Z 10 UG 2002 zustandig zur Erlassung der
Curricula fur ordentliche Studien und Lehrgange. Gem. § 25 Abs. 10 UG 2002
bedurfen die Beschlusse der Studienkommission(en) der Zustimmung des
Senats.

(2) Die Aufgabenverteilung innerhalb des Rektorats ergibt sich aus dessen
Geschaftsordnung.

8 5. Arbeitskreis fur Gleichbehandlungsfragen

Der Arbeitskreis fir Gleichbehandlungsfragen hat gem. § 42 Abs. 1 UG 2002 die
Aufgabe, Diskriminierungen durch Universitatsorgane auf Grund des
Geschlechts entgegenzuwirken und die Angehorigen und Organe der
Universitat in Fragen der Gleichstellung von Frauen und Mannern sowie der
Frauenfdérderung zu beraten und zu unterstttzen.

8 6. Serviceeinrichtungen



(1) Die Zentrale Verwaltung unterstutzt das Rektorat einschliefllich seiner
Stabsstellen, den Senat einschliellich der von ihm eingesetzten
Studienkommission(en), die Studiendekanin / den Studiendekan, die
Institutsvorstandinnen / Institutsvorstande sowie die ubrigen
Serviceeinrichtungen bei der Erfullung ihrer Aufgaben.

(2) Die Bibliothek hat die zur Erfullung der Aufgaben in Lehre, Forschung und
ErschlieBung und Entwicklung der Kiunste fur die Angehdérigen der Universitat
erforderlichen Informationstrager zu beschaffen, zu erschlielen und
bereitzustellen und dartiber hinaus nach Mallgabe der Satzung die Bestande
der Bibliothek auch fur Personen, die nicht zu den Universitatsangehdorigen
zahlen, zu ermoglichen.

(3) Die Sammlung dient der Unterstitzung der Universitatsangehdrigen im
Lehrbetrieb und bei der Entwicklung und ErschlieBung der Kunste.

(4) Die Servicestelle fur Genderfragen ist die gem. 8 19 Abs. 2 Z 7 UG 2002
eingerichtete Organisationseinheit zur Koordinierung der Aufgaben der
Gleichstellung, der Frauenforderung sowie der Geschlechterforschung.

Der Universitatsdirektor:
HR Mag. iur. Dr. Heinz ADAMEK
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40.

BESTELLUNG DER INSTITUTSVORSTANDE GEMASS UG 2002

Gemal Universitatsgesetz 2002 wurden vom Rektor mit Wirksamkeit vom 1. 1.
2004 nachstehende Institutsvorstande bestellt:

Institut fur Architektur
0.Univ.-Prof. Arch. Dipl.-Ing. Wolf D. PRIX

Institut fur Bildende Kunst
0.Univ.-Prof. Adolf FROHNER

Institut fir Design
0.Univ.-Prof. Mag.arch. Paolo PIVA

Institut fur Konservierungswissenschaften und Restaurierung — Technologie
0.Univ.-Prof. Dipl.-Ing. Dr.techn. Alfred VENDL

Institut fur Kunst- und Kulturwissenschaften — Kunstpddagogik
Univ.-Prof. Mag. art. Barbara PUTZ-PLECKO

Institut fir Medienkunst
0.Univ.-Prof. Dipl.-Ing. Bernhard LEITNER

Der Universitatsdirektor:
HR Mag. iur. Dr. Heinz ADAMEK
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UNIVERSITAT FUR ANGEWANDTE KUNST WIEN; SATZUNGSTEIL
»INSTITUTSVORSTAND*

UNIVERSITAT FUR ANGEWANDTE KUNST WIEN; SATZUNGSTEIL ,,ARBEITSKREIS FUR
GLEICHBEHANDLUNGSFRAGEN®

UNIVERSITAT FUR ANGEWANDTE KUNST WIEN; SATZUNGSTEIL
,,KOORDINATIONSSTELLE FUR GENDERFRAGEN*

UNIVERSITAT FUR ANGEWANDTE KUNST WIEN; SATZUNGSTEIL
,INSTITUTSVORSTAND*

Der Grundungskonvent hat in seiner 1. (ordentlichen) Sitzung vom 23. Oktober
2003, Stud.J. 2003/2004, den Satzungsteil ,Institutsvorstand” einstimmig
beschlossen, der im Zusammenhalt mit dem am 9. Janner 2004 veroffentlichten
Satzungsteil ,,Organisationsplan® als bestatigt gilt:

8§ 1 Institutsvorstand

(1) Der Institutsvorstand wird von der Rektorin / vom Rektor auf Vorschlag der
Universitatsprofessorinnen/ Universitatsprofessoren des Instituts auf die Dauer
von zwei Jahren bestellt. Liegen mehrere Vorschlage aus dem Kreis der
Universitatsprofessorinnen /Universitatsprofessoren des Instituts vor, hat die
Rektorin / der Rektor die Bestellung aus diesen vorzunehmen.

(2) Eine Universitatsassistentin  / ein  Universitatsassistent kann zum
Institutsvorstand nur bestellt werden, wenn sich die Mehrheit der dem Institut
angehorenden Universitatsprofessorinnen /  Universitatsprofessoren  dafur
ausspricht.

(3) Scheidet ein Institutsvorstand vorzeitig aus seiner Funktion aus, hat die
Rektorin / der Rektor nach MalRgabe der in § 1 genannten Kriterien einen
neuen Institutsvorstand fur die restliche Periode zu bestellen.



42.

UNIVERSITAT FUR ANGEWANDTE KUNST WIEN; SATZUNGSTEIL ,,ARBEITSKREIS FUR
GLEICHBEHANDLUNGSFRAGEN®

Der Grundungskonvent hat in seiner 1. (ordentlichen) Sitzung vom 23. Oktober
2003, Stud.J. 2003/2004, den Satzungsteil ,,Arbeitskreis far
Gleichbehandlungsfragen® einstimmig beschlossen, der im Zusammenhalt mit
dem am 9. Janner 2004 verd6ffentlichten Satzungsteil ,,Organisationsplan® als
bestatigt gilt:

Arbeitskreis fur Gleichbehandlungsfragen

81

(1) Der Arbeitskreis fur Gleichbehandlungsfragen besteht aus 15 Mitgliedern
und 5 Ersatzmitgliedern, die aus dem im Senat vertretenen Gruppen von
Universitatsangehorigen auf Vorschlag des Arbeitskreises fur
Gleichbehandlungsfragen vom Senat entsendet werden. Dabei hat dem
Arbeitskreis fur Gleichbehandlungsfragen mindestens jeweils ein Mitglied der in
8§94 (2)21,894 (2) 22,894 (3) Z1-3 Universitatsgesetz 2002 genannten
Personengruppen anzugehdren. Ein Mitglied und ein Ersatzmitglied muss der in
8 94 (1) Z 1 leg.cit. Universitatsgesetz 2002 genannten Gruppe der
Studierenden angehdéren. Bei der Entsendung der Mitglieder und
Ersatzmitglieder in den Arbeitskreis fur Gleichbehandlungsfragen ist auf ein
ausgewogenes Verhaltnis zwischen den verschiedenen
Organisationseinheiten der Universitat Bedacht zu nehmen.

(2) Im Arbeitskreis ist solange eine Mehrheit von weiblichen Mitgliedern zu
bestellen, bis in jeder der genannten Gruppen von Universitatsangehdrigen
ein ausgewogenes Zahlenverhaltnis zwischen Frauen und Mannern erreicht ist.
(3) Als Mitglieder des Arbeitskreises flr Gleichbehandlungsfragen sind
vorrangig Personen mit Erfahrung in Gleichstellungsfragen zu entsenden.
Weiters sind nach MaRgabe der Moglichkeit samtliche weiblichen Mitglieder
derin § 94 (2) Z 1 leg.cit. genannten Personengruppe in den Arbeitskreis zu
entsenden.

(4) Die Entsendung der Mitglieder des Arbeitskreises fur
Gleichbehandlungsfragen hat in der auf die konstituierende Sitzung des
Senats folgende Sitzung zu erfolgen.

(5) Die Funktionsperiode der Mitglieder des Arbeitskreises fur
Gleichbehandlungsfragen betragt drei Jahre. Eine neuerliche Entsendung ist
maoglich. Scheidet ein Mitglied oder Ersatzmitglied vorzeitig aus, so entsenden
der Senat aus den im Senat vertretenen Gruppen von Universitatsangehoérigen
auf Vorschlag des Arbeitskreises fur Gleichbehandlungsfragen ein neues
Mitglied oder Ersatzmitglied. Bei der erstmaligen Entsendung durch den Senat
nach Universitatsgesetz 2002 steht das Vorschlagsrecht dem nach KUOG 1998
eingerichteten Arbeitskreis zu.

(6) Mitglieder und Ersatzmitglieder des Arbeitskreises fur
Gleichbehandlungsfragen sind gleichermaflen zur Ausibung der dem
Arbeitskreis eingeraumten Rechte befugt.

8§82

(1) Nach der vollstandigen Entsendung ist der Arbeitskreis flr
Gleichbehandlungsfragen von der/dem Vorsitzenden des Senats unverziuglich
zur konstituierenden Sitzung einzuberufen.



43.

(2) Die/der Vorsitzende des Senats leitet die Sitzung bis zur Wahl einer/eines
Arbeitskreisvorsitzenden, diese/dieser ist aus dem Kreis der
Arbeitskreismitglieder zu wahlen.

UNIVERSITAT FUR ANGEWANDTE KUNST WIEN; SATZUNGSTEIL
,,KOORDINATIONSSTELLE FUR GENDERFRAGEN*

Der Grindungskonvent hat in seiner 1. (ordentlichen) Sitzung vom 23. Oktober
2003, Stud.J. 2003/2004, den Satzungsteil ,Koordinationsstelle flr
Genderfragen® einstimmig beschlossen, der im Zusammenhalt mit dem am 9.
Janner 2004 veroffentlichten Satzungsteil ,,Organisationsplan® als bestatigt gilt:

Koordinationsstelle fur Genderfragen

81

Die Organisationseinheit gemaf 819Abs. 2 Z 7 dient der Koordination der
Aufgaben der Gleichstellung und der Frauenférderung, der Unterstiitzung von
Gendermainstreaming sowie der Frauen- und Geschlechterforschung.

§2

Die Organisationseinheit — in Folge Koordinationsstelle fir Genderfragen
bezeichnet - ist eine Serviceeinheit fur die Universitatsangehorigen, im
Speziellen fur den Arbeitskreis fur Gleichbehandlungsfragen.

Der Universitatsdirektor:
HR Mag. iur. Dr. Heinz ADAMEK
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44.

45

46.

UNIVERSITAT SALZBURG - AUSSCHREIBUNG DER STELLE EINER UNIVERSITATS-
PROFESSORIN / EINES UNIVERSITATSPROFESSORS FUR PADAGOGIK

UNIVERSITAT FUR ANGEWANDTE KUNST WIEN - INSTITUT FUR KUNST- UND
KULTURWISSENSCHAFTEN - KUNSTPADAGOGIK; STELLENAUSSCHREIBUNG

UNIVERSITAT FUR ANGEWANDTE KUNST WIEN - INSTITUT FUR DESIGN; STELLEN-
AUSSCHREIBUNG

44.

UNIVERSITAT SALZBURG - AUSSCHREIBUNG DER STELLE EINER UNIVERSITATS-
PROFESSORIN / EINES UNIVERSITATSPROFESSORS FUR PADAGOGIK

Im Fachbereich Erziehungswissenschaft und Kultursoziologie der Paris Lodron-
Universitat Salzburg ist die Stelle eines/einer

Universitatsprofessors / Universitatsprofessorin
fur PAdagogik mit Schwerpunkt Schulpadagogik
(Nachfolge Univ.-Prof. Dr. Josef Thonhauser)

zum 1. Oktober 2005 zu besetzen.

Der Professor / die Professorin soll das Fach ,,Padagogik mit Schwerpunkt Schul-
padagogik®“ in Forschung und Lehre vertreten, wobei eine empirische
Ausrichtung erwartet wird. Er/sie ist dem Fachbereich Erziehungswissenschaft
und Kultursoziologie zugeordnet, soll aber auch im Interfakultaren Fachbereich
Erziehungswissenschaft — Fachdidaktik — Lehrerinnenbildung eine leitende
Funktion Ubernehmen und die Lehrerinnen- und Lehrerbildung an der
Universitat Salzburg (Lehramt an HOheren Schulen) wesentlich mitgestalten.
Lehrveranstaltungen sind fiur die Pflichtfacher des Diplomstudienganges
~Padagogik®, fur das Doktoratsstudium und fur die universitare Lehrerbildung
(Lehramt an HOheren Schulen: padagogische und allgemein-didaktische
Themen) anzubieten. Der Aufgabenbereich umfasst auch die Betreuung
einschlagiger Diplomarbeiten und Dissertationen. Der Professor / die Professorin
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soll die Bereitschaft mitbringen, in einschlagigen Forschungseinheiten
kooperativ und innovativ mitzuwirken.

Voraussetzungen fir die Bewerbung sind:

- eine der Verwendung entsprechende abgeschlossene inlandische oder
gleichwertige auslandische Hochschulbildung

- hervorragende wissenschaftliche Qualifikation in padagogischer Forschung
und Lehre

- die padagogische und didaktische Eignung

- Qualifikation zur FUhrungskraft

- facheinschlagige Auslandserfahrung

Voraussetzung ist eine an einer Universitdt erworbene Lehrbefugnis (venia
docendi) oder eine dieser Lehrbefugnis gleich zu wertende wissenschaftliche
Qualifikation fur das Fach.

Erwlinscht sind Erfahrungen in der Schulpraxis und in der Lehrerinnen- und
Lehrerbildung.

Die Aufnahme erfolgt unbefristet in Vollzeitbeschaftigung nach den
Bestimmungen des UG 2002 und des Angestellitengesetzes, wobei bis zum
Inkrafttreten eines Kollektivvertrages die Bestimmungen des
Vertragsbedienstetengesetzes 1948 als Inhalt des Arbeitsvertrages gelten.

Die Universitat Salzburg strebt eine Erhohung des Frauenanteils beim
wissenschaftlichen Personal an und fordert deshalb qualifizierte Frauen
ausdrucklich zur Bewerbung auf. Frauen werden bei gleicher Qualifikation
vorrangig aufgenommen.

Schriftiche Bewerbungen mit den uUblichen Unterlagen - Lebenslauf,
Aufstellungen der wissenschaftlichen Publikationen, der Tatigkeiten in der
Schulpraxis und in der Lehrerbildung und der einschlagigen Forschungsprojekte
sowie sonstiger berlucksichtigenswerter akademischer Aktivitaten — sind bis 31.
Marz 2004  (Poststempel) an das Dekanat der Kultur- und
Geisteswissenschaftlichen Fakultat, Muhlbacherhofweg 6, A-5020 Salzburg, zu
richten. Eingereichte Unterlagen werden nur auf ausdricklichen Wunsch
zurickgesandt. Es wird ersucht, den Bewerbungen keine umfangreichen
Materialien (Publikationen u. A.) beizufigen.

Die Bewerberinnen und Bewerber haben keinen Anspruch auf Abgeltung
anfallender Reise- und  Aufenthaltskosten, die aus Anlass des
Bewerbungsverfahrens entstehen.

Weitere Informationen sind auf der Homepage des Instituts
(http://www.sbg.ac.at/erz/home.htm) zu finden; Auskinfte werden vom
Vorsitzenden der Berufungskommission, Univ.-Prof. Dr. Jean-Luc Patry, erteilt
(jean-luc.patry@sbg.ac.at; Tel. 0043-662-8044-4211).

UNIVERSITAT FUR ANGEWANDTE KUNST WIEN - INSTITUT FUR KUNST- UND
KULTURWISSENSCHAFTEN - KUNSTPADAGOGIK; STELLENAUSSCHREIBUNG

Die Universitat fur angewandte Kunst Wien sucht ab 1. Marz 2004 fur die
Abteilung Design, Architektur und Environment am Institut far Kunst- und
Kulturwissenschaften - Kunstpadagogik eine/n halbbeschaftigte/n
Modellbauerin (20 Wochenstunden).

Erforderlich sind Gsterreichische bzw. EU/EWR-Staatsblrgerschaft.
Tatigkeitsbereich: Modellbau und Erstellung von ,Mock Ups“ von
Produktenentwirfen der Studierenden, Vermittlung von Grundlagen der
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Metallverarbeitung, Vermittiung von Grundlagen der Kunststoffverarbeitung
und neuer Technologien.

Erwlnscht sind: Ausbildung als Werkzeugmacher oder einem ahnlichen Bereich
der Metallverarbeitung, Praxis als Modellbauer mit Erfahrung in einem
moglichst breiten Produktgebiet, Designsensibilitdt und die fur die Arbeit mit
Studierenden notwendige Kompetenz.

Schriftiche Bewerbungen mit Lebenslauf, sachdienlichen Unterlagen und
Gehaltsvorstellung sind bis 11. Februar 2004 an die Personalabteilung der
Universitat fur angewandte Kunst Wien, Oskar Kokoschka-Platz 1, 1010 Wien, e-
mail: personalabteilung@uni-ak.ac.at, zu richten.

Die Universitat fur angewandte Kunst Wien strebt eine Erh6éhung des
Frauenanteils beim wissenschaftlichen und kunstlerischen Personal an und
fordert deshalb qualifizierte Frauen ausdricklich zur Bewerbung auf. Frauen
werden bei gleicher Qualifikation bevorzugt aufgenommen, sofern nicht in der
Person eines Mitbewerbers liegende Griinde Uberwiegen.

Die Bewerber/innen haben keinen Anspruch auf Abgeltung von Reise- und
Aufenthaltskosten, die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens entstanden sind.

UNIVERSITAT FUR ANGEWANDTE KUNST WIEN - INSTITUT FUR DESIGN; STELLEN-
AUSSCHREIBUNG

Die Universitat fur angewandte Kunst Wien sucht ab 1. Marz 2004 fur die
Abteilung Landschaftsdesign am Institut fur Design eine/n wissenschaftliche/n
Mitarbeiterln im Beschéaftigungsausmall von 14 Wochenstunden, auf 1 Jahr
befristet mit Verlangerungsmaoglichkeit.
Erforderlich sind einschlagige Berufsausbildung, gartnerische Praxis und
Osterreichische bzw. EU/EWR-Staatsburgerschatft.
Tatigkeitsbild: EinfGhrung in Pflanzenkunde und botanische Begriffe,
Einsatzmaoglichkeit von Pflanzen in der Garten- und Frei-
raumgestaltung, Vermittlung von Grundwissen tiber Okolo-
gie fur Kunststudierende sowie regelmagige, wissenschaft-
lich betreute Exkursionen im Nahraum Wien und internatio-
nale Studienreisen. Erfahrung in der Lehre ist vorteilhaft.
Schriftiche Bewerbungen mit Lebenslauf, Zeugniskopien, Gehaltsvorstellungen
und moglichst Passbild sind bis 25. Februar 2004 an die Personalabteilung der
Universitat fir angewandte Kunst Wien, Oskar Kokoschka-Platz 1, 1010 Wien,
e-mail: personalabteilung@uni-ak.ac.at, zu richten.
Die Universitat fur angewandte Kunst Wien strebt eine Erhéhung des
Frauenanteils beim wissenschaftlichen und kunstlerischen Personal an und
fordert deshalb qualifizierte Frauen ausdricklich zur Bewerbung auf. Frauen
werden bei gleicher Qualifikation bevorzugt aufgenommen, sofern nicht in der
Person eines Mitbewerbers liegende Grunde uberwiegen.
Die Bewerber/innen haben keinen Anspruch auf Abgeltung von Reise- und
Aufenthaltskosten, die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens entstanden sind.

Der Universitatsdirektor:
HR Mag. iur. Dr. Heinz ADAMEK
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UNIVERSITAT FUR ANGEWANDTE KUNST WIEN; SATZUNGSTEIL

,,GESCHAFTSORDNUNG DES REKTORATS*

Der Universitatsrat der Universitat fir angewandte Kunst Wien hat in seiner 9.

Sitzung am 15. Dezember 2003, Stud.Jahr 2003/2004, gemall § 22 Abs. 6 UG

2002 nachstehenden vom Rektorat der Universitat fir angewandte Kunst Wien
verabschiedeten Satzungsteil ,,Geschaftsordnung des Rektorats* mit

vorlaufiger Geltungsdauer bis 30. September 2004 bestatigt:

§ 1. Mitglieder, Allgemeines

(1) Das Rektorat besteht aus dem Rektor und zwei Vizerektoren.
Rektor

Dr. Gerald Bast (hauptamtlich)

Vizerektor fur Qualitatssicherung und Raumentwicklung
0.Univ.-Prof. Arch. Wolf D. Prix (nebenamtlich)

Vizerektor fur Personalangelegenheiten in der Lehre

Prof. L1 Dipl.-Ing.(FH) Silkke Petsch (nebenamtlich)

(2) Das Rektorat leitet die Universitat und vertritt diese nach aufen. Das
Rektorat hat alle Aufgaben wahrzunehmen, die durch das Universitatsgesetz
2002 nicht einem anderen Organ zugewiesen sind oder nicht durch den
Organisationsplan einem anderen Organ Ubertragen werden. Zu seinen
Aufgaben zahlen insbesondere die in § 19 Abs. 1 UG 2002 angefihrten

Agenden.

(3) Die Mitglieder des Rektorats sind in dieser Funktion an keine Weisungen
oder Auftrage gebunden. Die Mitglieder des Rektorats sind bei ihrer Tatigkeit zu

entsprechender Sorgfalt verpflichtet (8 22 Abs. 7 UG 2002).

§ 2. Geschaftseinteilung

(1) Unbeschadet der Gesamtverantwortlichkeit des Rektorats werden die

Geschaftsbereiche folgendermalen verteilt:

a) Geschaftsbereich des Rektors:



Alle Angelegenheiten, die aufgrund der nachfolgenden Bestimmungen weder
in das Geschéaftsfeld einer der beiden Vizerektoren fallen noch von allen
Mitgliedern des Rektorats gemeinsam zu erledigen sind, insbesondere

1.
2.
3.

N

b)

Gesamtstrategie der Universitat

Offentlichkeitsarbeit

Budgetplanung und Budgetzuteilung an die einzelnen
Organisationseinheiten

Personalplanung und Personalzuteilung an die einzelnen
Organisationseinheiten

Verhandlung und Abschluss der Leistungsvereinbarung mit der
Bundesministerin / dem Bundesminister

Angelegenheiten im Zusammenhang mit der Berufung von
Universitatsprofessorinnen / Universitatsprofessoren

Aufnahme der Studierenden

Abschluss von Kooperationen mit auslandischen Universitaten und
aulleruniversitaren Partnern

Geschaftsbereich des Vizerektors fur  Qualitatssicherung und

Raumentwicklung:

1.
2.
3.

4.
5.

Planung, Vorbereitung und Setzung von MaRnahmen  zur
Qualitatssicherung in Lehre, Forschung und Kunstentwicklung

Veranlassung von Evaluierungen und der Veroffentlichung von
Evaluierungsmallnahmen

Erstellung des jahrlichen Leistungsberichts der Universitat

Erstellung der Wissensbilanz der Universitat

Raumentwicklungsplanung

c) Geschaftsbereich des Vizerektors flr Personalangelegenheiten in der Lehre :

1.

Planung und Koordination des personellen Ressourceneinsatzes in der
Lehre (mit Ausnahme von Universitatsprofessorinnen / -professoren) im
Zusammenwirken mit den Instituten

Erteilung von Lehrauftragen (Vertrdge Uber befristete Lehrtatigkeit mit
geringem Stundenausmall ohne Erteillung der venia docendi) auf
Vorschlag oder nach Anhorung der Leiterin / des Leiters der zustandigen
Organisationseinheiten

Beauftragung von Universitats- und Vertragsassistentinnen / -assistenten,
von Universitats- und Vertragsdozentinnen / -dozentensowie von
Universitatsprofessorinnen / -professoren mit Lehre (8180b BDG, 8 53 VBG)
Koordination von Studienangeboten auflierhalb der ordentlichen Studien
(Universitatslehrgange, Sommerschule etc.)

(2) Folgende Angelegenheiten sind von allen Mitgliedern des Rektorats
gemeinsam wahrzunehmen und bedurfen der Beschlussfassung des Rektorats:

1.

2.

Erstellung eines Entwicklungsplans der Universitat zur Vorlage an den Senat
und den Universitatsrat

Erstellung eines Organisationsplans der Universitat zur Vorlage an den
Senat und den Universitatsrat

Malnahmen mit finanziellen Auswirkungen, sofern damit ein Uber den
Jahresbudgetplan hinausgehender Mehraufwand von mehr als EUR
20.000,-- verbunden ist;

Fremdfinanzierungsmallnahmen (inklusive Finanzierungsleasing u. &.) und
Haftungsiibernahmen;



o

Abschluss von Geschaften, deren Wert EUR 150.000,-- Ubersteigt

Stellungnahme zu den Curricula

7. Erteillung von Lehrauftragen und Beauftragungen bei Abweichung vom
Vorschlag der Leiterin / des Leiters der zustidndigen Organisationseinheit

8. Entsendung einer Vertreterin / eines Vertreters in den Dachverband (8 108
Abs. 2 UG 2002);

9. Grundsatzentscheidung Uber Bauvorhaben und Beteiligungen

10. Abberufung von Mitgliedern des Universitatsrates (8§ 21 Abs. 14 UG 2002);

11. Delegation von bestimmten Zeichnungsbefugnissen betreffend die

Geschaftsbereiche des Rektors und der Vizerektoren an einzelne Mitglieder

des Rektorats und Leiterinnen / Leiter von Organisationseinheiten im

Rahmen der Weisungsbefugnis des gemal der Geschaftseinteilung

zustandigen Mitgliedes des Rektorats.

o

(3) Bei Meinungsverschiedenheiten uUber die Zustandigkeit aufgrund der
Geschaftseinteilung entscheidet das Rektorat auf Antrag eines Mitglieds.

(4) AuRer im Falle der Vertretung und bei Gefahr in Verzug ist jedes Mitglied des
Rektorats nur innerhalb seines Geschaftsbereiches zur Erteilung von Weisungen
berechtigt.

§ 3. Geschaftsfihrung

(1) Die Mitglieder des Rektorats sind verpflichtet, sich gegenseitig Uber alle
wichtigen Vorgange und Geschéaftsfalle zu informieren.

Jedes Mitglied des Rektorats ist berechtigt, in alle Unterlagen, die
Geschaftsfalle des Rektorats betreffen, Einsicht zu nehmen, auch wenn sie
nicht sein Aufgabengebiet betreffen.

(2) Dem Rektor als Vorsitzenden sowie Sprecher des Rektorats obliegen
unabhangig von der Aufteilung der Geschaftsbereiche des Rektorats die
Aufgaben gemall 8§ 23 UG 2002. Der Rektor hat ferner daftr zu sorgen, dass
Beschlusse des Rektorats und des Universitatsrats vollzogen werden.

§ 4. Einberufung und Abhaltung von Rektoratssitzungen

(1) Die Sitzungen des Rektorats werden vom Rektor aus eigenem oder auf
Verlangen eines anderen Mitglieds des Rektorats formlos (durch E-Mail, Telefon
oder Telefax) einberufen. Dem Verlangen nach Einberufung einer Sitzung ist
nach MaRgabe der zeitlichen Verfugbarkeit und unter Beriucksichtigung der
Dringlichkeit der zu behandelnden Geschaftsfalle zum ehest madglichen
Zeitpunkt zu entsprechen.

(2) Die Protokollfuhrung erfolgt durch ein Mitglied des Buros des Rektors. Auf
Einladung eines Mitglieds des Rektorats nimmt der Universitatsdirektor an
einzelnen Sitzungen des Rektorats teil. Das Rektorat kann beschlielen, dass
weitere Personen fur die Dauer einer gesamten Sitzung oder zu einzelnen
Tagesordnungspunkten einzuladen sind.

(3) Die Sitzungen werden vom Rektor geleitet, in seinem Verhinderungsfall von
einem seiner Stellvertreter nach Malkgabe der in § 7 festgelegten Reihenfolge.

(4) Die regelmagigen Sitzungen des Rektorats finden mindestens einmal im
Monat statt.



(5) Das Rektorat ist beschlussfahig, wenn alle Mitglieder eingeladen wurden
und mindestens zwei Mitglieder persodnlich anwesend sind. Abwesende
Mitglieder sind berechtigt, ihre Stimme auf ein anderes Mitglied des Rektorats
zu Ubertragen. Vertretungen durch Personen, die nicht dem Rektorat
angehoren, sind unzul&ssig.

(6) Die Mitglieder des Rektorats sowie die an den Sitzungen teiinehmenden
Personen unterliegen der Verschwiegenheitspflicht.

§ 5. Beschlussfassung und Protokollierung

(1) Das Rektorat fasst seine Beschlisse mit einfacher Mehrheit. Bei
Stimmengleichheit gibt die Stimme des Rektors den Ausschlag (8 22 Abs. 5 UG
2002). Die Beschlussfassung Uber die Abberufung von Mitgliedern des
Universitatsrats bedarf der Zweidrittelmehrheit. Auf Antrag eines Mitglieds des
Rektorats ist seine vom Beschluss abweichende Meinung zu Protokoll zu
nehmen.

(2) Uber alle Rektoratssitzungen sind Protokolle zu verfassen, die vom Rektor
und einem Vizerektor unterfertigt werden. In diesen Protokollen sind jedenfalls
alle Beschlusse des Rektorats anzufuhren.

(3) In dringlichen Angelegenheiten k6nnen Beschliisse des Rektorats auch
schriftich im Umlaufweg gefasst werden. Umlaufbeschlisse sind gultig, wenn
alle Mitglieder des Rektorats zugestimmt haben.

§ 6. Vertretungen

(1) Der Rektor wird in seinem Verhinderungsfall in nachstehender Reihenfolge
von seinen Vizerektoren vertreten:

1. Vizerektor fur Qualitatssicherung und Raumentwicklung

2. Vizerektor fur Personalangelegenheiten in der Lehre

(2) In denin § 2 Abs. 1 lit b und c festgelegten Aufgaben wird der jeweilige
Vizerektor bei dessen Verhinderung vom Rektor vertreten.

(3) Dienstliche Abwesenheiten und Urlaube sind innerhalb des Rektorats so
abzustimmen, dass die standige Amtsfihrung des Rektorats sichergestellt ist.

§ 7. Zeichnungsbefugnisse

(1) Schriftsticke, die Angelegenheiten Dbetreffen, die in den
Zustandigkeitsbereich des gesamten Rektorats fallen, sind vom Rektor zu
unterzeichnen. In Abwesenheit des Rektors werden diese Schriftstiicke von
jenem Stellvertreter unterzeichnet, der entsprechend der in 8§ 6 festgelegten
Reihenfolge vertretungsbefugt ist.

(2) Schriftsticke, die nicht unter Abs. 1 fallen, sind von einem der Mitglieder
oder jenem Mitglied des Rektorats zu unterzeichnen, das fur die betreffende
Angelegenheit nach den Aufgabenverteilungen der 88 2 und 3 zustandig ist.

§ 8. Inkrafttreten
Die Geschaftsordnung tritt mit Verlautbarung im Mitteilungsblatt in Kraft.



Der Universitatsdirektor:
HR Mag. iur. Dr. Heinz ADAMEK
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48.

UNIVERSITAT FUR ANGEWANDTE KUNST WIEN - INSTITUT FUR DESIGN; STELLEN-
AUSSCHREIBUNG; KORREKTUR

49. BILDUNGSDOKUMENTATIONSVERORDNUNG UNIVERSITATEN - BidokVUni

50. EMANUEL UND SOFIE FOHN-STIPENDIENSTIFTUNG; AUSSCHREIBUNG

51. RAIFFEISEN-LANDESBANK TIROL AG — KUNSTPREIS; AUSSCHREIBUNG

52. KULTURABTEILUNG DER STADT WIEN — KUNSTREFERAT; STELLENAUSSCHREIBUNG

53. UNIVERSITAT FUR ANGEWANDTE KUNST WIEN - INSTITUT FUR ARCHITEKTUR,
GEOMETRIE; STELLENAUSSCHREIBUNG

54. UNIVERSITAT FUR ANGEWANDTE KUNST WIEN - INSTITUT FUR ARCHITEKTUR,
GEOMETRIE; STELLENAUSSCHREIBUNG

55.  UNIVERSITAT FUR ANGEWANDTE KUNST WIEN — INSTITUT FUR BILDENDE KUNST,
BILDHAUEREI; STELLENAUSSCHREIBUNG

48.  UNIVERSITAT FUR ANGEWANDTE KUNST WIEN — INSTITUT FUR DESIGN; STELLEN-

AUSSCHREIBUNG; KORREKTUR

Unter Bezugnahme auf die im Mitteilungsblatt, 14. Stuck, Nr. 46,
ausgeschriebene Stelle einer/s wissenschaftlichen Mitarbeiterin/Mitarbeiters fur
die Abteilung Landschaftsdesign am Institut fur Design wird mitgeteilt, dass die
diesbezugliche Bewerbungsfrist aus technischen Griunden auf drei Wochen,
das ist bis zum 10. Februar 2004, verkirzt werden musste.



49.

50.

51.

52.

BILDUNGSDOKUMENTATIONSVERORDNUNG UNIVERSITATEN - BidokVUni

Mit BGBI. II Nr. 30 vom 19. Janner 2004 wurde die Verordnung der
Bundesministerin fur Bildung, Wissenschaft und Kultur Gber die Durchfihrung
des Bildungsdokumentationsgesetzes an den Universitaten und der Donau-
Universitat Krems  (Bildungsdokumentationsverordnung  Universititen -
BidokVUni) verlautbart.

Der diesbezlgliche Verordnungstext liegt in der Registratur zur Einsichtnahme
auf.

EMANUEL UND SOFIE FOHN-STIPENDIENSTIFTUNG; AUSSCHREIBUNG

Sofie Fohn, geb. Schneider (1899-1990), Malerin und Witwe des Malers Emanuel
Fohn, hat zur Forderung von héchstbegabten osterreichischen und Sudtiroler
Studierenden das Stiftungsvermdgen testamentarisch bereitgestellt. Aus den
Ertragnissen werden jahrlich mehrere Einzelstipendien bis zum HOchstbetrag a
€ 6.000 vergeben.

Bewerben konnen sich héchstbegabte Studierende und Absolventinnen /
Absolventen (Studienabschluss innerhalb der letzten 2 Jahre) von Universitaten,
Hochschulen, Akademien mit 0Osterreichischer Staatsbirgerschaft oder
Sudtiroler mit deutscher Muttersprache fiur Studien und Projekte im In- und
Ausland.

Gefordert werden besonders innovative und/oder aufwendige Studien bzw.
Projekte sowie post-graduate Studien auf den Gebieten der Bildenden Kunst
und der Kunstgeschichte.

Ende der Bewerbungsfrist ist der 18. Marz 2004.

Der diesbezugliche Ausschreibungstext liegt in der Registratur zur
Einsichtnahme auf.

RAIFFEISEN-LANDESBANK TIROL AG — KUNSTPREIS; AUSSCHREIBUNG

Die Raiffeisen-Landesbank Tirol AG schreibt fur das Jahr 2004 erstmals einen
Preis flr bildende Kunst aus. Dieser Kunstpreis versteht sich als Weiterfihrung
des Engagements der Bank in Bezug auf die Forderung jungerer Tiroler
Kinstlerinnen und Kunstler. Demzufolge gilt es nicht ein Lebenswerk zu
wirdigen, sondern jungere Kunstschaffende auszuzeichnen und zu
unterstutzen.

Zugelassen sind alle Sparten der bildenden Kunst: Malerei, Grafik, Skulptur,
Fotografie, Installationen und Neue Medien. Der Kunstpreis wird kinftig in
biennaler Folge vergeben.

Teilnahmeberechtigt sind alle Kiunstlerinnen und Kunstler, die im Bundesland
Tirol geborgen sind oder seit mindestens funf Jahren ihren ordentlichen
Wohnsitz in Tirol haben und nach dem 31. 12. 1963 geboren sind (Jahrgange
1964 und junger). Die eingereichten Arbeiten mussen in den Jahren 2002, 2003
oder 2004 entstanden sein.

Die Arbeiten kénnen ausschlielllich von 12. bis 20. April 2004, Montag bis
Freitag, 9 bis 12 Uhr und 14 bis 18 Uhr in den Raiffeisensalen, Marktplatz/Innrain
7, 6020 Innsbruck, personlich oder durch einen Beauftragten (nicht per Post
oder Bahn) eingereicht werden.

KULTURABTEILUNG DER STADT WIEN — KUNSTREFERAT; STELLENAUSSCHREIBUNG
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Das Kunstreferat der Kulturabteilung der Stadt Wien sucht zum 1. Marz 2004

eine Mitarbeiterin / einen Mitarbeiter in der Kunstsammlung.

Hauptaufgabe des Kunstreferats ist die Forderung der bildenden Kinstler in

Wien, die primar durch Ankaufe von Kunstwerken erfolgt. Aus dieser

Forderungstatigkeit ist seit 1951 eine der wichtigsten und umfangreichsten

Sammlungen zeitgenossischer Kunst in  Osterreich (ca. 17.000 Werke)

entstanden. Ein Teil der Sammlung wird magistratischen Dienststellen als

Zimmerschmuck leihweise zur Verfligung gestellt. Die Ankaufe werden der

Offentlichkeit in loser Folge in Ausstellungen im In- und Ausland prasentiert.

Aufgabengebiet:

- Manuelle und organisatorische Tatigkeit in der Kunstsammlung (Transport,
Rahmung, Verpackung, Inventarisierung, Dokumentation), Archivarbeiten

- Computergestitzte Administration der Sammlung (archive.it artefact)

- Durchfuhrung des magistratsinternen Entlehnverkehrs

- Bearbeitung von Leihansuchen, wissenschaftliche Auskinfte und
Korrespondenz

- Mitarbeit bei der Organisation von Ausstellungen im In- und Ausland

Anforderungen:

- Ausbildung / Erfahrung auf fachrelevantem Gebiet

- Handwerkliche Begabung und Freude am manuellen Umgang mit Kunst

- Interesse an zeitgendssischer Kunst

- Organisationstalent, soziale Kompetenz und Teamfahigkeit

- sehr gute Computergrundkenntnisse (Windows, Office, digitale
Bildbearbeitung), Datenbank-Kenntnisse von Vorteil

Konditionen:

Befristete Anstellung beim Kunstverein Wien, Bruttomonatsgehalt € 1.310,48

14x jahrlich, Wochenarbeitszeit 40 Stunden.

Bewerbungen mit den ublichen Unterlagen (Lebenslauf, Lichtbild, Zeugnisse)

sind bis spatestens 12. Februar 2004 an die Kulturabteilung der Stadt Wien,

Kunstreferat, Dr. Berthold Ecker, Friedrich-Schmidt-Platz 5, 1082 Wien,

ecb@mO07.magwien.gv.at zu richten. Die Unterlagen kdnnen aus

Kostengrunden nicht zuriickgesandt werden.

FUr Auskunfte stehen die Mitarbeiter des Kunstreferats

(fin@mO07.magwien.gv.at, Tel.: 01/4000-84730) gerne zur Verfugung.

UNIVERSITAT FUR ANGEWANDTE KUNST WIEN - INSTITUT FUR ARCHITEKTUR,
GEOMETRIE; STELLENAUSSCHREIBUNG

Die Universitat fir angewandte Kunst Wien sucht ab 1. Marz 2004 fir die
Abteilung Geometrie am Institut far Architektur zwei teilbeschaftigte
wissenschaftliche Mitarbeiterinnen (Beschaftigungsausmall je 66 %).
Erforderlich sind Osterreichische bzw. EU/EWR-Staatsburgerschatft,
abgeschlossenes Geometrie- und/oder Mathematik-Studium. Profunde
Programmierkenntnisse (C++) sowie Erfahrung mit gangigen CAD-Systemen.

Tatigkeitsbild: Lehrverpflichtung im Ausmal von je 4 Semester-Wochenstunden.
Fachliche Betreuung von Studierenden aller Studienrichtungen. Mithilfe bei der
Erstellung von Skripten bzw. Publikationen, Abwicklung von Pruafungen und
Administration. Mitarbeit an laufenden Projekten. Uber die berufliche
Verpflichtung hinaus ist ein Doktoratstudium am Institut moglich und erwiinscht.
Schriftiche Bewerbungen mit Lebenslauf, Zeugniskopien sind bis 17. Februar
2004 an die Personalabteilung der Universitat fur angewandte Kunst Wien,
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Oskar Kokoschka-Platz 1, 1010 Wien, e-mail: personalabteilung@uni-ak.ac.at,
zu richten.

Die Universitat fur angewandte Kunst Wien strebt eine Erhéhung des
Frauenanteils beim wissenschaftichen und kunstlerischen Personal an und
fordert deshalb qualifizierte Frauen ausdricklich zur Bewerbung auf. Frauen
werden bei gleicher Qualifikation bevorzugt aufgenommen, sofern nicht in der
Person eines Mitbewerbers liegende Grinde Uberwiegen. Die Bewerber/innen
haben keinen Anspruch auf Abgeltung von Reise- und Aufenthaltskosten, die
aus Anlass des Aufnahmeverfahrens entstanden sind.

UNIVERSITAT FUR ANGEWANDTE KUNST WIEN - INSTITUT FUR ARCHITEKTUR,
GEOMETRIE; STELLENAUSSCHREIBUNG

Die Universitat fur angewandte Kunst Wien sucht ab 1. Marz 2004 fur die
Abteilung Geometrie am Institut fur Architektur eine/n teilbeschéaftigte/n
Programmiererin.

Erforderlich sind osterreichische bzw. EU/EWR-Staatsbirgerschaft, exzellente
Programmier- bzw. EDV-Kenntnisse (C++, WEB-Applikationen, System-Verwal-
tung).

Tatigkeitsbild: Mitarbeit an laufenden Projekten, Wartung und Erstellung von
WEB-Applikationen. Fachliche Beratung und Unterstlitzung aller Mitarbeiter bei
entsprechenden Spezialthemen.

Schriftiche Bewerbungen mit Lebenslauf, Zeugniskopien sind bis 17. Februar
2004 an die Personalabteilung der Universitat fur angewandte Kunst Wien,
Oskar Kokoschka-Platz 1, 1010 Wien, e-mail: personalabteilung@uni-ak.ac.at,
zu richten.

Die Universitat fur angewandte Kunst Wien strebt eine Erh6éhung des
Frauenanteils beim wissenschaftlichen und kunstlerischen Personal an und
fordert deshalb qualifizierte Frauen ausdricklich zur Bewerbung auf. Frauen
werden bei gleicher Qualifikation bevorzugt aufgenommen, sofern nicht in der
Person eines Mitbewerbers liegende Griinde Uberwiegen.

Die Bewerber/innen haben keinen Anspruch auf Abgeltung von Reise- und
Aufenthaltskosten, die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens entstanden sind.

UNIVERSITAT FUR ANGEWANDTE KUNST WIEN — INSTITUT FUR BILDENDE KUNST,
BILDHAUEREI; STELLENAUSSCHREIBUNG

Die Universitat fir angewandte Kunst Wien sucht ab 1. Marz 2004 fir die
Abteilung Bildhauerei am Institut fir Bildende Kunst eine/n befristete/n
kinstlerische/n Mitarbeiterin, teilbeschaftigt mit 8 Stunden/Woche.

Erforderlich sind Osterreichische bzw. EU/EWR-Staatsbirgerschaft und
abgeschlossenes Universitatsstudium (Diplom in Bildhauerei), Erfahrung in der
figurativen Gestaltung sowie in allen Bildhauertechniken (speziell Gipstechnik),
kinstlerische und padagogische Qualifikation.

Tatigkeitsbild: Betreuung der Studierenden, Unterricht in Technologie der
Bildhauerei (Aufbau einer Plastik in Gips), Mitarbeit bei der Organisation von
Ausstellungen und Veranstaltungen (kunstlerische Assistenz).

Schriftiche Bewerbungen mit Lebenslauf und sachdienlichen Unterlagen und
Nachweisen sind bis 17. Februar 2004 an die Personalabteilung der Universitat
fur angewandte Kunst Wien, Oskar Kokoschka-Platz 1, 1010 Wien, e-mail:
personalabteilung@uni-ak.ac.at, zu richten.



Die Universitat fur angewandte Kunst Wien strebt eine Erh6éhung des
Frauenanteils beim wissenschaftlichen und kunstlerischen Personal an und
fordert deshalb qualifizierte Frauen ausdricklich zur Bewerbung auf. Frauen
werden bei gleicher Qualifikation bevorzugt aufgenommen, sofern nicht in der
Person eines Mitbewerbers liegende Griinde Uberwiegen.

Die Bewerber/innen haben keinen Anspruch auf Abgeltung von Reise- und
Aufenthaltskosten, die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens entstanden sind.

Der Universitatsdirektor:
HR Mag. iur. Dr. Heinz ADAMEK
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UNIVERSITAT FUR ANGEWANDTE KUNST WIEN - SATZUNGSTEIL
,GESCHAFTSORDNUNG DES SENATS*

Der Senat der Universitat fur angewandte Kunst Wien hat in seiner
2.(ordentlichen) Sitzung am 29. Janner 2004, nachstehenden Satzungsteil
»Geschaftsordnung des Senats” einstimmig erlassen:

GESCHAFTSORDNUNG

§ 1 Geltungsbereich

Die Geschéaftsordnung gilt fur den Senat der Universitat fur angewandte Kunst
Wien sowie fur die von diesem gem. § 25 (7) UG 2002 eingesetzten
Kollegialorgane und Kommissionen.

§ 2 Konstituierung und Vorsitz

Jedes neugewahlte Kollegialorgan wird zu seiner konstituierenden Sitzung von
der/dem Vorsitzenden des vorangegangenen Kollegialorgans einberufen und
bis zur Wahl einer/eines neuen Vorsitzenden von dieser/diesem geleitet. Im
Falle der Verhinderung der/des friheren Vorsitzenden sowie deren/dessen
Stellvertreterin oder Stellvertreters und im Falle der erstmaligen Konstituierung
eines Kollegialorgans hat, soweit gesetzlich nichts anderes bestimmt ist, das
dienstalteste Mitglied des Kollegialorgans die konstituierende Sitzung
einzuberufen und bis zur Wahl einer/eines Vorsitzenden zu leiten.



§ 3 Einberufung

(1) Die Einberufung des Kollegialorgans erfolgt schriftich durch die/den
Vorsitzenden. Sie hat wenigstens 10 Tage vor der Sitzung zu erfolgen und hat
Ort und Zeitpunkt der Sitzung sowie die Tagesordnung zu enthalten.

(2) Es sind zumindest drei ordentliche Sitzungen in einem Studienjahr
einzuberufen.

(3) Die Abhaltung einer Sitzung in der vorlesungsfreien Zeit ist nur mit
Zustimmung der Mehrheit der Mitglieder zulassig.

(4) Abweichend von Abs. 1 kann die/der Vorsitzende eine dringliche Sitzung
jederzeit auf dem kurzesten Weg einberufen. Zwischen der Einberufung und
dem Sitzungstermin hat ein Zeitraum von wenigstens 48 Stunden zu liegen.

(5) Eine Sitzung ist unverziglich einzuberufen, wenn dies wenigstens ein Viertel
der Mitglieder oder alle Vertreterinnen/Vertreter einer Personengruppe
schriftlich unter Beifigung eines Vorschlags zur Tagesordnung verlangen.

(6) Werden von einem Kollegialorgan Personalangelegenheiten behandelt, so
sind der Arbeitskreis fur Gleichbehandlungsfragen und die/der Vorsitzende des
jeweiligen Dienststellenausschusses  bzw. Betriebsrates  zu diesem
Tagesordnungspunkt einzuladen.

(7) Die Einberufung zur Abwahl der/des Vorsitzenden erfolgt durch
deren/dessen Stellvertreterin/Stellvertreter.

(8) Die Sitzungstermine des Senats sind tunlichst fur ein Studienjahr im Voraus
festzulegen.

§ 4 Sitzungsteilnahme und Vertretung

(1) Alle Mitglieder eines Kollegialorgans sind zur Teilnahme an den Sitzungen
verpflichtet. Eine Verhinderung ist der/dem Vorsitzenden und dem jeweiligen
Ersatzmitglied unverzuglich bekannt zu geben. Die/der Vorsitzende hat hierauf
das Ersatzmitglied auf dem schnellsten Weg zur Sitzung zu laden. Eine
Stimmubertragung ist nicht vorgesehen.

(2) Im Falle der dauernden Verhinderung eines Mitgliedes ruckt das
Ersatzmitglied fir den Rest der Funktionsperiode an dessen Stelle.
Erforderlichenfalls ist ein neues Ersatzmitglied zu wahlen.

§ 5 Tagesordnung

Die/der Vorsitzende erstellt die Tagesordnung. Sie hat jedenfalls zu enthalten:

1. Genehmigung des Protokolls der vorangegangenen Sitzung

2. Bericht der/des Vorsitzenden

3. Alifalliges

Weitere Tagesordnungspunkte kdnnen spatestens zu Beginn der Sitzung mittels
Dringlichkeitsantrages eingebracht werden. Uber diesen ist sofort
abzustimmen.

8§ 6 Sitzung

(1) Das Kollegialorgan ist beschlussfahig, wenn wenigstens die Halfte der
Mitglieder oder Ersatzmitglieder personlich anwesend ist.

(2) Die Sitzungen sind nicht offentlich.

(3) Die/der Vorsitzende erdffnet, leitet und schlief3t die Sitzung. Sie/er hat fur die
Aufrechterhaltung der Ruhe und Ordnung zu sorgen und kann die Sitzung
jederzeit unterbrechen.

(4) Nach Ero6ffnung der Sitzung ist die Beschlussfahigkeit festzustellen, Uber
allfallige Dringlichkeitsantrage abzustimmen und die endglltige Tagesordnung
zu verlesen.



(5) Die/der Vorsitzende stellt die Genehmigung des Protokolls der letzten
Sitzung fest oder bringt allfallige Einwendungen zur Abstimmung.

(6) Die/der Vorsitzende eroffnet Uber jeden Tagesordnungspunkt die
Verhandlung. Sie/er erteilt dem Mitglied des Kollegialorgans, das den
Gegenstand fur die Tagesordnung angemeldet hat, das Wort, eroffnet die
Debatte und bringt die einzelnen Antrage zur Abstimmung.

(7) Wird ein Tagesordnungspunkt in einer Sitzung nicht abschlielfend
behandelt, so ist er, sofern nichts anderes beschlossen wird, in die
Tagesordnung der nachsten Sitzung wieder aufzunehmen.

§ 7 Debatte

(1) Das Wort wird in der Reihenfolge der Meldungen von der/dem Vorsitzenden
erteilt, gegebenenfalls ist eine Rednerinnen-/Rednerliste anzulegen. Bei der
Debatte Uber einen Antrag steht der Antragstellerin/dem Antragsteller das
Schlusswort zu.

(2) Die/der Vorsitzende kann die Rednerin/den Redner jederzeit unterbrechen
bzw. abweichend von der Rednerinnen-/Rednerliste einem Mitglied das Wort
erteilen, sofern Wortmeldungen und Antrage ,,zur Geschaftsordnung“ oder ,,zur
Berichtigung*“ angebracht werden.

1. Wortmeldungen ,zur Geschaftsordnung“ sind solche, die auf den
geschaftsordnungswidrigen Verlauf der Verhandlung aufmerksam machen.

2. Wortmeldungen ,»Zur Berichtigung*“ sind solche, die
Sachverhaltsdarstellungen bloR sachlich berichtigen.

(3) Die/der Vorsitzende hat auf eine ordnungsgemaéale und erschopfende
Erledigung der Tagesordnung hinzuwirken. Zu diesem Zweck kann sie/er
Debattenrednerinnen/Debattenredner, die vom Thema abschweifen, ,,zur
Sache* rufen. Bleibt ein zweimaliger Ruf ,.zur Sache* ohne Erfolg, kann der
Rednerin/dem Redner das Wort entzogen werden.

(4) Jedes Mitglied kann Antrage auf Schluss der Debatte oder auf Schluss der
Rednerinnen-/Rednerliste stellen. Uber diese Antrage ist sogleich, jedoch ohne
Unterbrechung einer Rednerin/eines Redners, abzustimmen.

§ 8 Antrage

(1) Jedes Mitglied kann Antrage zu einem Tagesordnungspunkt stellen. Es sind
zu unterscheiden:

1. Antrage zur Sache

2. Antrage zur Geschaftsordnung

(2) Antrage zur Sache sind so zu formulieren, dass eine Abstimmung nach dem
Modus ,,.Daflr — Dagegen* moglich ist. Auf Verlangen der/des Vorsitzenden
sind umfangreiche Antrage schriftlich einzubringen.

(3) Antrage zur Geschaftsordnung kénnen jederzeit eingebracht werden und
sind sofort zur Abstimmung zu bringen. Solche sind insbesondere:

. Antrag auf geheime Abstimmung

. Antrag auf Unterbrechung der Sitzung

. Antrag auf Redezeitbeschrankung

. Antrag auf Schluss der Rednerinnen-/Rednerliste

. Antrag auf Schluss der Debatte

. Antrag auf Beiziehung von Auskunftspersonen

. Antrag auf Vertagung eines einzelnen Antrages

. Antrag auf Vertagung eines Tagesordnungspunktes

. Antrag auf Vertagung der Sitzung
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(4) Jeder Antrag kann bis zur Abstimmung von der jeweiligen
Antragstellerin/dem jeweiligen Antragsteller zurickgezogen werden.

8§ 9 Abstimmung

(1) Uber alle gesteliten Antrage ist getrennt und grundsatzlich in der
Reihenfolge der Antragstellung abzustimmen. Sind in derselben Angelegenheit
mehrere Antrage gestellt worden, so entscheidet die/der Vorsitzende Uber die
Reihenfolge. Sie/er hat dabei folgende Grundsatze zu beachten:

1. iber allgemeine Antrage wird vor speziellen abgestimmt

2. Uber weitergehende vor enger gefassten

3. Uber Zusatzantrage wird nach dem Hauptantrag abgestimmt

4. Uber einen Gegenantrag wird nicht mehr abgestimmt, sofern der
Hauptantrag bereits angenommen wurde

(2) Uber Antrage zur Geschéaftsordnung ist sofort abzustimmen.

(3) Sofern nicht anderes bestimmt oder beschlossen wird, erfolgt die
Abstimmung durch Handheben.

(4) Uber Angelegenheiten, die ein Mitglied des Kollegialorgans personlich
betreffen sowie bei Wahlen ist stets geheim abzustimmen. In allen Ubrigen
Fallen muss eine geheime Abstimmung erfolgen, wenn ein Mitglied des
Kollegialorgans dies verlangt.

(5) Ein Antrag gilt als angenommen, wenn mehr als die Halfte der in der Sitzung
anwesenden Mitglieder und Ersatzmitglieder fir den Antrag stimmt.

(6) Zu folgenden Beschlissen ist abweichend von Abs. 5 eine
Zweidrittelmehrheit erforderlich:

1. fur die Erlassung und Ab&nderung der Satzung

2. fur Beschlusse Uber die Abberufung der/des Vorsitzenden des
Kollegialorgans, der Studiendekanin/des Studiendekans sowie Uber die
Aberkennung von akademischen Ehrungen

3. Uber sonstige Antrage gem. 88 21 (3), 21 (14), 25 (2) UG 2002
Zweidrittelmehrheit ist gegeben, wenn die Zahl der Pro-Stimmen mindestens
doppelt so grofR ist wie die Zahl der Contra-Stimmen.

(7) Sstimmenthaltungen sind nicht zulassig.

(8) Abstimmungen Uber Angelegenheiten, die nicht Gegenstand der
Tagesordnung sind, sind unzulassig.

(9) In dringenden Fallen kann von der/dem Vorsitzenden ein schriftlicher
Umlaufbeschluss herbeigefiihrt werden.

§ 10 Protokaoll

(1) Uber jede Sitzung ist ein Protokoll zu fiihren, das von der/dem Vorsitzenden
und von der Schriftfihrerin/dem SchriftfUhrer zu unterfertigen ist.

(2) Im Senat erfolgt die verantwortliche Protokollfuhrung durch die
Universitatsdirektorin/den Universitatsdirektor. Jedes andere Kollegialorgan hat
fur die Dauer seiner Funktionsperiode aus seiner Mitte eine Schriftflhrerin/einen
Schriftfihrer zu bestellen. Die Schriftfihrerin/der Schriftfihrer kann sich zur
Protokollierung des Sitzungsgeschehens einer geeigneten Person bedienen, die
nicht Mitglied des Kollegialorgans sein muss.

(3) Das Protokoll hat jedenfalls zu enthalten:

1. Beginn und Ende der Sitzung

2. die Namen der Anwesenden

3. die Namen der Nichtanwesenden mit der Beifigung ,,entschuldigt” bzw.
,»hicht entschuldigt*

4. die endgultige Tagesordnung
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5. Antrage und Beschlisse in vollem Wortlaut samt Abstimmungsergebnissen,
den wesentlichen Verlauf der Beratung

6. Beitrage, deren Aufnahme in das Protokoll die Rednerin/der Redner verlangt
(4) Als Beilagen sind dem Protokoll samtliche Schriftstiicke, die in der Sitzung zur
Kenntnis gebracht wurden Uber Verlangen eines Mitglieds in Kopie anzufugen.
(5) Eine Reinschrift des Protokolls ist ehestens anzufertigen. Eine Abschrift davon
ist allen Mitgliedern und Ersatzmitgliedern des Kollegialorgans zu Ubermitteln.
(6) Einwendungen gegen das Protokoll sind spatestens bei Genehmigung des
Protokolls vorzubringen. Einwendungen kénnen sich nur gegen eine sachlich
unrichtige Wiedergabe des Sitzungsverlaufs richten.

(7) Die Evidenthaltung des Protokolls, der tbrigen Geschéaftssticke und die
BUrogeschéafte des Senats obliegen der Zentralen Verwaltung nach Malligabe
inrer inneren Organisation.

§ 11 Einsichtsrecht

Jedes Mitglied des Kollegialorgans hat das Recht in alle Geschaftsstiicke, die
den Wirkungsbereich des jeweiligen Kollegialorgans betreffen, Einsicht zu
nehmen.

§ 12 Kommissionen und Auskunftspersonen

(1) Jedes Kollegialorgan kann zur Vorbereitung seiner Entscheidungen
Kommissionen einsetzen.

(2) Jedes Kollegialorgan kann zu seiner Beratung Auskunftspersonen und
Fachleute beiziehen.

§ 13 Durchfuihrung von Beschlissen

Die/der Vorsitzende hat die Beschlisse des Kollegialorgans unverziglich zu
vollziehen. Stellt sich heraus, dass die Durchfiihrung eines Beschlusses im
Widerspruch zu gesetzlichen Vorschriften steht, so ist die Durchfihrung dieses
Beschlusses zunachst auszusetzen und die Angelegenheit — erforderlichenfalls
im Rahmen einer Dringlichkeitssitzung - dem Kollegialorgan erneut vorzulegen.

UNIVERSITAT FUR ANGEWANDTE KUNST WIEN - SATZUNGSTEIL ,,AKADEMISCHE
EHRUNGEN®

Der Senat der Universitat fur angewandte Kunst Wien hat in seiner
2.(ordentlichen) Sitzung am 29. Janner 2004, nachstehenden Satzungsteil
»~Akademische Ehrungen* gemall § 19 (2) Z. 8 UG 2002 einstimmig
verabschiedet:

Akademische Ehrungen
8§ 1 Ehrensenatorinnen/Ehrensenatoren

(1) Der Senat kann an hervorragende Personlichkeiten des 6ffentlichen Lebens,
die sich in einem besonderen MalR um die Universitat fur angewandte Kunst
Wien verdient gemacht haben, den Titel einer Ehrensenatorin/eines
Ehrensenators verleihen.

(2) Die Verleihung erfolgt in feierlicher Form im Rahmen eines akademischen
Festaktes. Die Ehrensenatorinnen/Ehrensenatoren erhalten eine
Verleihungsurkunde und haben sich im Ehrenbuch der Universitat einzutragen.



§ 2 Ehrenburgerinnen /Ehrenburger

(1) An hervorragende Persdnlichkeiten, die sich in einem besonderen Mall um
die Ausgestaltung oder Ausstattung der Universitat fir angewandte Kunst Wien
verdient gemacht haben, kann der Senat den Titel einer Ehrenbirgerin/eines
Ehrenburgers verleihen.

(2) Die Verleinung erfolgt in feierlicher Form im Rahmen eines akademischen
Festaktes. Die Ehrenbirgerinnen/Ehrenblrger erhalten eine
Verleihungsurkunde und haben sich im Ehrenbuch der Universitat einzutragen.

§ 3 Ehrenmitglieder

(1) Der Senat kann an Personlichkeiten aus Kunst oder Wissenschaft in
Wirdigung ihres hervorragenden Wirkens den Titel eines Ehrenmitgliedes
verleihen.

(2) Die Verleihung erfolgt in feierlicher Form im Rahmen eines akademischen
Festaktes. Die Ehrenmitglieder erhalten eine Verleihungsurkunde und haben
sich im Ehrenbuch der Universitat einzutragen.

8 4 Ehrenzeichen/ Ehrenring

(1) An hervorragende Personlichkeiten, die in einem besonders verdienstvollen
Naheverhaltnis zur Universitat stehen, kann der Senat als sichtbare
Auszeichnung den Ehrenring der Universitat fur angewandte Kunst verleihen.
(2) Die Uberreichung des Ehrenringes erfolgt in feierlicher Form im Rahmen
eines akademischen Festaktes.

(3) Der Ehrenring kann auch gleichzeitig mit einer der in 88 1 — 3 angefihrten
anderen akademischen Ehrung zuerkannt werden.

8§ 5 Ehrendoktorate

(1) Weiters kann der Senat an Personen, die aufgrund ihrer wissenschaftlichen
Leistung in Fachkreisen hohes Ansehen genielfen oder sich um die durch die
Universitat far angewandte Kunst Wien vertretenen wissenschaftlichen,
kinstlerisch-wissenschaftlichen oder anderen kulturellen Aufgaben
hervorragende Verdienste erworben haben, ehrenhalber ein Doktorat, fur
dessen Verleihung die Universitat zustandig ist, ohne Erfillung der in den
Studienvorschriften geforderten Voraussetzungen, verleihen (Ehrendoktorat).
(2) Die Verleihung erfolgt in feierlicher Form im Rahmen eines akademischen
Festaktes. Die Ehrendoktorinnen und Ehrendoktoren erhalten ein Diplom und
haben sich im Ehrenbuch der Universitat einzutragen.

§ 6 Honorarprofessuren

(1) SchlieBllich kann die Rektorin / der Rektor auf Antrag des Senats oder eines
Institutsvorstands nach Befassung des Senats besonders qualifizierte Fachleute
in Wirdigung ihrer hervorragenden wissenschaftlichen, kinstlerischen oder
padagogischen Leistungen zur ,,Honorarprofessorin“ / zum "Honorarprofessor"
bestellen.

Dem Antrag sind aussagekraftige Unterlagen UUber die besonderen
wissenschaftlichen, kinstlerischen oder padagogischen Leistungen der



Kandidatin / des Kandidaten nebst einer Stellungnahme des Senats
anzuschlielRen.

(2) Die Bestellung erfolgt auf bestimmte oder unbestimmte Zeit und umfasst
nicht automatisch die Erteilung einer Lehrbefugnis.

(3) Bei Bestellung zur Honorarprofessorin /zum Honorarprofessor sind deren /
dessen allfalige Rechte (z. B. Umfang und Inhalt einer Lehrbefugnis fur ein
wissenschaftliches oder kunstlerisches Fach, Prufungsbefugnisse u. &a.)
festzulegen (venia docendi, venia examinandi).

(4) Die Verleihung der Honorarprofessur sowie die allfallige Zuweisung zu einer
Universitatseinrichtung durch die Rektorin / den Rektor ist im Mitteilungsblatt zu
veroffentlichen.

(5) Lehnt die Rektorin / der Rektor die Ernennung zur Honorarprofessorin / zum
Honorarprofessor ab, hat sie/er dem Senat beziehungsweise dem
Institutsvorstand die Grunde hierfur bekannt zu geben.

§ 7 Widerruf akademischer Ehrungen

(1) Der Senat kann verliehene akademische Ehrungen mit Zweidrittelmehrheit
widerrufen, wenn sich die Geehrten durch ihr spateres Verhalten der Ehrung
unwurdig erweisen, oder wenn nachtraglich bekannt wird, dass die Ehrung
erschlichen worden ist.

(2) Die Verleihungsurkunde bzw. der Ehrenring ist einzuziehen, die allfallige
Eintragung im Ehrenbuch der Universitat ist zu I6schen, und das Fihren des
Ehrentitels ist zu untersagen.

Der Universitatsdirektor:
HR Mag. iur. Dr. Heinz ADAMEK



MITTEILUNGSBLATT

DER

UNIVERSITAT FUR ANGEWANDTE KUNST WIEN

Studienjahr 2003/2004 Ausgegeben am 4. Februar 2004 18. Stuck

58.

59.

60.

61.

62.

BUNDESKANZLERAMT — SEKTION FUR KUNSTANGELEGENHEITEN; FORDERATELIERS
DES BUNDES WESTBAHNSTRASSE; AUSSCHREIBUNG

BeSt — BERUFS- UND STUDIENINFORMATIONSMESSE
UNIVERSITAT FUR ANGEWANDTE KUNST WIEN - ,,OPEN HOUSE 2004*
UNIVERSITAT FUR ANGEWANDTE KUNST - PROJECT SPACE

UNIVERSITAT FUR ANGEWANDTE KUNST WIEN - ABTEILUNG AKTZEICHNEN;
STELLENAUSSCHREIBUNG

58.

59.

BUNDESKANZLERAMT — SEKTION FUR KUNSTANGELEGENHEITEN; FORDERATELIERS
DES BUNDES WESTBAHNSTRASSE; AUSSCHREIBUNG

Im Rahmen der Bundeskunstforderung werden 3 Ateliers fur bildende
Kunstlerinnen / Kunstler in 1070 Wien, Westbahnstralle 27-29, ausgeschrieben.
Die Ateliers werden den Kunstlerinnen / Kunstlern fir den Zeitraum von vier
Jahren zur gastweisen, kostenlosen Benutzung (Rechtsform: Prekarium)
Uberlassen, Miet- und Betriebskosten tragt die 6ffentliche Hand.

Die Bewerber sollen Osterreichische Staatsbirger sein, oder als Blrger eines
Mitgliedsstaates der Européischen Union ihren stdndigen Wohnsitz im Inland
haben.

Die Einreichungen sind bis spatestens 29. Februar 2004 (es gilt das Datum des
Poststempels) an die Abteilung II/1 des Bundeskanzleramtes, Schottengasse 1,
1014 Wien, zu senden oder in der Kanzlei der Kunstsektion (2. Stock)
abzugeben.

BeSt — BERUFS- UND STUDIENINFORMATIONSMESSE
Die BeSt, Berufs- und Studieninformationsmesse in der Wiener Stadthalle findet

vom 4. bis 7. Mé&rz 2004, von 9 bis 18 Uhr statt. Informationsmaterial der Institute
und Abteilungen Uber Aufnahmeprifung bzw. Bedingungen und



60.

61.

62.

Studieninformationen kann bis zum 1. Marz 2004 im Biuro fir
Offentlichkeitsarbeit abgegeben werden.

UNIVERSITAT FUR ANGEWANDTE KUNST WIEN - ,,OPEN HOUSE 2004*

Der Tag der offenen Tur der Universitat fur angewandte Kunst Wien ,,open
house 2004* findet heuer am Mittwoch, dem 24. Méarz 2004, von 10 bis 17.30 Uhr
statt. Dieser Tag dient vorwiegend dazu, Schilerlnnen, Lehrerinnen und Eltern
Uber die Studienmaoglichkeiten und die Aufnahmebedingungen umfassend zu
informieren. Es werden auch Kooperationspartner, Kunstinteressierte,
Sponsoren und jene, die es noch werden mochten, eingeladen. Spezielle
Programmangebote sollten, um den Tag moglichst vielfaltig ankindigen zu
kénnen, bis zum 5. Marz 2004 an das Biro fur Offentlichkeitsarbeit (DW
2160/2161, pr@uni-ak.ac.at) weitergeleitet werden.

UNIVERSITAT FUR ANGEWANDTE KUNST - PROJECT SPACE

Fir das Sommersemester 2004 gibt es noch freie Mittwochtermine fur die
Veranstaltungsreihe angewandte @ project space in der Kunsthalle Wien am
Karlsplatz. Sollte Interesse an diesem Prasentationsraum fur Vortrage,
Symposien, Diskussionen usw. bestehen, bitte um baldige Bekanntgabe im Buro
fur Offentlichkeitsarbeit.

UNIVERSITAT FUR ANGEWANDTE KUNST WIEN - ABTEILUNG AKTZEICHNEN;
STELLENAUSSCHREIBUNG

Die Universitat fur angewandte Kunst Wien sucht ab 1. Marz 2004 fur die
Abteilung Aktzeichnen am Institut fur Bildende Kunst eine/n kinstlerische/n
Mitarbeiterln, teilbeschaftigt mit 12 Stunden/Woche. Erforderlich sind
Osterreichische bzw. EU/EWR-Staatsbiurgerschaft und abgeschlossenes
Universitatsstudium (Diplom in  Graphik). Erfahrung im Umgang mit
Gebrauchsgraphik, padagogische Erfahrungen im auBeruniversitaren Bereich
sowie sehr gute Kenntnisse in X-Press, Photoshop, Freehand und lllustrator sind
erforderlich.

Tatigkeitsbild: Abhaltung von Lehrveranstaltungen aus dem Fach
Objektstudium. Bereitschaft zur Einbindung in Organisations- und
Verwaltungsaufgaben erforderlich.

Schriftiche Bewerbungen mit Lebenslauf und sachdienlichen Unterlagen und
Nachweisen sind, unter Angabe der Stelle, bis 23. Februar 2004 an die
Personalabteilung der Universitat fur angewandte Kunst Wien, Oskar
Kokoschka-Platz 1, 1010 Wien, e-mail: personalabteilung@uni-ak.ac.at, zu
richten.

Die Universitat fur angewandte Kunst Wien strebt eine Erhdhung des
Frauenanteils beim wissenschaftlichen und kunstlerischen Personal an und
fordert deshalb qualifizierte Frauen ausdricklich zur Bewerbung auf. Frauen
werden bei gleicher Qualifikation bevorzugt aufgenommen, sofern nicht in der
Person eines Mitbewerbers liegende Grunde uberwiegen.

Die Bewerber/innen haben keinen Anspruch auf Abgeltung von Reise- und
Aufenthaltskosten, die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens entstanden sind.




Der Universitatsdirektor:
HR Mag. iur. Dr. Heinz ADAMEK
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Studienjahr 2003/2004 Ausgegeben am 18. Februar 2004 19. Stuck

63. STUDIENBEITRAGSVERORDNUNG 2004 - StubeiV 2004

64. VILAR INSTITUTE FOR ARTS MANAGEMENT DES JOHN F. KENNEDY CENTER FOR
THE PERFORMING ARTS; USA; AUSSCHREIBUNG

65. KUNSTFORDERUNGSPREIS DER BAUHOLDING STRABAG AG; AUSSCHREIBUNG

66. FORSCHUNGSPREISE DES LANDES STEIERMARK 2003; AUSSCHREIBUNG

67. UNIVERSITAT FUR ANGEWANDTE KUNST WIEN; STELLENAUSSCHREIBUNG

63. STUDIENBEITRAGSVERORDNUNG 2004 - StubeiV 2004
Mit BGBI. II Nr. 55 vom 27. Janner 2004 wurde die Verordnung der
Bundesministerin fur Bildung, Wissenschaft und Kultur tGber Studienbeitrage
(Studienbeitragsverordnung 2004 - StubeiV 2004) verlautbart.
Der diesbeziigliche Verordnungstext liegt in der Registratur zur Einsichtnahme
auf.

64. VILAR INSTITUTE FOR ARTS MANAGEMENT DES JOHN F. KENNEDY CENTER FOR

THE PERFORMING ARTS; USA; AUSSCHREIBUNG

Mit Schreiben vom 6. 2. 2004 Ubermittelt das Bundesministerium fur Bildung,
Wissenschaft und Kultur die Ausschreibung des Vilar Institute for Arts
Management des John F. Kennedy Center for Performing Arts fur ein
Management Training Programm fur bis zu 12 hoch qualifizierte und motivierte
Personen, die an Fihrung und Management von kinstlerischen Institutionen
oder Organisationen im offentlichen oder privaten Bereich interessiert sind.

Bei dem Vilar Fellowship in Arts Management Program handelt es sich um ein
zehnmonatiges (September 2004 bis Juni 2005) Programm mit umfangreichen
Kursangeboten.



65.

66.

67.

Bewerber missen wenigstens den akademischen Grad eines Bachelors in
einer kunstlerischen Studienrichtung und mindestens vier Jahre Erfahrung in
administrativer Tatigkeit an einem professionellen Buhnenbetrieb oder mehr als
funf Jahre AuffUhrungstatigkeit an einer professionellen Institution der
darstellenden Kunst (Theater, Tanz, Musik) vorweisen kdnnen.

Bewerbungsfrist ist der 1. April 2004.

Nahere Informationen kénnen im Internet unter der Adresse www.kennedy-
center.org/vilarinstitute eingeholt werden.

Der diesbezlugliche Ausschreibungstext samt Bewerbungsformular liegt in der
Registratur zur Einsichtnahme auf.

KUNSTFORDERUNGSPREIS DER BAUHOLDING STRABAG AG; AUSSCHREIBUNG

Mit Schreiben vom Janner 2004 teilt die Bauholding Strabag AG mit, dass die
Preisvergabe des Forderungspreises fur bildende Kunst der Bauholding Strabag
AG sich aufgrund der Ubersiedelung der Galerie (Neubau) in die neue
Strabag-Zentrale, Donau-City-Strale 9, 1220 Wien, um ein weiteres Jahr
verzogert.

FORSCHUNGSPREISE DES LANDES STEIERMARK 2003; AUSSCHREIBUNG

Mit GZ A3 - 13 E 1 - 97/90 bzw. A3 — 14 F 1 — 97/294 Ubermittelt das Amt der
Steierméarkischen Landesregierung die Ausschreibung der Forschungspreise des
Landes Steiermark 2004 (FORSCHUNGSPREIS, FORDERUNGSPREIS fiir
Wissenschaft und Forschung und ERZHERZOG-JOHANN-FORSCHUNGSPREIS).
Diese Preise wurden geschaffen, um hervorragenden Leistungen auf dem
Gebiet der Forschung sichtbare Anerkennung zu verschaffen und junge
steirische Wissenschaftler im verstarkten MaRe zu wissenschaftlichen Leistungen
anzuregen.

Bewerber um diese Preise mussen die Osterreichische Staatsburgerschaft oder
eine EU-Staatsbirgerschaft besitzen, im Land Steiermark geboren sein, oder
dort ihren Hauptwohnsitz haben.

Einsendeschluss fur die Bewerbungen ist der 23. April 2004.

Der detaillierte Ausschreibungstext liegt in der Registratur zur Einsichtnahme
auf.

UNIVERSITAT FUR ANGEWANDTE KUNST WIEN; STELLENAUSSCHREIBUNG

Die Universitat fur angewandte Kunst Wien sucht eine Hauselektrikerin / einen
Hauselektriker (Allrounder) zur Betreuung (Instandhaltung, Instandsetzung und
Reparatur) universitatseigener elektrischer und elektronischer Einrichtungen.
Erforderlich sind Osterreichische oder EU/EWR-Staatsbiurgerschaft und
abgeschlossene Lehre als Elektriker.

Schriftiche Bewerbungen mit Lebenslauf und Gesellenbrief sind bis 15. Méarz
2004 an die Personalabteilung der Universitat fur angewandte Kunst Wien,
Oskar Kokoschka-Platz 2, 1010 Wien, e-mail: personalabteilung@uni-ak.ac.at,
zu richten.

Reise- und Aufenthaltskosten, die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens
entstehen, werden nicht vergutet.

Der Universitatsdirektor:



HR Mag. iur. Dr. Heinz ADAMEK



MITTEILUNGSBLATT

DER

UNIVERSITAT FUR ANGEWANDTE KUNST WIEN

Studienjahr 2003/2004 Ausgegeben am 3. Marz 2004 20. Stuck

68. TECHNISCHE UNIVERSITAT GRAZ; STELLENAUSSCHREIBUNG

69. UNIVERSITAT FUR ANGEWANDTE KUNST WIEN - ARBEITSKREIS FUR
GLEICHBEHANDLUNGSFRAGEN; NOMINIERUNG DER MITGLIEDER

70.  UNIVERSITAT FUR ANGEWANDTE KUNST WIEN; STELLVERTRETER  DES
STUDIENDEKANS; NOMINIERUNG

68. TECHNISCHE UNIVERSITAT GRAZ; STELLENAUSSCHREIBUNG

Am Institut fur Kunst- und Kulturwissenschaften der Technischen Universitat Graz
ist die Planstelle eines/r Assistenten/Assistentin auf die Dauer von 4 Jahren,

halbbeschaftigt, voraussichtlich ab 1. April 2004 zu besetzen.
Aufnahmebedingungen:

Abgeschlossenes Doktoratsstudium im Fach Kulturwissenschaften oder

Kunstgeschichte sowie Lehrerfahrung und eine mindestens 1ljahrige
Berufserfahrung.

Gewlinschte Qualifikationen:
Fachlicher Schwerpunkt Architekturtheorie oder Architekturgeschichte;

erwinscht sind weiters Kenntnisse in Cultural und Gender Studies sowie

Erfahrung in Ausstellungsmanagement und Offentlichkeitsarbeit.

Die Technische Universitat Graz strebt eine Erhohung des Frauenanteils

insbesondere in Leitungsfunktionen und beim wissenschaftlichen Personal an
und fordert deshalb qualifizierte Frauen ausdricklich zur Bewerbung auf. Es
wird darauf hingewiesen, dass Frauen bei gleicher Qualifikation vorrangig
aufgenommen werden.
Bewerbungen sind unter Anschluss des Lebenslaufes bis 10. M&rz 2004 an den
Dekan der Fakultat fur Architektur, Univ.-Prof. dipl.Arch. ETH Urs Hirschberg,
Rechbauerstralle 12, A-8010 Graz, zu richten.



69.

70.

UNIVERSITAT FUR ANGEWANDTE KUNST WIEN - ARBEITSKREIS FUR
GLEICHBEHANDLUNGSFRAGEN; NOMINIERUNG DER MITGLIEDER

In der 2. (ordentlichen) Sitzung des Senats vom 29. 1. 2004 wurden folgende
Mitglieder des Arbeitskreises fur Gleichbehandlungsfragen nominiert.

Institut fr Architektur:

Univ.-Ass. Reiner ZETTL

Univ.-Prof. Dr.phil. Liane LEFAIVRE
Ersatz: Univ.-Prof. Zaha HADID, AADIpl

Institut fur Bildende Kunst:

0.Univ.-Prof. Mag.art. Gerda FASSEL
Univ.-Prof. Gabriele ROTHEMANN
Univ.-Ass. Mag.art. Dr.phil. Marion ELIAS
Stud.Vertr. Anna SCHILLER

Institut flr Design:
Ing. Kari BAUER
Ersatz: Univ.-Prof. Dipl.-Des. Fons Matthias HICKMANN

Institut fur Konservierungswissenschaften und Restaurierung — Technologie:
0.Univ.-Prof. Mag.art. Dr.phil. Gabriela KRIST
Dr.phil. Elisabeth FROTTIER

Institut fir Kunst- und Kulturwissenschaften — Kunstpadagogik:
AProf. Mag.art. Miki MARTINEK

VAss. Mag.art. Dr.phil. Ruth MATEUS

Univ.-Prof. Dr. Gabriele WERNER

Ersatz: Univ.-Prof. Mag.art. Barbara PUTZ-PLECKO

Institut fir Medienkunst

VAss. Mag.phil. Veronika SCHNELL

VL Dr.phil. Gabriele JUTZ

Ersatz: Univ.-Prof. Mag.art. Brigitte KOWANZ

Allgemeine Universitatsbedienstete:
Irene FLEISS
Ersatz: MinR Mag. Dr. Johanna SCHMIDT

UNIVERSITAT FUR ANGEWANDTE KUNST WIEN; STELLVERTRETER DES
STUDIENDEKANS; NOMINIERUNG

In der 2. (ordentlichen) Sitzung des Senats vom 29. 1. 2004 wurde der Vorschlag
des Studiendekans der Universitat fir angewandte Kunst Wien Herrn Mag.art.
Rudolf FUCHS als stellvertretender Studiendekan zu nominieren, einstimmig be-
statigt.

Der Universitatsdirektor:
HR Mag. iur. Dr. Heinz ADAMEK



MITTEILUNGSBLATT

DER

UNIVERSITAT FUR ANGEWANDTE KUNST WIEN

Studienjahr 2003/2004 Ausgegeben am 17. Marz 2004 21. Stuck

71.

72.

73.

74.

75.

76.

7.

78.

79.

80.

81.

ERLASSUNG EINES E-GOVERNMENT-GESETZES SOWIE ANDERUNG DES
ALLGEMEINEN VERWALTUNGSVERFAHRENSGESETZES 1991, DES ZUSTELLGESETZES,
DES GEBUHRENGESETZES 1957, DES MELDEGESETZES 1991 UND DES
VEREINSGESETZES 2002; AUSSCHREIBUNG
UNIVERSITATSBERECHTIGUNGSVERORDNUNG; ANDERUNG

UNIVERSITATSLEHRGANG ,FOTOGRAFIE UND DIGITALES
SAMMLUNGSMANAGEMENT (MA)“ DER DONAU-UNIVERSITAT KREMS

NOVARTIS-PREIS 2004; AUSSCHREIBUNG

STIPENDIEN DER ITALIENISCHEN REGIERUNG FUR OSTERREICHISCHE STUDIERENDE
FUR DAS STUDIENJAHR 2004/05

MUSEUM FUR KUNSTHANDWERK /GRASSIMUSEUM LEIPZIG - GRASSIMESSE;
AUSSCHREIBUNG

5. INTERNATIONALE MINIPRINT TRIENNALE ,,MINIPRINT FINLAND 2004%;
AUSSCHREIBUNG

INTERKULTURPREIS 2004; AUSSCHREIBUNG
ASTRA ZENECA - 3 WILHELM HOLCZABEK-FORDERPREISE, ,,LEBEN & STIL MENSCH*
OTTO PRUTSCHER FONDS; AUSSCHREIBUNG

UNIVERSITAT FUR ANGEWANDTE KUNST WIEN - ARBEITSKREIS FUR
GLEICHBEHANDLUNGSFRAGEN; WAHL DER VORSITZENDEN




71.

72.

73.

74.

75.

ERLASSUNG EINES E-GOVERNMENT-GESETZES SOWIE ANDERUNG DES
ALLGEMEINEN VERWALTUNGSVERFAHRENSGESETZES 1991, DES ZUSTELLGESETZES,
DES GEBUHRENGESETZES 1957, DES MELDEGESETZES 1991 UND DES
VEREINSGESETZES 2002; AUSSCHREIBUNG

Mit BGBI. | Nr. 10 vom 27. Februar 2004 wurde das Bundesgesetz, mit dem ein E-
Government-Gesetz erlassen wird sowie das Allgemeine
Verwaltungsverfahrensgesetz 1991, das Zustellgesetz, das Geblhrengesetz
1957, das Meldegesetz 1991 und das Vereinsgesetz 2002 geandert werden,
verlautbart.

Der diesbeziigliche Gesetzestext liegt in der Registratur zur Einsichtnahme auf.

UNIVERSITATSBERECHTIGUNGSVERORDNUNG; ANDERUNG

Mit BGBI. I Nr. 98 vom 27. Februar 2004 wurde die Verordnung der
Bundesministerin  fur Bildung, Wissenschaft und Kultur, mit der die
Universitatsberechtigungsverordnung geéandert wird, verlautbart.

Der diesbezligliche Verordnungstext liegt in der Registratur zur Einsichtnahme
auf.

UNIVERSITATSLEHRGANG ,FOTOGRAFIE UND DIGITALES
SAMMLUNGSMANAGEMENT (MA)“ DER DONAU-UNIVERSITAT KREMS

Mit BGBIL. Il Nr. 577 vom 5. Dezember 2003 wurde die Verordnung der
Bundesministerin fir Bildung, Wissenschaft und Kultur tiber den akademischen
Grad ,,Master of Arts (Fotografie und Digitales Sammlungsmanagement),
Universitatslehrgang ,,Fotografie und Digitales Sammlungsmanagement (MA)*
der Donau-Universitat Krems* verlautbart.

Der diesbeziigliche Verordnungstext liegt in der Registratur zur Einsichtnahme
auf.

NOVARTIS-PREIS 2004; AUSSCHREIBUNG

Der Novartis-Preis wird jedes Jahr fur herausragende wissenschaftliche
Leistungen auf den Gebieten Chemie, Biologie und Medizin verliehen.
Forderungswirdig sind Personen mit abgeschlossenem Hochschulstudium bis
zum ao. Professor, die einen signifikanten Teil der eingereichten
wissenschaftlichen Arbeiten in Osterreich durchgefiihrt und das 40. Lebensjahr
noch nicht vollendet haben. Eine wiederholte Bewerbung ist zulassig, sofern
dem Bewerber ein Norvartis-Preis noch nicht zuerkannt worden ist. Die
Zugehorigkeit zu einer Universitat ist nicht Voraussetzung.

Wissenschaftlerinnen, die die oben genannten Voraussetzungen erflllen,
werden eingeladen, ihre Bewerbung bis 30. Aprii 2004 beim Novartis
Forschungsinstitut GmbH, zH. Fr. Gerhild Furnsinn, Brunner StraBe 59, A-1235
Wien, T. 86 634 301, e-mail: gerhild.fuernsinn@pharma.novartis.com,
einzureichen.

Der detaillierte Ausschreibungstext liegt in der Registratur zur Einsichtnahme
auf.

STIPENDIEN DER ITALIENISCHEN REGIERUNG FUR OSTERREICHISCHE STUDIERENDE
FUR DAS STUDIENJAHR 2004/05



76.

7.

Mit Schreiben vom 24. 2. 2004 wird auf Stipendien der italienischen Regierung
hingewiesen, die fur das Studienjahr 2004/2005 ausgeschrieben und an
Osterreichische Studierende ab dem 2. Studienabschnitt (Hochstalter 38 Jahre)
vergeben werden, die im Rahmen ihres Studiums Forschungsarbeiten an
staatlichen Institutionen Italiens fur eine Diplomarbeit, Dissertation oder ein
ahnliches Projekt unternehmen.

Es wird darauf hingewiesen, dass von italienischer Seite groRer Wert darauf
gelegt wird, dass die Kandidaten bereits eine Kontaktperson (Tutor) in Italien
haben, die im Projektbericht angegeben werden muss, und deren
Befurwortung dem Ansuchen der Kandidaten beiliegen muss. Weiters werden
von italienischer Seite Italienischkenntnisse, oder — in Ermangelung derselben -
eine Einwiligung des Tutors, die Betreuung des Kandidaten in einer anderen
Sprache abzuwickeln, als erforderlich angesehen.

Die Stipendien werden unabhangig von laufenden internationalen
Programmen wie ERASMUS etc. vergeben und kdnnen daher nicht von
Stipendiaten dieser internationalen Programme in Anspruch genommen
werden.

Interessierte Studierende wenden sich an das Italienische Kulturinstitut in Wien
(Ansprechperson: Frau Christiane Kempf, e-mail: bibliothek@iicwien.jet2web.at,
Tel: 01/7133454/14). Infos auch auf der Homepage unter
www.iicwien.jet2web.at

MUSEUM FUR KUNSTHANDWERK /GRASSIMUSEUM LEIPZIG - GRASSIMESSE;
AUSSCHREIBUNG

Vom 15. bis zum 17. Oktober 2004 veranstaltet das Museum fur Kunsthandwerk/
Grassimuseum Leipzig die jahrlich stattfindende Grassimesse. Die Grassimesse
ist ein Forum fur qualitatsorientiertes Kunsthandwerk und Design.

Um die Teilnahme an der Grassimesse konnen sich in kunsthandwerklichen
Techniken aller Sparten oder im Designbereich professionell arbeitende
Gestalter, Studierende und Firmen bewerben. Die Ausschreibung ist
international. Die teilnehmenden Gestalter bzw. die Vertreter der Firmen und
Gruppierungen mussen personlich an ihrem Stand anwesend sein.

Fir die Foto-Jury werden ausschlielllich gerahmte und als Druckvorlage
geeignete Kleinbilddias der zur Messe auszustellenden Arbeiten akzeptiert. Die
Arbeiten mussen vornehmlich dem Schaffen der letzten zwei Jahre
entstammen und frei verkauflich sein.

Bewerbungssschluss ist der 1. Juni 2004.

Der diesbezlugliche Ausschreibungstext samt Anmeldeformular liegt in der
Registratur zur Einsichtnahme auf.

5. INTERNATIONALE MINIPRINT TRIENNALE ,,MINIPRINT FINLAND 2004%;
AUSSCHREIBUNG

Die ,,Graphik Artist Association* in Lahti und das ,Lahti Art Museum* laden
Kinstler zur Teilnahme an der ,,5. International Miniprint Finland 2004* (Miniatur-
Grafik Triennale) ein.

Im Rahmen dieser Triennale sollen die besten Kinstler der Welt dieser Disziplin
fir eine Ausstellung des ,Lahti Art Museum® vom 5. November 2004 bis 16.
Janner 2005 prasentiert werden. Zur selben Zeit wird eine Ausstellung ,,Miniprint
Preistrager” veranstaltet, die in einer ehemaligen Brauerei, der ,,Art Brewery“,
stattfinden wird.
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Einsendeschluss ist der 31. Mai 2004.

Weitere Informationen konnen auf der Homepage der ,,Graphic Arts
Association of Lahti“ unter www.lahdentaidegraafikot.fi eingesehen werden.
Der diesbezlugliche Ausschreibungstext liegt in der Registratur zur
Einsichtnahme auf.

INTERKULTURPREIS 2004; AUSSCHREIBUNG

Der Inter-Kultur-Preis versteht sich als Aufforderung zum Engagement gegen
sozialen Zynismus und gesellschaftliche Ausgrenzung. Er will ein Zeichen setzen
gegen Intoleranz und Menschenverachtung und versteht sich als Beitrag zu
einer demokratischen Gesellschatft.

Ziel dieses Preises ist die Forderung von Projekten und Konzeptionen, die Inte-
gration, Menschenrechte und soziale Sicherheit in den Vordergrund stellen,
und damit einen wichtigen Beitrag zur Diskussion und zur Ooffentlichen
Wahrnehmung leisten.

Der Inter-Kultur-Preis 2004 wird von der OO Gesellschaft fur Kulturpolitik in
Zusammenarbeit mit der SPO / OO und der Volkshilfe Fliichtlingsbetreuung fiir
das kulturelle, soziale und wissenschaftliche Engagement aus- und inlandischer
Menschen verliehen.

Die Gesamtdotierung betragt € 7.000,--. Einsendeschluss: 15. Mai 2004.
Informationen/ Teilnahmeunterlagen: www.gfk-ooe.at/ikp04.

ASTRA ZENECA - 3 WILHELM HOLCZABEK-FORDERPREISE, ,,LEBEN & STIL MENSCH*

AstraZeneca Osterreich GmbH stellt fir Studierende des Institutes fur Bildende
Kunst - Bildhauerei der Universitat fur angewandte Kunst in Wien drei
Forderpreise fur plastische Arbeiten zum Thema LEBEN & STIL MENSCH in der
Hohe von Euro 1.000,- zur Verfugung. Jede/jeder Studierende kann bis 1. Juni
jeden Jahres eine Plastik zur Beurteilung einreichen. Eine Jury wahit die 12
besten Arbeiten fur eine Videoprasentation aus und nominiert drei Werke fur
die AstraZeneca FoOrderpreise, die im Rahmen einer medizinischen
Veranstaltung unter dem Motto Zusammenarbeit von Wirtschaft, Wissenschaft
und Kunst vorgestellt werden. Die ausgewahlten 12 Arbeiten kbnnen auch in
bildlicher Form prasentiert werden.

Jury:

Mag. Karl Hladky (AstraZeneca Osterreich GmbH),

Univ.-Prof. Mag. art. Gerda Fassel (Universitat fiur angewandte Kunst Wien),
Univ.-Doz. Prim. Dr. Harald Kritz (Universitat Wien),

Univ.-Prof. Dr. Helmut Sinzinger (Universitat Wien).

N&ahere Informationen unter: +43-1-711 33 6400 oder
www.dieangewandte.at/aktuelles/wettbewerbe.

Die Preisvergabe erfolgt unter Ausschluss des Rechtsweges.

OTTO PRUTSCHER FONDS; AUSSCHREIBUNG

Otto Prutscher (1880-1949) war zwei Jahrzehnte Professor an der k. k.
Kunstgewerbeschule, der heutigen ,,Angewandten®. Er war Architekt, Gestalter
von Interieurs und Ausstellungen, Entwerfer von Tischgerat, Glas, Keramik,
Textilien, Schmuck u.v.a. Prutscher zahlt zu den hervorragendsten Kunstlern der
L,Wiener Werkstatte*.



81.

Der Otto Prutscher-Fonds wurde 2004 vom ,,Stubenring 3“ — Verein der Freunde
der Universitat fur angewandte Kunst Wien begrindet und dient der Férderung
des kunstlerischen und wissenschaftlichen Nachwuchses an der Universitat fur
angewandte Kunst Wien. Er soll begabten jungen Menschen das Studium bzw.
die Durchfuihrung von Projekten erleichtern. Angehdérige der EU-,,Beitrittslander*
werden insbesondere zur Bewerbung eingeladen.

Themenfelder sind alle an der Universitat fur angewandte Kunst Wien
vertretenen Studienrichtungen.

Im Jahre 2004 wird der Otto Prutscher Fonds von BSM Diagnostica GmbH,
vertreten durch KR Fritz Schedimayer, dotiert. Aus dem Otto Prutscher Fonds
kénnen Zuschusse fur Projekte bis max. € 3.000,-- gewéahrt werden. Im Ansuchen
sind die Gesamtkosten des jeweiligen Projekts anzugeben.

Bewerbungen mit angeschlossenen Unterlagen sind bis 30. April 2004 im
Sekretariat des Vereins, Frau Brigitte CHRISTOPH, 1010 Wien, Postgasse 6, 2.
Stock,

T:0171133-3170, F: 01 711 33 - 3179, abzugeben.

Der detailierte Ausschreibungstext liegt in der Registratur zur Einsichtnahme
auf.

UNIVERSITAT FUR ANGEWANDTE KUNST WIEN - ARBEITSKREIS FUR
GLEICHBEHANDLUNGSFRAGEN; WAHL DER VORSITZENDEN

Bei der konstituierenden Sitzung am 2. Marz 2004 wurde Frau AProf. Mag. art.
Michaela MARTINEK einstimmig zur Vorsitzenden des Arbeitskreises flr
Gleichbehandlungsfragen der Universitat fir angewandte Kunst Wien gewahlt.

Der Universitatsdirektor:
HR Mag. iur. Dr. Heinz ADAMEK
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82.

UNIVERSITAT FUR ANGEWANDTE KUNST WIEN - EINRICHTUNG DES
DOKTORATSSTUDIUMS DER TECHNISCHEN WISSENSCHAFTEN - CURRICULUM,;

VERLAUTBARUNG

Mit Beschluss des Senats der Universitat fur angewandte Kunst Wien vom
29. Janner 2004 wird nach positiver Stellungnahme des Rektorats sowie des
Universitatsrats das Doktoratsstudium der technischen Wissenschaften an der
Universitat fur angewandte Kunst Wien gemall § 25 Abs. 1 Z 10
Universitatsgesetz 2002 (UG 2002), BGBI. | Nr. 120/2002, mit folgendem

Curriculum eingerichtet.



Curriculum fur das Doktoratsstudium der technischen Wissenschaften
an der Universitat fir angewandte Kunst Wien

Ziele und Einrichtung

§ 1. Das Studium zur Erwerbung des Doktorates der technischen Wissenschaften hat geman
8 51 Absatz (2) ziffer 12 UG 2002 Uber die wissenschatftliche Berufsvorbildung hinaus der
Weiterentwicklung der Befahigung zu selbsténdiger wissenschatftlicher Arbeit sowie der
Heranbildung und Férderung des wissenschaftlichen Nachwuchses auf der Grundlage von
Diplom- und Magisterstudien zu dienen.

Zulassung

§ 2. Die Zulassung zum Studium erfolgt durch die Rektorin / den Rektor und setzt neben den
allgemeinen Voraussetzungen geman § 64 UG 2002 voraus:

1. den Abschluss eines facheinschlagigen Diplom- oder Magisterstudiums,

2. den Abschluss eines anderen gleichwertigen Studiums an einer anerkannten
inlandischen oder auslandischen postsekundéaren Bildungseinrichtung, das den oben
genannten Studien gleichwertig ist oder

3. den Abschluss eines einschlagigen Fachhochschul-Studienganges gemaf § 5 Abs. 3
FHStG.

Studiendauer

§ 3. (1) Das Doktoratsstudium der technischen Wissenschaften besteht aus einem
Studienabschnitt in der Dauer von vier Semestern.

(2) Die Studiendauer verlangert sich um zwei Semester, wenn die Zulassung aufgrund eines
fachlich einschlagigen Fachhochschul-Studienganges gemalf 8§ 2 Ziffer 3 erfolgt; in diesem
Fall sind 12 Semesterstunden gemal § 4 Absatz (1) lit. a) erfolgreich zu absolvieren.

(3) Die Studiendauer kann verkirzt werden, wenn innerhalb der verkirzten Studiendauer die
Pflicht- und Wahlfacher im erforderlichen Rahmen absolviert wurden (siehe 8§ 4) und die
sonstigen Voraussetzungen fir die Zulassung zum abschlieRenden Rigorosum (siehe § 6
Abs. 2) erfullt wurden.

Lehrveranstaltungen und Stundenzahl

8 4. (1) Im Rahmen des Doktoratsstudiums sind Lehrveranstaltungen im Ausmal3 von
insgesamt 12 Semesterstunden mit einem Arbeitsaufwand von 120 ECTS-
Anrechnungspunkten in Form von Lehrveranstaltungsprufungen erfolgreich zu absolvieren:

a) 6 Semesterstunden aus dem Teilgebiet des Faches, dem das Thema der Dissertation
zuzuordnen ist (Pflichtfach) und

b) 4 Semesterstunden aus dem Teilgebiet eines Faches, das unter Beachtung des
thematischen Zusammenhanges mit der Dissertation von der Kandidatin / dem
Kandidaten zu wahlen ist (Wahlfach).

C) 2 Semesterstunden aus einem wissenschafts-/kunsttheoretischen oder geistes-/
kunstwissenschaftlichen Fach (Wabhlfach)

(2) Die Bezeichnungen und das Stundenausmall der Lehrveranstaltungen gemaf § 4 sind
individuell im Hinblick auf das vorgeschlagene Thema der Dissertation im Einvernehmen mit
der / dem Studierenden von der Betreuerin / dem Betreuer der Dissertation festzulegen. Die
Entscheidung Uber die Zulassigkeit der Wahl obliegt der Studiendekanin / dem Studiendekan



und ist dieser / diesem bis zum Ende des 2. Semesters von der / dem Studierenden
schriftlich mitzuteilen. Gleichzeitig ist die Zustimmung der Betreuerin / des Betreuers
nachzuweisen.

(3) Prifungen an anerkannten inlandischen oder auslandischen postsekundéaren
Bildungseinrichtungen sowie wissenschatftliche Tatigkeiten in Betrieben oder
auf3eruniversitéaren Forschungseinrichtungen (8 78 UG 2002) kénnen von der
Studiendekanin / dem Studiendekan bescheidmallig anerkannt werden, sofern sie den
erforderlichen Prifungen der in § 4 Absatz (2) angefihrten Lehrveranstaltungen gleichwertig
sind.

Dissertation

8 5. (1) Im Doktoratsstudium ist eine Dissertation, die dem Nachweis der Befahigung zur
selbstandigen Bewaltigung wissenschaftlicher Fragestellungen zu dienen hat, zu verfassen.
Das Thema der Dissertation ist einem der im Curriculum der absolvierten Studienrichtung
festgelegten Prifungsfacher zu enthnehmen oder hat in einem sinnvollen Zusammenhang mit
einem dieser Facher zu stehen.

(2) Die / der Studierende hat das Thema und die Betreuerin / den Betreuer der Dissertation
der Studiendekanin / dem Studiendekan vor Beginn der Bearbeitung schriftlich bekannt zu
geben. Bis zur Einreichung der Dissertation ist ein Wechsel der Betreuerin / des Betreuers
zuléssig.

(3) Die abgeschlossene Dissertation ist bei der Studiendekanin / dem Studiendekan
einzureichen. Die Studiendekanin / der Studiendekan hat die Dissertation zwei
Universitatslehrerinnen / Universitatslehrern mit venia docendi (8 94 Absatz 1 Ziffern 6, 7 und
8, 8 94 Absatz 2 Ziffer 1 und 8 122 Absatz 4 UG 2002) vorzulegen, welche die Dissertation
innerhalb von hdchstens vier Monaten zu beurteilen haben. Die Kandidatin / der Kandidat hat
das Recht, Universitatslehrerinnen / Universitatslehrer dafir vorzuschlagen.

Ablegung des Rigorosums

8 6. (1) Das Rigorosum ist in Teilpriifungen tber die nach § 4 festgelegten Facher
(Lehrveranstaltungen) und einer abschlieRenden mundlichen Verteidigung der Dissertation
vor dem Prifungssenat abzulegen. Dem Prifungssenat gehdren in der Regel jene
Universitatslehrerinnen / Universitatslehrer, die die Dissertation betreut und/oder beurteilt
haben, sowie die Studiendekanin / der Studiendekan an. Eine Vertretung ist in begriindeten
Fallen maoglich.

(2) Die Zulassung zur abschliel3enden Priifung setzt voraus:

a) die positive Absolvierung der in 8§ 4 Abs. 1 festgelegten Lehrveranstaltungen bzw.
eine entsprechende Anerkennung gemal3 § 4 Abs. 3 und
b) die positive Beurteilung der Dissertation (8 82 UG 2002).

Akademischer Grad

§ 7. Mit der positiven Beurteilung aller Teile des Rigorosums wird das betreffende
Doktoratsstudium abgeschlossen. An die Absolventinnen und Absolventen des
Doktoratsstudiums wird der akademische Grad “Doktor der technischen
Wissenschaften“/“Doktorin der technischen Wissenschaften®, lateinische Bezeichnung
“Doktor technicae®, abgekirzt “Dr. techn.” verliehen.

Zustandigkeits- und Verfahrensvorschriften



8 8. (1) Gegen Bescheide der Studiendekanin / des Studiendekans ist eine Berufung an den
Senat als zweite und letzte Instanz zulassig.

(2) Fur das behordliche Verfahren aufgrund dieses Curriculums ist das Allgemeine
Verwaltungsverfahrensgesetz 1991 in der jeweils giltigen Fassung anzuwenden.

Schlussbestimmung

8 9. Dieses Curriculum tritt am 1. Oktober 2004 in Kraft.

Der Universitatsdirektor:
HR Mag. iur. Dr. Heinz ADAMEK
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83.  UNIVERSITAT FUR  ANGEWANDTE KUNST  WIEN —  SATZUNGSTEIL
., UNIVERSITATSBIBLIOTHEK — BENUTZUNGSORDNUNG UND ORGANISATION*
84.  UNIVERSITAT FUR ANGEWANDTE KUNST WIEN — SATZUNGSTEIL ,,STUDIEN*
83.  UNIVERSITAT FUR  ANGEWANDTE KUNST  WIEN —  SATZUNGSTEIL

., UNIVERSITATSBIBLIOTHEK — BENUTZUNGSORDNUNG UND ORGANISATION*

Der Senat der Universitat fur angewandte Kunst Wien hat in seiner 3.
(ordentlichen) Sitzung am 25. Marz 2004, nachstehenden Satzungsteil
»Luniversitatsbibliothek — Bendtzungsordnung und Organisation einstimmig

erlassen:
Universitatsbibliothek - Benutzungsordnung und Organisation
Teil 1: Benltzungsordnung

Benutzungsrecht

8 1 (1) Zur Benutzung der Universitatsbibliothek ist grundsatzlich jedermann,
Personen unter 14 Jahren jedoch nur mit Genehmigung der

Bibliotheksdirektorin / des Bibliotheksdirektors, berechtigt.

(2) Wer die Raumlichkeiten der Universitatsbibliothek betritt oder deren
Dienstleistungen in Anspruch nimmt, unterwirft sich der jeweils glltigen Fassung
der Benutzungsordnung der Universitatsbibliothek sowie der Hausordnung der

Universitat fur angewandte Kunst Wien.

(3) Die Benutzung der Universitatsbibliothek innerhalb ihrer Raumlichkeiten ist
kostenlos. Von Benutzerinnen/Benitzern, die nicht Angehdrige einer
Osterreichischen Universitat, Fachhochschule oder allgemein bildenden bzw.
berufsbildenden hoheren Schule sind, kann ein Entgelt fur die Entlehnung
eingehoben werden. Die Hohe des Entgeltes wird in der ,Regelung der

Kostenersatze* festgelegt.



Offnungszeiten
§ 2 Die Offnungszeiten werden durch die Bibliotheksdirektorin / den
Bibliotheksdirektor festgesetzt und 6ffentlich kundgemacht.

Ordnungs- und Sicherheitsvorschriften

8§ 3 Den der Gewahrleistung eines ordnungsgemafRen Bibliotheksbetriebes
dienenden Anweisungen des Bibliothekspersonals ist Folge zu leisten. Auf
begrindetes Verlangen haben die Benutzerinnen / die Benutzer ihre Identitat
bekannt zu geben bzw. nachzuweisen.

8 4 (1) Die Raume der Universitatsbibliothek sind unter grofitmoglicher
Schonung der Bestande, der Baulichkeiten, der Einrichtungen und des
sonstigen Inventars zu nutzen.

Insbesondere ist zu unterlassen:

a) jedes stérende Verhalten

b) Rauchen, Telefonieren, Essen und Trinken

c) die Mitnahme von Tieren (mit Ausnahme von Behindertenbegleithunden)

d) die Mitnahme von Gegenstanden, die eine Gefahrdung von Personen, des
Inventars oder der Bestinde darstellen oder den Benitzungsbetrieb behindern
(2) Die Mitnahme von Manteln und anderer Uberbekleidung, Schirmen,
Taschen und sonstigen Behaltnissen, die zur Aufbewahrung von Bibliotheksgut
geeignet sind, ist verboten, wenn geeignete Unterbringungsmaoglichkeiten fir
diese Gegenstande vorhanden sind.

8 5 Alle mitgefuhrten Informationstrager sind im Hinblick auf die Sicherheit der
Bestdnde beim Verlassen der Bibliothek dem zustandigen Personal
vorzuweisen. Dieses ist befugt, zu Kontrollzwecken die Offnung von
Behaltnissen, die zur Aufbewahrung von Bibliotheksgut geeignet sind, zu
verlangen.

8 6 Fur Beschadigungen und Verlust von Inventar und Informationstragern ist in
vollem Umfang Ersatz zu leisten. Bearbeitungskosten bei Verlust von
Informationstragern sind in der “Regelung der Kostenersatze* festgelegt.

8§ 7 Das Betreten der Magazine ist nur in Ausnahmefallen und mit
ausdrucklicher Genehmigung des Bibliothekspersonals bzw. in dessen
Begleitung erlaubt.

8 8 Personen, die trotz Abmahnung wiederholt gegen die Benlutzungsordnung
verstoRen, oder deren Zulassung zur Benltzung bereits nach einmaligem
schwerwiegendem Fehlverhalten untragbar erscheint, ist das Beniutzungsrecht
einzuschranken. Wenn auf andere Art nicht Abhilfe geschaffen werden kann,
ist ihnen dieses Recht zu entziehen.

Benitzung in den Lesesalen

§ 9 (1) Informationstrager, die in den Magazinen aufbewahrt werden, sind mit
einem Bestellschein, der gleichzeitig als Platzzettel dient, zu bestellen.

(2) Die im Lesesaal-Magazin befindlichen Werke werden vom
Bibliothekspersonal umgehend ausgehandigt, Werke aus den Keller-
Magazinen konnen erst am nachfolgenden Tag bereit gestellt und benitzt
werden. Die in den Freihandbereichen und in den Seminarapparaten
aufgestellten Werke sind frei zuganglich und sind nach Gebrauch von der
Benutzerin/vom Benutzer wieder an die bezeichneten Platze zurickzuordnen.
(3) Im Hauptlesesaal sind Reservierungen bis maximal 8 Tage mdglich. Die
reservierten Werke sind zu kennzeichnen. Das Verbleiben am Platz kann nicht
garantiert werden. Es dirfen nicht mehr als 20 Bande reserviert werden.



(4) Informationstrager werden nicht oder nur eingeschrankt zur Benitzung
bereitgestellt, wenn dies aus rechtlichen oder konservatorischen Griinden oder
im Interesse ihrer Sicherheit erforderlich erscheint.

8 10 Die technischen Einrichtungen der Mediathek stehen den
Benutzerinnen/Benutzern zum Zweck der Benitzung von nicht gedruckten
Informationstragern zur Verfugung. Videofime, DVDs, CD-ROMs, Tonbander,
CDs, Disketten, Microfiches etc. werden vom Bibliothekspersonal zur Benitzung
im Lesesaal gegen Unterschrift ausgehandigt. Sofern eine Entlehnung des
Informationstragers erlaubt ist, ist eine am Schalter aufliegende Erklarung, die
auf jeweils zutreffende  gesetziche Bestimmungen  (Urheberrecht,
Lizenzvertrage etc.) hinweist, zu unterschreiben.

8§ 11 (1) Die Internet-Benutzerplatze stehen fiur studien- und
forschungsbezogene Recherchen zu Verfligung. Chatten, Mailen, Spielen ist
nicht gestattet. Eine Veranderung von System- bzw. Programmparametern
sowie die Bearbeitung mitgebrachter Dateien ist nicht erlaubt.

(2) Die Benutzerin/der Benutzer ist verpflichtet, das Internet in rechtlich korrekter
Weise zu nutzen. Fur Verstdlle gegen Lizenzrechts- und Copyright-
Bestimmungen haftet die Benutzerin / der Benutzer. Fur die Einhaltung des
Urheberrechts sind die Benutzerinnen / Benutzer allein verantwortlich.

(3) Bei Missbrauch des Internet-Angebots kann die Benutzerin / der Benutzer
von der Nutzung der Internet-Arbeitsplatze ausgeschlossen werden.
Schadensersatzanspriche fur schuldhaft verursachte Schaden bleiben
vorbehalten.

Benitzung der Sondersammlungen

8§ 12 (1) Die Benutzung der Sondersammlungen erfolgt ausschliefllich unter
Aufsicht in den dafiur vorgesehenen Raumen. Es ist ein Lichtbildausweis
vorzulegen und ein Benutzerblatt auszufullen.

(2) Die Bestande der Sondersammlungen sind aulerordentlich sorgfaltig und
schonend zu behandeln, vorgegebene Ordnungen sind strikt einzuhalten.

(3) Die Anfertigung von Kopien, Scans, Fotos, sofern keine konservatorischen
Grunde entgegenstehen, erfolgt ausschliellich durch das Bibliothekspersonal.

Benultzung in den Raumen anderer Universitatseinrichtungen

8 13 (1) Informationstrager der Universitatsbibliothek, die langerfristig zur
Durchfuihrung von Lehr- und Forschungsaufgaben eines Instituts der Universitat
notwendig sind, kbnnen, wenn keine besonderen Grinde entgegenstehen (z.
B. von anderen Instituten laufend bendétigte Werke, konservatorische Grinde),
als Dauerleihe in den Raumen des betreffenden Instituts zur Benltzung
bereitgestellt werden. Uber diese Bestande wird an der Universitatsbibliothek
ein Nachweis gefuhrt.

(2) Fur die Benutzung im Hauptlesesaal der Universitatsbibliothek sowie fur die
Orts- und Fernleihe sind diese Bestande zur Verfigung zu stellen.

(3) Das Bibliothekspersonal ist berechtigt, jederzeit auf diese Bestande
zuzugreifen und in zweckmafigem Umfang Kontrollen durchzufuhren.

(4) In den Raumen des Institutes sind diese Bestande allen
Benutzungsberechtigten zugénglich zu machen. Erscheint, aus Grinden
mangelnder Personalkapazitaten fur die Betreuung der Bestande, die
Sicherheit der Bestande durch fixierte Offnungszeiten gefahrdet, sind die
Bestande jeweils nach Vereinbarung zuganglich zu machen, sofern dies dem
Bedarf der Benutzerinnen / der Benutzer besser entspricht.



8 14 (1) Die Leiterin / der Leiter des Institutes ist fur die Sicherheit der Bestande
verantwortlich und hat entsprechende Vorsorge fur ihre Verwahrung zu treffen.
Ebenso obliegt es ihr / ihm, fur Zuganglichkeit, die auch in den Ferienzeiten
ausreichend gewabhrleistet sein muss, d.h. mindestens zweimal wodchentlich,
Sorge zu tragen. Die Leiterin / der Leiter des Institutes hat fur die Aufgaben der
internen Verwaltung der Bestdnde fur jeden Standort eine verantwortliche
Person gegenuber der Bibliothek namhaft zu machen. Ein Wechsel ist der
Bibliotheksdirektion sofort zu melden.

(2) Die Leiterin / der Leiter des Institutes bzw. die von ihr / ihm namhatft
gemachte Person ist verpflichtet, periodisch, insbesondere vor Semesterende,
eigene Revisionen der Bestande durchzufuhren. Fehlende Blcher sind wieder
zu beschaffen bzw. vom Institut zu ersetzen.

8 15 Eine Entlehnung ist - sofern die Leiterin / der Leiter des Institutes die
Verantwortung und sie / er bzw. die nominierte verantwortliche Person die
damit verbundene Verwaltungsarbeit Ubernimmt - den
Universitatsangehorigen gegen Nachweis erlaubt. Die / der Verantwortliche ist
verpflichtet, die gemachten Angaben zu tUberprifen. Entlehnungen an andere
Personen sind ausschlielllich tiber die Bibliothek abzuwickeln.

Entlehnung

§ 16 (1) Zur Entlehnung sind nur physische Personen berechtigt.

(2) Entlehnberechtigt sind

1. Angehdérige der Universitat fur angewandte Kunst Wien

2. Angehorige anderer osterreichischer Universitaten und Fachhochschulen

3. EU-Burgerinnen /-Burger mit ausgewiesenem Hauptwohnsitz in Osterreich
Uber 14 Jahren. Personen unter 18 Jahren, soweit eine Haftungserklarung der /
des Erziehungsberechtigen vorliegt

4. sonstige Personen Uber 14 Jahren, die eine Kaution als Sicherstellung
hinterlegt haben

8 17 (1) In begrindeten Falen kann die Bibliotheksdirektorin / der
Bibliotheksdirektor die Kaution in angemessener Weise herabsetzen oder
erlassen, wenn dadurch die Sicherheit der Bestande nicht gefahrdet erscheint.
(2) Kautionen werden bei Rickgabe des Entlehnausweises rickerstattet.
Kautionen verfallen 2 Jahre nach Ablauf der Giultigkeitsdauer des
Entlehnausweises.

(3) Die Entlehnentgelte und Kautionen werden laut geltender ,,Regelung der
Kostenersatze* eingehoben.

§ 18 (1) Als Nachweis fur die Entlehnberechtigung gilt der Entlehnausweis oder
der Studierendenausweis mit gultigem Barcode der Bibliothek. Der
Entlehnausweis ist nicht tUbertragbar.

(2) Entlehnberechtigungen werden nur an jene Personen vergeben, die sich
schriftlich zur Einhaltung der Benttzungsordnung verpflichten, der Bibliothek die
bendtigten personenbezogenen Daten bekannt geben und deren
automationsunterstutzter  Speicherung und Verarbeitung  zustimmen.
Angehodrige der Universitat fur angewandte Kunst Wien und Angehérige
anderer Osterreichischer Universititen und Fachhochschulen erhalten die
Entlehnberechtigung gegen Vorweis eines gultigen Ausweises fur Studierende
bzw. des Nachweises eines Angestelltenverhaltnisses zur / zu einer Universitat
und eines Meldezettels. Andere Entlehnberechtigte nach Vorlage eines
amtlichen Lichtbildausweises und eines Meldezettels (oder sonstigen
Nachweises des Hauptwohnsitzes, z.B. KFZ-Zulassungsschein). Personen unter 18
Jahren bendtigen zusatzich eine Haftungserklarung der / des



Erziehungsberechtigten. Die Giltigkeitsdauer des Entlehnausweises richtet sich
nach dem jeweiligen Benutzerstatus.

(3) Anderungen der Anschrift oder des Namens sowie Anderungen der
Umstande, auf denen die Entlehnberechtigung beruht, sind der
Universitatsbibliothek unverziglich bekannt zu geben. Das Ausscheiden von
Universitatspersonal ist der Universitatsbibliothek durch die Personalabteilung
vor dem Ausscheidungstermin bekannt zu geben. Studierende haben mit dem
Antrag auf Ausstellung einer Abgangsbescheinigung eine Bestatigung tUber die
ErfUllung der Ruckstellverpfichtung abzugeben. Ein  Verlust des
Entlehnausweises ist sofort zu melden und durch eine Verlustanzeige
nachzuweisen.

(4) Entlehnungen auf den Namen einer anderen Person und die Weitergabe
entlehnter Informationstrager an Dritte sind nicht gestattet. Die fur die
Entlehnung vorgesehenen Informationstrager sind grundsatzlich persénlich in
Empfang zu nehmen. Angehdrige der Universitat fur angewandte Kunst Wien
sind berechtigt, andere Personen unter Vorlage des Entlehnausweises mit der
Abholung zu betrauen.

(5) Die Zusendung von Informationstragern, die zur Entlehnung vorgesehen
sind, ist in berUcksichtigungswirdigen Fallen auf dem Postwege an Orte
auBerhalb von Wien zulassig. Die Zusendung erfolgt zu Lasten der Entlehnerin /
des Entlehners. Die Bearbeitungskosten werden gemalR der ,Regelung der
Kostenersatze* in Rechnung gestellt.

§ 19 (1) Wiederholte Mahnungen zur Ruckgabe entlehnter Werke und / oder
die Nichtmeldung einer Adressendnderung kénnen eine zeitweilige Sperre
bzw. im Wiederholungsfall den Entzug der Entlehnberechtigung nach sich
ziehen.

(2) Die Entlehnfrist betragt 28 Kalendertage und kann abh&angig von Benutzer-
und Exemplarstatus auf bis zu 12 Wochen verlangert werden, sofern die
Verlangerung vor Ablauf der Entlehnfrist erfolgt und keine Vormerkungen auf
den Informationstrager vorliegen. Die Verlangerung kann via Internet oder
telefonisch erfolgen. In Ferienzeiten gelten durch Anschlag bekannt gegebene
Fristen. FUr hausangehorige Diplomandinnen / Diplomanden, Dissertantinnen /
Dissertanten und Universitatspersonal gilt eine Entlehnfrist von 6 Monaten. Fir
Diplomandinnen / Diplomanden und Dissertantinnen / Dissertanten anderer
Universitaten gilt eine Entlehnfrist von 3 Monaten. Fir diese Benutzergruppe ist
keine Verlangerung mdoglich. In begrindeten Ausnahmefallen kann eine
kirzere Entlehnfrist vereinbart werden oder ein Informationstrager auch vor
Ablauf der Entlehnfrist zurlGckgefordert werden. Darlber hinausgehende
Vereinbarungen sind von der Bibliotheksdirektorin / dem Bibliotheksdirektor
festzusetzen. Fur einen rechtzeitig angekundigten Blchersturz sind entlehnte
Informationstrager zuruckzustellen.

(3 Es durfen maximal insgesamt 10 Werke entlehnt werden.
Kautionslegerinnen/ Kautionsleger gem. 8§ 16 (4) koénnen 5 Werke,
hausangehorige Diplomandinnen / Diplomanden und Dissertantinnen /
Dissertanten sowie hausangehdoriges Universitatspersonal kbnnen insgesamt 30
Werke, Diplomandinnen / Diplomanden und Dissertantinnen / Dissertanten
anderer Universitaten 15 Werke entlehnen. Daruber hinausgehende
Vereinbarungen sind von der Bibliotheksdirektorin / dem Bibliotheksdirektor
festzusetzen.

(4) Uber nichtbehobene bestellte oder reservierte Informationstrager kann
nach acht Tagen anderweitig verfigt werden.

§ 20 (1) Von der Entlehnung sind ausgeschlossen:



Informationstrager, deren standige Verfugbarkeit in den RAumen der Bibliothek
zur  Sicherstellung des Lehr- und Forschungsbetriebes sowie der
Bibliotheksbenutzung durch die Allgemeinheit unbedingt erforderlich ist;
Informationstrager, die schwer ersetzbar sind, oder deren Aufbewahrung im
Hinblick auf ihren Wert besondere Sicherungsmalnhahmen oder
konservatorische Vorkehrungen erfordert;

vor 1945 erschienene Werke und sonstige wertvolle und teure
Informationstrager;

Informationstrager, die besonderer Schonung bedirfen, wie beispielsweise
Loseblattausgaben, Zeitungen und Zeitschriften, besondere Formate etc.;
Informationstrager, die in Seminarapparaten bereitgestellt sind, fur die Dauer
eines von der Seminarleiterin/dem Seminarleiter festgelegten Zeitraumes,
jedoch maximal 2 Semester mit Unterbrechung in den Sommerferien.
Sondergenehmigungen erteilt die Seminarleiterin / der Seminarleiter;
Neuerwerbungen fur den Zeitraum der Ausstellung;

Informationstrager, soweit dies aus rechtlichen Grinden ausgeschlossen ist;
Informationstrager, die im Wege der Fernleihe beschafft wurden, sofern die
verleihende Bibliothek dies fordert.

(2) Sondergenehmigungen fiur die Entlehnung der oben genannten Werke
kbnnen in begrindeten Fallen von der Bibliotheksdirektorin / vom
Bibliotheksdirektor erteilt werden.

Riuckstellung

8§ 21 (1) Entlehnte Informationstrager sind spatestens mit Ablauf der Entlehnfrist
unaufgefordert zurickzustellen.

(2) Kommt die Entlehnerin / der Entlehner der Ruckstellungspflicht nicht nach,
erfolgen max. drei Mahnungen. Die erste und zweite Mahnung kénnen auch
per E-Mail erfolgen.

(3) Die dritte Mahnung erfolgt eingeschrieben unter Setzung einer Frist von 30
Tagen und enthalt einen Hinweis auf die Rechtsfolgen der Nichtbeachtung.

(4) Kommt es trotz erfolgter dreimaliger Mahnung nicht zur Ruckstellung des
Informationstragers wird die Einbringung auf dem Rechtsweg betrieben. Die
Universitdt kann die Ruckgabe der geliehenen Bilcher sowie alternativ den
Wertersatz einklagen. Zusatzlich werden samtliche Kosten fur Nachforschung
und Bearbeitung sowie Ersatzbeschaffung (Kopie etc.) eingeklagt.

(5) Nach erfolgloser dritter Mahnung von Personen, die der Dienstaufsicht der
Rektorin / des Rektors unterstehen, erfolgt die Ruckforderung im Dienstweg.

(6) Fur die verspatete Ruckstellung von entliehenen Informationstragern ist ein
Entschadigungsentgelt zu entrichten. Die HO6he dieser Entgelte ist in der
»Regelung der Kostenersatze* festgelegt.

(7) Eine Ruckstellung auf dem Postwege ist zulassig. Die Versendung erfolgt auf
Kosten und Gefahr der Entlehnerin / des Entlehners.

(8) Solange uberfalige Ausleihen nicht zurickgestellt werden oder
ausstehende Entschadigungsentgelte nicht beglichen sind, ist die Benutzerin /
der Benuitzer von der weiteren Entlehnung ausgeschlossen. Uber Ausnahmen
entscheidet in begrindeten Fallen die Bibliotheksdirektorin / der
Bibliotheksdirektor.

Fernleihe

8§ 22 (1) Informationstrager, die nicht an der Universitatsbibliothek vorhanden
sind, kbnnen im Wege des Osterreichischen und internationalen Leihverkehrs
bei einer anderen Bibliothek bestellt werden.



(2) Bei Bereitstellung der durch die Fernleihe beschafften Informationstrager zur
Benutzung sind neben den fur die Benltzung der Universitatsbibliothek
geltenden Regelungen auch die von der verleihenden Bibliothek gestellten
Bedingungen zu beachten.

8§ 23 (1) Angehdrigen der Universitat fur angewandte Kunst Wien werden die
von der gebenden Bibliothek in Rechnung (gestellten Betrage
weiterverrechnet.

Allen anderen Benutzungsberechtigten werden zusatzlich zu dem von der
gebenden Bibliothek in Rechnung gestellten Betrag Porto- und
Bearbeitungskosten, die in der ,,Regelung der Kostenersatze* festgelegt sind,
berechnet.

(2) Bei Inanspruchnahme von kommerziellen Document-Delivery Diensten und
kostenpflichtigen Datenbanken uUber Vermittlung der Universitatsbibliothek
werden den Angehorigen der Universitat fur angewandte Kunst Wien die
anfallenden Kosten in Rechnung gestellt. Allen anderen Benutzern werden
Entgelte gemal der ,,Regelung der Kostenersatze* berechnet.

§ 24 (1) Eine Entlehnung von Informationstrdgern der Universitatsbibliothek an
andere Bibliotheken ist im Wege des 0Osterreichischen und internationalen
Leihverkehrs moglich.

(2) Kostenersatz wird basierend auf dem Grundsatz der Gegenseitigkeit von
der Universitatsbibliothek in Rechnung gestelit.

8§ 25 (1) Fur im Wege der Fernleihe bereitgestellte und nicht fristgerecht
abgeholte bzw. zurlckgestellte Informationstrager gilt § 21 (Ruckstellung)
entsprechend.

(2) Die Weitergabe von im Wege der Fernleihe entlehnten Informationstragern
ist nicht gestattet.

(3) Druck- oder Schriftwerke geringeren Umfangs, Zeitschriftenartikel und kleine
Teile eines Werkes sind von der Entlehnung im Leihverkehr der Bibliothek
ausgeschlossen, wenn die Bereitstellung von Reproduktionen zulassig ist. Fur die
Bereitstellung von Reproduktionen werden Kosten gemal ,Regelung der
Kosten-ersatze* in Rechnung gestellit.

Teil 2: Organisation

Aufgaben

8 26 (1) Die Universitatsbibliothek erfillt folgende Aufgaben:

Auswahl, Beschaffung, ErschlieBung und Bereitstellung der zum Studium und zur
Erfillung der Lehr- und Forschungsaufgaben (ErschlieBung der Kinste) der
Universitat fur angewandte Kunst Wien erforderlichen Blcher, Zeitschriften und
anderen Informationstrager unter Berlcksichtigung eines planmaRigen und
kontinuierlichen Bestandsaufbaues

Bereitstellung der Bestande und der anderen Informationsquellen fir die
Benutzung durch Personen, die nicht zu den Angehorigen der Universitat
zahlen

ErschlieBung der Bestande nach einheitlichen Regelwerken

Bereitstellung der Bestande zur Entlehnung (Ortsleihe)

Vermittlung von Informationstrdgern aus Bestanden anderer Bibliotheken
(nehmende Fernleihe)

Entlehnung von Informationstragern der Universitatsbibliothek an andere
Bibliotheken (gebende Fernleihe) sowie Dokumentenlieferung auf
konventionellem und elektronischem Wege, soweit die geltende Rechtslage
dies zulasst



Erwerbung von Datenbanklizenzen und Zugriffsorganisation auf elektronische
Ressourcen

Erteilung und Vermittlung von Informationen, sowohl auf konventionellem als
auch auf automationsunterstutztem Weg

Teilnahme an Gemeinschaftsunternehmen des 0Osterreichischen und
internationalen Bibliotheks- und wissenschaftlichen Informationswesens (z.B.
Osterreichischer Bibliothekenverbund)

Zusammenarbeit mit anderen einschlagigen Institutionen bei der Erfullung von
Teilaufgaben (z.B. Anschaffungsabsprachen, Konsortien)

Planung der Weiterentwicklung der Bibliothek, einschliellich EDV-Planung und
sonstiger informationstechnologischer Entwicklungen

Bibliotheksspezifische Offentlichkeitsarbeit, wie Bibliotheksfuhrungen,
Benutzerschulung, Organisation von Veranstaltungen, Publikationstatigkeit
Bereitstellung von Lese- und Arbeitsplatzen einschlielllich standardisierter Hard-
und Software sowie von technischen Einrichtungen im Bereich der Mediathek
und Kopiergeraten

Zusammenstellung und Bereitstellung von Seminarhandapparaten
Bestandssicherung und -erhaltung, insbesondere Konservierung der
Sondersammlungen und Pflege der nach UG 2002 § 139 (2) im Bundesbesitz
verbliebenen Werke im Sinne der Bewahrung von Kulturgitern

(2) Die Wahrnehmung dieser Aufgaben erfolgt unter Verwendung der Mittel
(Personal, Geld, Raumlichkeiten), die der Universitatsbibliothek zur Verfigung
gestellt werden.

Leitung

8§ 27 (1) Die Universitatsbibliothek wird von einer Person mit einschlagiger
Ausbildung und entsprechend hoher Qualifikation geleitet, die vom Rektorat
bestellt wird. Sie / Er fuhrt die Funktionsbezeichnung ,,Bibliotheksdirektorin“ /
“Bibliotheksdirektor*.

(2) Die Bibliotheksdirektorin / der Bibliotheksdirektor untersteht gemal § 22 (2)
UG 2002 dem Rektorat. Sie / Er vertritt nach MalRgabe einer Erméachtigung
dieses in Angelegenheiten der Universitatsbibliothek sowohl nach auflen als
auch im Bereich der Universitat. Sie / Er schlieit entsprechend der
Bevollmachtigung durch den Rektor / die Rektorin Rechtsgeschafte im Namen
der Universitat ab (8 28 UG 2002).

(3) Die Bibliotheksdirektorin / der Bibliotheksdirektor schlielt fur die
Universitatsbibliothek mit dem Rektorat die Zielvereinbarung ab.

(4) Die Bibliotheksdirektorin / der Bibliotheksdirektor ist fur die Planung und den
Betrieb der Universitatsbibliothek verantwortlich. Sie / Er hat Vorsorge fur die zur
Erfillung der Aufgaben der Universitatsbibliothek erforderlichen Geldmittel,
Personal und Raume zu treffen und diesbeziglich Antrage an das Rektorat zu
stellen. Insbesondere obliegt ihr / ihm die Erstellung des Budgets sowie die
Aufnahmeauswahl und Antragstellung fur die Besetzung von Arbeitsplatzen.

(5) Der Bibliotheksdirektorin / dem Bibliotheksdirektor obliegt die Verfugung
Uber das Budget der Universitatsbibliothek sowie Uber die der
Universitatsbibliothek gewidmeten Raume.

(6) Der Bibliotheksdirektorin / dem Bibliotheksdirektor obliegt die Bestellung ihrer
/ seiner Stellvertreterin / ihres / seines Stellvertreters, die fachliche Ausbildung
des Bibliothekspersonals, die Planung des Personaleinsatzes und die
Diensteinteilung sowie die Dienst- und Fachaufsicht Uber das
Bibliothekspersonal.



84.

(7) Der Bibliotheksdirektorin / dem Bibliotheksdirektor obliegt die Koordinierung
der Beschaffung von Informationstragern im Hinblick auf die Erfordernisse des
Forschungs- und Lehrbetriebes und die Sicherung der Kontinuitat und
Vollstandigkeit der Bestande auf den von der Universitat fir angewandte Kunst
Wien betreuten Gebieten der Kunst und Wissenschaft. Der Bibliotheksdirektorin
/ dem Bibliotheksdirektor obliegt weiters im Sinne des Bestandsaufbaus die
Entscheidung, ob Informationstrager in den Bestand der Universitatsbibliothek
aufzunehmen oder auszuscheiden sind.

(8) Der Bibliotheksdirektorin /dem Bibliotheksdirektor obliegt der Vollzug in
Angelegenheiten der Benltzungsordnung sowie der ,Regelung der
Kostenersatze®.

(9) Die Erlassung der ,,Regelung der Kostenersatze* obliegt dem Rektorat.

Organisation

§ 28 (1) Die Universitatsbibliothek ist geméall Organisationsplan eine
Serviceeinrichtung der Universitat.

(2) Die Universitatsbibliothek besteht aus der zentral organisierten
Hauptbibliothek sowie dezentralen bibliothekarischen  Einrichtungen
(Aufstellung von Dauerleihen).

(3) Die Bestande der Universitatsbibliothek stehen im Eigentum der Universitat;
davon ausgenommen sind jene Bestande, die gem. UG 2002 § 139 (4) im
Eigentum des Bundes verbleiben.

(4) An der Universitatsbibliothek sind Sondersammlungen eingerichtet.

UNIVERSITAT FUR ANGEWANDTE KUNST WIEN - SATZUNGSTEIL ,,STUDIEN*

Der Senat der Universitat fur angewandte Kunst Wien hat in seiner 3.
(ordentlichen) Sitzung am 25. Méarz 2004, den Satzungsteil ,,Studienrechtliche
Bestimmungen* (24. Stick des Mitteilungsblattes 2002/2003 vom 18. Juni 2003)
in ,,Studien” umbenannt und in nachstehend abgeanderter und erganzter
Form erlassen:

Studien

§ 1 Studienkommissionen
D Zur Erlassung der Curricula fur ordentliche Studien und Lehrgange
gemal 8 25 Abs. 8 Z 3 UG 2002 sind vom Senat entscheidungsbefugte
Kollegialorgane einzusetzen.
2 Zur Besorgung der in Abs. 1 genannten Aufgaben ist flr die Dauer der
Funktionsperiode des Senats pro  Studienrichtung/Lehrgang eine
Studienkommission einzurichten.
3 In jede Studienkommission sind sechs Personen nach folgendem
Schlussel zu entsenden:

a) 2 Universitatsprofessorinnen/Universitatsprofessoren

b) 2 derin 8 94 Abs. 2 Z 2 genannten Gruppe (,,Mittelbau*)

C) 2 Studierende
4) Die Entsendung der unter a) bzw. b) genannten Personen obliegt den
jeweiligen Kurienvertretern im Senat, die Entsendung der unter c) genannten
Personen obliegt der Vertretung der Studierenden.
(5) Jede Studienkommission hat in ihrer konstituierenden Sitzung aus ihrer
Mitte eine Vorsitzende / einen Vorsitzenden zu wahlen.



Die bisherigen 88 1 bis 11 erhalten die Bezeichnung 8§82 - 12

Nach 8 12 wird als 8 13 eingefuqgt:

8§13 Veroffentlichungspflicht (8 59 (2) Abs. 5, § 86 UG 2002)

Q) Zusatzlich zu der in 8 59 (2) Abs. 5 und § 86 UG 2002 normierten
Ablieferungspflicht von Dissertationen hat die Absolventin / der Absolvent je
ein vollstandiges Exemplar der positiv beurteilten Diplom- oder
Magisterarbeiten durch Abgabe an die Osterreichische Nationalbibliothek zu
veroffentlichen.

(2) Des weiteren ist anlasslich der Verleihung des akademischen Grades
von postgradualen Lehrgangen zusatzlich zu den in 8 59 (2) Abs. 5 und & 86 UG
2002 genannten Abschlussarbeiten ein vollstandiges Exemplar der positiv
beurteilten Abschlussarbeit (Master-Thesis) durch Ablieferung an die
Universitatsbibliothek zu verdffentlichen.

Der alte § 12 erhalt die Bezeichnung 8§ 14

Nach diesem wird als neuer Paragraph angefugt:

§ 15 Nachverleihung akademischer Grade

D Personen, die vor Inkrafttreten des Kunsthochschul-Studiengesetzes,
BGBI. Nr. 187/1983, an der Hochschule bzw. Akademie fur angewandte Kunst
in Wien ein ordentliches Studium mit Diplom abgeschlossen haben, ist auf
Antrag von der Studiendekanin / vom Studiendekan der in Z 2a.2 der Anlage 1
Universitats-Studiengesetz (UniStG), BGBI. | Nr. 48/1997 i.d.l.g.F., angefihrte
akademische Grad “Magistra der Kunste” bzw. “Magister der Kinste”,
lateinisch “Magistra artium” bzw. “Magister artium”, abgekirzt jeweils
“Mag.art.” zu verleihen, sofern es sich um eine Studienrichtung handelt, die
den Studienrichtungen Industrial Design, Bildende Kunst, Bihnengestaltung,
Design, Konservierung und Restaurierung oder Mediengestaltung (Z 2.11a
sowie Z 2a. 3, 4, 6, 15 und 17 der Anlage 1 UniStG) vergleichbar ist.

2 Personen, die vor Inkrafttreten des Bundesgesetzes Uber technische
Studien-richtungen, BGBI. Nr. 290/1969, ein ordentliches Studium der Architektur
an der Hochschule bzw. Akademie fir angewandte Kunst in Wien
abgeschlossen haben, ist auf Antrag von der Studiendekanin / vom
Studiendekan der akademische Grad “Magistra der Architektur” bzw.
“Magister der Architektur”, lateinisch “Magistra architecturae” bzw. “Magister
architecturae”, abgekurzt jeweils “Mag.arch.”zu verleihen.

Der Universitatsdirektor:
HR Mag. iur. Dr. Heinz ADAMEK
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UNIVERSITATSGESETZES 2002 - KUNDMACHUNG DES BUNDESKANZLERS UBER DIE
AUFHEBUNG DES 8§ 13 ABS. 1, 2 UND 9 DURCH DEN VERFASSUNGSGERICHTSHOF

INTERNATIONALER ARCHITEKTURPREIS ,DIE AUTOMATISCHE ARCHITEKTUR®,
AUSSCHREIBUNG

KARL-HOFER-PREIS 2004; AUSSCHREIBUNG

UNIVERSITAT FUR ANGEWANDTE KUNST WIEN; NOMINIERUNG VON MITGLIEDERN
DER STUDIENKOMMISSIONEN

AUSSTELLUNGSHALLE MARIA BILJAN-BILGER; EROFFNUNG

85.

86.

UNIVERSITATSGESETZES 2002 - KUNDMACHUNG DES BUNDESKANZLERS UBER DIE
AUFHEBUNG DES 8§ 13 ABS. 1, 2 UND 9 DURCH DEN VERFASSUNGSGERICHTSHOF

Mit BGBI. | Nr. 21 vom 29. Marz 2004 hat der Bundeskanzler aufgrund der
Erkenntnisses des Verfassungsgerichtshofes vom 23. Janner 2004, G 359/02-18 8§
13 Abs. 1, 2 und 9 des Universitatsgesetzes 2002 (,,Leistungsvereinbarung®) als
verfassungswidrig aufgehoben.

INTERNATIONALER ARCHITEKTURPREIS ,,DIE  AUTOMATISCHE ARCHITEKTUR®;
AUSSCHREIBUNG

Die Firma DITEC, fuhrendes Unternehmen in der Herstellung automatischer
Eingange, schreibt in Zusammenarbeit mit der Zeitschrift FRAMES — Architektur
von Turen und Fenstern - die zweite Ausgabe eines internationalen
Architekturpreises zur FOrderung des Einsatzes von automatischen
Eingangssystemen in Architekturarbeiten aus.

Die Ausschreiber wollen mit der Preisverleihung die besten Architekturarbeiten,
die bei ihrer Erstellung automatische Eingdnge und/oder Antriebe fur
Offnungen, fir die Kontrolle des naturlichen Lichts und/oder andere
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88.

intelligente Antriebe fur das Management von Fassaden, Turen und Fenstern
eingesetzt haben, auszeichnen. Zugelassen sind Arbeiten, deren Planung oder
Fertigstellung in der Zeit vor Ablauf der Ausschreibung liegt.

Der Preis hat internationalen Charakter und steht allen Planern offen.

Zur Anmeldung mussen die Teilnehmer das vorgesehene Formular, das auf der
Website www.faenza.com bereitsteht, ausfillen oder ihren Antrag auf
Zulassung per Post bzw. E-Mail an das Organisationssekretariat richten:
DITEC-Premio internazionale ,|I’architettura automatica“ - 2004, c/o Gruppo
Editoriale Faenza Editrice, Via Pier de Crescenzi, 44, 48018 FAENZA (RA), Tel. +39
0546 670411, Fax +39 0546 660440, e-mail: concorso@faenza.com (Frau Flavia
Gaeta). Alle Arbeiten mussen dem Organisationssekretariat bis zum 16. 12.
2004, 12 Uhr, vorliegen.

Die Ausschreibung kann ebenfalls auf folgenden Websites eingesehen werden:
www.ditec.it und www.faenza.com.

KARL-HOFER-PREIS 2004; AUSSCHREIBUNG

Seit 1978 verleiht die Universitat der Kinste Berlin alljahrlich den Karl-Hofer-Preis
fur Arbeiten, die sich im Spannungsfeld zwischen den Kinsten bzw. zwischen
Kinsten und Wissenschaften bewegen.

Kinstler aller Disziplinen sind eingeladen, sich an dem Wettbewerb, dieses Jahr
zum Thema ,,Fuhrung“, zu beteiligen.

Abgabetermin ist der 11. Oktober 2004.

Teilnahmebedingungen sind anzufordern bei:

Universitat der Kiinste Berlin, Karl-Hofer-Preis, Postfach 12 05 44, D-10595 Berlin.
Der Ausschreibungstext liegt in der Registratur zur Einsichtnahme auf.

UNIVERSITAT FUR ANGEWANDTE KUNST WIEN; NOMINIERUNG VON MITGLIEDERN
DER STUDIENKOMMISSIONEN

In Entsprechung der Bestimmungen der Universitatssatzung wurden folgende
Studienkommissionsmitglieder nominiert:

Studienkommission Architektur

Oberbauvertreter

Univ.-Prof. Mag. arch. Greg LYNN

O. Univ.-Prof. Arch. Dipl.-iIng. Wolf D. PRIX
Ersatzvertreter

O. Univ.-Prof. Dipl.-Ing. Dr. techn. Klaus BOLLINGER
O. Univ.-Prof. Arch. DI Ernst MACZEK-MATEOVICS

Mittelbauvertreter

Ao. Univ.-Prof. Dipl.-ing. Wilfried BRAUMULLER
Univ.-Ass. Reiner ZETTL

Ersatzvertreter

Ao. Univ.-Prof. Arch. Mag. arch. Anton FALKEIS
Ao. Univ.-Prof. Arch. Dipl.-Ing. Wolf MAYER

Studierendenvertreter/in
Eva DIEM
Florian MEDICUS



Ersatzvertreterin
Cornelia FAISST

Studienkommission Bildende Kunst

Oberbauvertreter

O. Univ.-Prof. Mag. art. Christian Ludwig ATTERSEE
O. Univ.-Prof. Mag. art. Sigbert SCHENK
Ersatzvertreter/in

O.Univ.-Prof. Mag. art. Gerda FASSEL

Univ.-Prof. Mag. art. Gerhard MULLER

Mittelbauvertreter/in

Ao. Univ.-Prof. Mag. art. Heribert JUST
Prof. L1 Dipl.-Ing. (FH) Silke PETSCH
Ersatzvertreter/in

Prof. L1 akad. Maler Heinz LINDINGER
AProf. Mag. art. Emma RENDL-DENK

Studierendenvertreter/in
Lilith MATTHEWS
Stylianos SCHICHO

Studienkommission Bihnengestaltung

Oberbauvertreter/innen
werden nachgenannt

Mittelbauvertreter/in

AProf. Mag. art. Beatrix SUNKOVSKY
Univ.-Ass. Mag. art. Zelko WIENER
Ersatzvertreter/in

LB Mag. art. Michael KREIHSL

VL Mag. art. Romana SCHEFFKNECHT

Studierendenvertreter/in
Ida Marie CORELL
Maria KRISPER

Studienkommission Design

Oberbauvertreter

O. Univ.-Prof. Walter LURZER

O. Univ.-Prof. Mag. art. Mario TERZIC
Ersatzvertreter

O. Univ.-Prof. Dipl.-Des. Fons Matthias HHCKMANN
Univ.-Prof. James SKONE

Mittelbauvertreter/in

Univ.-Ass. Dr. Peter STOECKL

AProf. Mag. art. Alena URBANKOVA
Ersatzvertreter/in



VL Mag. art. Manfred SCHU
VL Mag. art. Katharina USCHAN

Studierendenvertreter/in
Kamie BEUTL

Gerd HASELSTEINER
Ersatzvertreter/in
Michael HACKER
Katharina RALSER

Studienkommission Doktoratsstudien

Oberbauvertreter

O. Univ.-Prof. Mag.rer.nat. Dr. techn. Georg GLAESER
O. Univ.-Prof. Dipl.-Ing. Dr. techn. Alfred VENDL
Ersatzvertreter

Univ.-Prof. Dr. phil. Gabriele WERNER

Mittelbauvertreter/in

Univ.-Ass. Dr. phil. Renée GADSDEN

Ao. Univ.-Prof. Dr. phil. Patrick WERKNER
Ersatzvertreter

Ao0. Univ.-Prof. Dr. Roman HORAK

Studierendenvertreter/in
Mag. Thomas BACKMEIST
Mag. Eva HOTTENROTH
Ersatzvertreter

DI Franz GRUBER

DI Roland SCHAFFER

Studienkommission Industrial Design

Oberbauvertreter/in

Univ.-Prof. Dr. Alison Jane CLARKE

O. Univ.-Prof. Mag. arch. Paolo PIVA

Ersatzvertreter

O. Univ.-Prof. Arch. Dipl.-Ing. Ernst MACZEK-MATEOVICS
Univ.-Prof. Dr. Borek SIPEK

Mittelbauvertreter

Univ.-Ass. Mag. art. Marcus BRUCKMANN
Univ.-Ass. Mag. art. Stefan ZINELL
Ersatzvertreter

ao. Univ.-Prof. Mag. art. Matthias PFEFFER
VL Mag. art. Christian RUSCHITZKA

Studierendenvertreter/in
Markus FILGUT
Andrea HOKE



Studienkommission Konservierung und Restaurierung

Oberbauvertreterinnen

O. Univ.-Prof. Mag. art. Gerda FASSEL

O. Univ.-Prof. Mag. art. Dr. phil. Gabriela KRIST
Ersatzvertreter/in

O. Univ.-Prof. Dr. Rudolf BURGER

Univ.-Prof. Dr. phil. Gabriele WERNER

Mittelbauvertreterinnen

Univ.-Ass. Dipl.-Rest. Susanne BESELER

Univ.-Ass. Mag. art. Martina GRIESSER-STERMSCHEG
Ersatzvertreter/in

Univ.-Ass. Marianne C. NOVOTNY

Ao. Univ.-Prof. Dr. phil. Johannes WEBER

Studierendenvertreter/in
Edith OBERHUMER

Nils UNGER
Ersatzvertreterinnen
Barbara EISENHARDT
Maria GRUBER

Studienkommission Lehramtsstudium — BE, TG, We

Oberbauvertreterinnen

Univ.-Prof. Mag. art. Barbara PUTZ-PLECKO
Univ.-Prof. Dr. phil. Gabriele WERNER
Ersatzvertreter

Univ.-Prof. James SKONE

Univ.-Prof. Mag. art. Erwin WURM

Mittelbauvertreter
werden nachgenannt

Studierendenvertreter/in
Karina BRUCKNER
Paul WAGNER

Studienkommission Mediengestaltung

Oberbauvertreter/in

Univ.-Prof. Mag. art. Brigitte KOWANZ

0. Univ.-Prof. Dr. Christian REDER
Ersatzvertreter

0. Univ.-Prof. Dipl.-Ing. Bernhard LEITNER
0. Univ.-Prof. Peter WEIBEL

Mittelbauvertreterinnen

VAss. Mag. phil. Veronika SCHNELL
VAss. Mag. art. Nita TANDON
Ersatzvertreter



89.

AProf. Mag. art. Wilhelm KOPF
VAss. Mag. art. Arye WACHSMUTH

Studierendenvertreterinnen
Korinna LINDINGER
Catherine LUDWIG
Ersatzvertreter

Michal WLODKOWSKI

AUSSTELLUNGSHALLE MARIA BILJAN-BILGER; EROFFNUNG

Die feierliche Er6ffnung der Maria Biljan-Bilger-Ausstellungshalle findet am
1. Mai 2004, 11 Uhr, in Sommerrein am Leithagebirge statt.

Der Universitatsdirektor:
HR Mag. iur. Dr. Heinz ADAMEK



MITTEILUNGSBLATT

DER

UNIVERSITAT FUR ANGEWANDTE KUNST WIEN

Studienjahr 2003/2004 Ausgegeben am 21. April 2004 25. Stuck

90.  UNIVERSITAT FUR WEITERBILDUNG KREMS; DUK-GESETZ 2004

91. FORDERUNGSSTIPENDIEN FUR DAS KALENDERJAHR 2004

92. KUNSTAKADEMIE MUNSTER; STELLENAUSSCHREIBUNG

93. UNIVERSITAT FUR ANGEWANDTE KUNST WIEN; TERMINE 2004/2005,
ZULASSUNGSPRUFUNG 2005/06

94. UNIVERSITAT FUR ANGEWANDTE KUNST WIEN - HABILITATIONSKOMMISSION
VL MAG. ART. RUTH SCHNELL; NOMINIERUNG

95. UNIVERSITAT FUR ANGEWANDTE KUNST WIEN; AUSWAHLKOMMISSION
FORDERUNGS- UND LEISTUNGSSTIPENDIEN

96. UNIVERSITAT FUR ANGEWANDTE KUNST WIEN - SCHIEDSKOMMISSION;
NOMINIERUNG

90.  UNIVERSITAT FUR WEITERBILDUNG KREMS; DUK-GESETZ 2004
Mit BGBI. | Nr. 22 vom 5. April 2004 wurde das Bundesgesetz tiber die Universitat
fur Weiterbildung Krems (DUK-Gesetz 2004) verlautbart.
Der diesbezigliche Gesetzestext liegt in der Registratur zur Einsichtnahme auf.

91. FORDERUNGSSTIPENDIEN FUR DAS KALENDERJAHR 2004

Mit BGBI. Il Nr. 156 vom 6. April 2004 wurde die Verordnung der Bundesministerin
fur Bildung, Wissenschaft und Kultur Uber Forderungsstipendien fur das
Kalenderjahr 2004 verlautbart. Der fur die Universitat fir angewandte Kunst
Wien zur Verfigung gestellte Betrag belauft sich auf € 9.140,--.

Der diesbeziigliche Verordnungstext liegt in der Registratur zur Einsichtnahme
auf.



92.

93.

KUNSTAKADEMIE MUNSTER; STELLENAUSSCHREIBUNG

An der Kunstakademie Munster — Hochschule fur Bildende Kunste - sind ab
dem Sommersemester 2005 eine C 4 - Professur fur Malerei (Nachfolge Prof.
Udo Scheel) und eine C 4 - Professur fur Malerei (Nachfolge Prof. Ulrich Erben)
zu besetzen.

Gesucht werden Kinstlerinnen und Kunstler von Rang, die befahigt sind, eine
kunstlerische Klasse zu leiten.

Die Einstellungsvoraussetzungen ergeben sich aus 8 27 Kunst HG NRW. Neben
den allgemeinen dienstrechtlichen Voraussetzungen ist u.a. in der Regel ein
abgeschlossenes kiunstlerisches Studium erforderlich. Abweichend davon kann
eine Berufung auch auf Grund nachgewiesener hervorragender
fachbezogener Leistungen in der kinstlerischen Praxis erfolgen. Die Mitwirkung
an der Selbstverwaltung der Hochschule ist erforderlich.

Die Kunstakademie Munster strebt an, den Anteil an Frauen zu erhdohen. Frauen
werden daher ausdriicklich aufgefordert, sich zu bewerben. Schwerbehinderte
werden bei gleicher Eignung bevorzugt bertcksichtigt.

Das Land Nordrhein-Westfalen beabsichtigt, das
Professorenbesoldungsreformgesetz des Bundes zum 1. Januar 2005 in
Landesrecht umzusetzen. Bei einer Ernennung ab diesem Zeitpunkt gilt die
neue W-Besoldung.

Bewerbungen mit den ublichen Unterlagen, die besonders auch die
Einstellungsvoraussetzungen belegen, werden erbeten bis zum 30. April 2004
an den Rektor der Kunstakademie Miunster, Leonard-Campus 2, D-48149
Munster.

UNIVERSITAT FUR ANGEWANDTE KUNST WIEN; TERMINE 2004/2005,
ZULASSUNGSPRUFUNG 2005/06

Zulassungsprufungen 2004/05

Anmeldung 22.09.2004 - 24.09.2004
Prufung 27.09.2004 - 01.10.2004
Wintersemester 2004/05 01.10.2004 - 28. 02. 2005
Inskriptionsfrist 27.09. 2004 - 29.10. 2004
Nachfrist 30.10.2004 - 30.11.2004
Weihnachtsferien 20.12.2004 - 08.01.2005
Sponsion/Promotion 29.01.2005
Semesterferien 01.02.2005 - 28.02.2005
Sommersemester 2005 01.03.2005 - 30.06.2005
Inskriptionsfrist 24.02.2005 - 01.04.2005
Nachfrist 02.04.2005 - 30.04.2005
Osterferien 21.03.2005 - 01.04.2005
Sponsion/Promotion 30.06.2005 und 01.07.2005
Sommerferien 01.07.2005 - 30.09.2005

Zulassungsprufungen 2005/06
Anmeldung 21.09.2005 - 23.09.2005
Prifung 26.09.2004 - 30.09.2005



94.

95.

96.

UNIVERSITAT FUR ANGEWANDTE KUNST WIEN - HABILITATIONSKOMMISSION
VL MAG. ART. RUTH SCHNELL; NOMINIERUNG

In der 2. (ordentlichen) Sitzung des Senats, Stud.Jahr 2003/2004, wurden gemalf
8§ 103 UG 2002 folgende Personen in die Habilitationskommission VL Mag. art.
Ruth SCHNELL einstimmig entsandt:

Oberbau:

Univ.-Prof. Mag. art. Brigitte KOWANZ
O.Univ.-Prof. Dipl.-Ing. Bernhard LEITNER
O.Univ.-Prof. Dr. phil. Manfred WAGNER

Mittelbau:
VL Dr. phil. Gabriele JUTZ

Studierende:
Michal WLODKOWSKI (Mediengestaltung: Digitale Kunst)

UNIVERSITAT FUR ANGEWANDTE KUNST WIEN; AUSWAHLKOMMISSION
FORDERUNGS- UND LEISTUNGSSTIPENDIEN

In der 3. (ordentlichen) Sitzung des Senats, Stud.Jahr 2003/2004, wurden Herr
Univ.-Prof. Mag. art. Gerhard MULLER als Oberbauvertreter, ao.Univ.-Prof. Dipl.-
Ing. Wilfied BRAUMULLER als Mittelbauvertreter und Stud. Cornelia FAISST als
Studierendenvertreterin einstimmig fur die Vergabekommission flr Forderungs-
und Leistungsstipendien nominiert.

UNIVERSITAT FUR ANGEWANDTE KUNST WIEN - SCHIEDSKOMMISSION;
NOMINIERUNG

In der 3. (ordentlichen) Sitzung des Senats, Stud.Jahr 2003/2004, wurden Frau
Bibliotheksdirektorin HR Dr. phil. Gabriele JURJEVEC-KOLLER und Herr
Universitatsdirektor HR Mag. iur. Dr. Heinz ADAMEK einstimmig als Mitglieder des
Senats fur die Schiedskommission flr eine Funktionsperiode von zwei Jahren
nominiert.

Der Universitatsdirektor:
HR Mag. iur. Dr. Heinz ADAMEK



MITTEILUNGSBLATT

DER

UNIVERSITAT FUR ANGEWANDTE KUNST WIEN

Studienjahr 2003/2004 Ausgegeben am 19. Mai 2004 26. Stuck

97.  UNIVERSITAT FUR ANGEWANDTE KUNST WIEN; REKTORSTAG 2004

98. UNIVERSITAT FUR ANGEWANDTE KUNST WIEN; KARENZURLAUBSVERTRETUNG IN
DER STUDIENABTEILUNG; AUSSCHREIBUNG

99. UNIVERSITAT FUR ANGEWANDTE KUNST WIEN -  UNIVERSITATSRAT;
GESCHAFTSORDNUNG

97.  UNIVERSITAT FUR ANGEWANDTE KUNST WIEN; REKTORSTAG 2004
Als Rektorstag fur das Studienjahr 2003/2004 wurde vom Rektor Freitag, der
11. Juni 2004, festgelegt.

98. UNIVERSITAT FUR ANGEWANDTE KUNST WIEN; KARENZURLAUBSVERTRETUNG IN

DER STUDIENABTEILUNG; AUSSCHREIBUNG

Die Universitat fur angewandte Kunst Wien sucht eine/n vollbeschaftigte
Mitarbeiterin als Karenzurlaubsvertretung (vorauss. bis August 2005) in der
Studienabteilung. Anstellungserfordernis:  Osterreichische oder EU/EWR-
Staatsbirger-schaft.  Tatigkeitsbild:  Mitarbeit in der Studien- und
Prifungsevidenz, Parteienverkehr mit Studierenden und Aufnahmewerbern,
Korrespondenz, telefonische Auskunftserteilung, allgemeine Burotatigkeiten.
Erwlnscht sind sehr gute Deutsch- und EDV-Kenntnisse, gute Englischkenntnisse
sowie selbstandiges Arbeiten, Flexibilitat, Teamfahigkeit und hofliches
Auftreten. Bruttoentgelt: ca.
€ 1.300,--.

Schriftiche Bewerbungen mit Lebenslauf sind bis 5. Juni 2004 an die
Personalabteilung der Universitat fur angewandte Kunst Wien, Oskar
Kokoschka-Platz 2, 1010 Wien, e-mail: personalabteilung@uni-ak.ac.at, zu
richten.

Reise- und Aufenthaltskosten, die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens
entstehen, werden nicht vergutet.



99.

UNIVERSITAT FUR  ANGEWANDTE KUNST WIEN -  UNIVERSITATSRAT;
GESCHAFTSORDNUNG

Der Universitatsrat der Universitat fur angewandte Kunst Wien hat in seiner
1. Sitzung / 2004 am 20. Februar 2004 nachstehende Geschéaftsordnung
beschlossen:

GESCHAFTSORDNUNG
DES UNIVERSITATSRATES
DER UNIVERSITAT FUR ANGEWANDTE KUNST
(im weiteren kurz "angewandte'" genannt)

beschlossen in der 01./2004 Sitzung des Universitétsrates, am 20. Februar 2004.

§1

§2

§3

Geltungsbereich

Diese vom Universitétsrat erlassene Geschéftsordnung gilt fur die Erflllung seiner
Aufgaben gemdal3 UG 2002, § 21 und die Durchfiihrung der Sitzungen des
Universitétsrates.

Mitglieder des Universitatsrates

(1) Der Universitatsrat setzt sich gemal3 UG 2002 § 21 Abs (6) und (15) zusammen
(3) Zu den Sitzungen des Universitéatsrates konnen Auskunftspersonen und
Fachleute beigezogen werden.

Wahl der/des VVorsitzenden und der/des stellvertretenden Vorsitzenden

(1) AuRRer der Wahl der/des Vorsitzenden gemal? 8 21 Abs. (9), wahlt der Universitatsrat
ein/einen stellvertretende(n) Vorsitzenden

(2) Die Wahl der/des Vorsitzenden des Universitatsrates und der/des
stellvertretenden Vorsitzenden des Universitétsrates obliegt dem Universitatsrat im
Rahmen einer Sitzung, die von der/dem bisherigen Vorsitzenden einzuberufen und
zu leiten ist. In Ermangelung einer/eines bisherigen Vorsitzenden sind diese
Aufgaben durch das dlteste Mitglied des Universitdtsrates wahrzunehmen.




§4

§5

§6

Aufgaben der/des Vorsitzenden des Universitatsrates

(1) Die/Der Vorsitzende des Universitétsrates vertritt die Universitat nach auf3en
und im Bereich der "angewandten” Wien. Er hat den Universitétsrat zu Sitzungen
einzuberufen und diese zu leiten, allféllige Informationen durch Universitétsorgane
entgegenzunehmen und den Mitgliedern weiterzuleiten. Sie/Er vollzieht die
BeschlUisse des Universitéatsrates und setzt die Universitétsorgane von diesenin
Kenntnis.

(2) Im Falle einer Verhinderung wird die/der Vorsitzende des Universitétsrates
durch die stellvertretende V orsitzende/den stellvertretenden Vorsitzenden des
Universitétsrates vertreten, ist auch diese/dieser verhindert, durch das dlteste
Mitglied des Universitétsrates.

Einberufung von Sitzungen

(1) Der Universitdtsrat ist von der/ vom Vorsitzenden mindestens 4 Mal im Jahr
einzuberufen.

(2) Eine Sitzung des Universitdtsrates ist binnen zwel Wochen von der/vom
Vorsitzenden einzuberufen, wenn dies wenigstens zwel Mitglieder des
Universitétsrates schriftlich unter Beifligung eines V orschlags zur Tagesordnung
verlangen.

(3) Die/der Vorsitzende kann jederzeit zu einer Sitzung einberufen.

(4) Die Einberufung erfolgt schriftlich und ist wenigstens zwei Wochen vor der
Sitzung zur Post zu geben. Sie hat jedenfalls Ort und Zeitpunkt der Sitzung, eine
vorlaufige Tagesordnung sowie einen Termin, bis zu welchem weitere Vorschldge
zur Tagesordnung von jedem Mitglied bei der/ bei dem Vorsitzenden des
Universitatsrates eingebracht werden kénnen, zu enthalten. Die Angelegenheit
einer Abberufung und Wahlen gemal? 8 3 dieser Geschéftsordnung muissen
jedenfalls bereitsin dieser vorlaufigen Tagesordnung enthalten sein.

Tagesordnung

(1) Die Erstellung der Tagesordnung erfolgt durch die Vorsitzende/den
Vorsitzenden des Universitétsrates unter Berlicksichtigung der von Mitgliedern des
Universitatsrates el ngebrachten Tagesordnungspunkte. Die Reihenfolge der
Tagesordnungspunkte kann vom Universitdtsrat mit einfacher Stimmenmehrheit
geandert werden.

(2) Jedes Mitglied des Universitétsrates kann vor und wahrend der Sitzung
verlangen, dass die Tagesordnung durch von ihm bezeichnete Gegenstande
erweitert wird. Derartige Gegenstande sind zu behandeln, wenn dem nicht von der
Mehrheit der anwesenden Mitgliedern widersprochen wird.

(3) Die Tagesordnung hat jedenfalls folgende Punkte zu enthalten:

1. Feststellung der ordnungsgemal3en Einberufung, der Anwesenheit und
der Beschlussfahigkeit.

2. Genehmigung der Tagesordnung.

3. Genehmigung des Protokolls der letzten Sitzung.

4. Bericht der/des Vorsitzenden des Universitétsrates.

5. Mitteilungen von Mitgliedern des Universitatsrates.

6. Berichte der Rektorin/ des Rektors und der/des Senatsvorsitzenden.

7. Allfdliges.



§7

§8

§9

§10

§11

Mitteilung und Berichterstattung

Die/Der Vorsitzende des Universitétsrates, die Rektorin/der Rektor und die/der
Vorsitzende des Senats haben dem Universitdtsrat Uber die seit der letzten Sitzung
angefallenen bedeutsamen Geschéftsfalle und alle den Wirkungsbereich des
Universitédtsrates bertihrenden Vorgénge zu berichten.

Antrage

(1) Jedes Mitglied hat das Recht, Antrage zu einem Tagesordnungspunkt zu stellen.

(2) Antrége zur Geschéaftsordnung sind:

1. Einhaltung der Geschéaftsordnung.

2. Schluss der Debatte.

3. Schluss der Rednerliste.

4. Redezeitbeschrankung.

5. Beiziehung von Auskunftspersonen.

6. Vertagung eines einzelnen Antrages.

7. Vertagung eines Tagesordnungspunktes.

8. Vertagung der Sitzung.

9. Unterbrechung der Sitzung.
(3) Antrége zur Geschaftsordnung kénnen von jedem Mitglied des Universitétsrates
jederzeit eingebracht werden. Sie sind ohne Aufschub zu behandeln und mit
Stimmenmehrheit zu beschlief3en, sofern im UG 2002 nicht anderes bestimmt ist.

Beschlusserfordernisse

(1) Zu einem Beschlussiist die personliche Anwesenheit von mindestens der Halfte
der Mitglieder des Universitétsrates erforderlich.

(2) Die Stimmenmehrheit ist gegeben, wenn die Zahl der Prostimmen grof3er ist als
die Summe der Kontrastimmen, Stimmenthaltungen und ungltigen Stimmen.

Art der Abstimmung

(1) Die Abstimmung Uber ale gestellten Antrage erfolgt getrennt in der
Reihenfolge der Antragstellung. Uber Antrage zur Geschéftsordnung ist immer
sofort abzustimmen.

(2) Uber Angelegenheiten, die ein Mitglied des Universitatsrates personlich
betreffen, ist stets geheim abzustimmen. Geheim ist Uberdies abzustimmen, wenn
dies von mindestens einem Mitglied des Universitatsrates verlangt wird.

Sitzungsprotokoll

(1) Uber jede Sitzung des Universitatsrates ist ein Protokoll anzufertigen.

(2) Das Sitzungsprotokall ist ein Beschlussprotokoll mit Wiedergabe des
Stimmverhaltens. Jedes Mitglied des Universitétsrates hat das Recht, eigene
Wortmeldungen oder Diskussionsbeitrdge anderer Mitglieder ins Protokoll
aufnehmen zu lassen.

(3) Die Reinschrift des Protokollsist innerhalb von drei Wochen nach der Sitzung



§12

anzufertigen, von der/ dem Vorsitzenden zu unterzeichnen und den Mitgliedern des
Universitétsrates zu versenden. Ein alfalliger Widerspruch gegen den Inhalt des
Protokolls ist bis spatestens drei Wochen nach Aussendung des Protokolls
schriftlich bel der/dem V orsitzenden einzubringen und in der néchsten Sitzung des
Universitatsrates zu behandeln. In dieser Sitzung ist das Protokoll zu beschlief3en.

Abstimmung im Umlaufweq

(1) Die/Der Vorsitzende des Universitétsrates kann eine Abstimmung im
Umlaufweg Uber Angelegenheiten und Gegenstéande verfiigen, bei denen infolge
der Dringlichkeit noch vor der nachstfolgenden Sitzung des Universitétsrates eine
Beschlussfassung geboten erscheint.

(2) Das Umlaufstiick ist nachweislich zuzustellen und hat fir den zur Abstimmung
eingebrachten Gegenstand einen zumindest kurz begriindeten Antrag zu enthalten,
der so gefasst sein muss, dass dartiber einfach mit JA oder NEIN abgestimmt
werden kann. Jedem Mitglied des Universitétsrates ist ein gesonderter Stimmzettel
zuzuschicken. Die Stimmabgabe erfol gt mittels Unterschrift und Ankreuzen einer
der zwei Abstimmungsvarianten JA, NEIN auf dem Stimmzettel, der in einem
verschlossenen Kuvert oder per FAX an den Vorsitzenden zu senden ist.

(3) Der Antrag ist angenommen, wenn nach Ablauf einer Zehntagefrist die
erforderliche Mehrheit aller Mitglieder fir den Antrag gestimmt hat.

(4) Die/Der Vorsitzende hat das Ergebnis einer Abstimmung im Umlaufweg dem
Universitétsrat in der nachsten Sitzung mitzuteilen und in das Protokoll
aufzunehmen.

Einsichtsrecht

§13

Jedes Mitglied des Universitétsrates hat das Recht, nach Anmeldung bei der/dem
Vorsitzenden in ale Geschéftsstiicke, die den Wirkungsbereich des
Universitatsrates betreffen, Einsicht zu nehmen und in begriindeten Fallen
Abschriften bzw. Kopien anzufertigen. In allen Fallen ist dabel die

V erschwiegenheitspflicht gemal? 8 48 UG 2002 zu beachten.

Der Universitatsdirektor:
HR Mag. iur. Dr. Heinz ADAMEK



MITTEILUNGSBLATT

DER

UNIVERSITAT FUR ANGEWANDTE KUNST WIEN

Studienjahr 2003/2004 Ausgegeben am 2. Juni 2004 27. Stuck

100. UNIVERSITAT FUR ANGEWANDTE KUNST WIEN - SATZUNGSTEIL
,,BENUTZUNGSORDNUNG DER SAMMLUNGEN*

101. UNIVERSITAT FUR ANGEWANDTE KUNST WIEN; STUDIENKOMMISSIONEN
NACHNOMINIERUNGEN

102. UNIVERSITAT FUR ANGEWANDTE KUNST WIEN - STUDIENPLAN DESIGN;
ANDERUNGEN

103. UNIVERSITAT FUR ANGEWANDTE KUNST WIEN - INSTITUT FUR MEDIENKUNST;
STELLENAUSSCHREIBUNG

100. UNIVERSITAT FUR ANGEWANDTE KUNST WIEN - SATZUNGSTEIL
,,BENUTZUNGSORDNUNG DER SAMMLUNGEN*

Der Senat der Universitat fur angewandte Kunst Wien hat in seiner 4.
(ordentlichen) Sitzung, Studienjahr 2003/2004, am 27. Mai 2004 nachstehenden
Satzungsteil ,,Benlttzungsordnung der Sammlungen* einstimmig erlassen:

BENUTZUNGSORDNUNG
DER SAMMLUNGEN

81 Die Sammlungen sind gemal Organisationsplan eine Serviceeinrichtung der
Universitat fur angewandte Kunst Wien.

GEGENSTAND UND ZWECK DER SAMMLUNGEN
§2 (1) Die Sammlungen dienen mit ihren Bestinden an Sammlungsobjekten,
Archivalien- und Findbehelfen der Unterstitzung der Universitatsangehdrigen im
Lehrbetrieb, der ErschlieBung der Kiinste sowie der Forschung.

(2) Sie sind fur Forschungszwecke 6ffentlich zuganglich.

(3) Die Bibliothek der Sammlungen ist eine Prasenzbibliothek. Entlehnungen von
Bestdnden aus dieser Bibliothek sind somit nicht méglich.

OFFNUNGSZEITEN, BENUTZUNGSBEWILLIGUNG



83 Die Offnungszeiten der Sammlungen werden durch die Leitung festgesetzt und
durch Aushang sowie im Mitteilungsblatt der Universitat kundgemacht. Dartiber hinaus
kann nach Absprache eine Benutzungsberechtigung auBerhalb der festgesetzten
Offnungszeiten im Einzelfall von der Leitung eingeraumt werden.

84 (1) Jede Benutzerin / jeder Benltzer hat vor Beginn ihrer / seiner
Forschungsarbeit einer / einem wissenschaftlichen Bediensteten der Sammlungen ihre /
seine ldentitat nachzuweisen und den nachstehenden Benltzungsbestimmungen
sowie den Anweisungen des Personals nachzukommen.

(2) Erscheint die Vertrauenswirdigkeit oder die fachliche Eignung einer Person
nicht ausreichend gegeben, so ist die Leitung berechtigt, die Erteilung einer
Benutzungsbewilligung zu versagen.

(3) Die Nichtbeachtung der Benitzungsbestimmungen hat den Entzug der

Benutzungsbewiligung zur Folge.

ARCHIVSPERRE, SONDERREGELUNGEN FUR PERSONALAKTEN
85 (1) Fur Archivalien gilt eine gleitende Archivsperre von 35 Jahren nach Ablauf
des der Anlegung des Aktes vorangegangenen Kalenderjahres, unbeschadet
bestehender Geheimhaltungs- und Offenlegungspflichten.

(2) Personalakten von lebenden Personen sind grundsatzlich nicht zuganglich.
Ausnahmegenehmigungen von dieser Beschrankung sind lediglich bei Vorlage einer
schriftichen Zustimmung der betroffenen Person méglich.

BEREITSTELLUNG VON ARCHIVALIEN UND SAMMLUNGSBESTANDEN
86 Die Vorlage der Sammlungsobjekte bzw. Archivalien erfolgt spatestens am Tag
nach der Bestellung durch die Benltzerin / den Benltzer.

BENUTZUNGSBESTIMMUNGEN:

87 Fur jedes Arbeitsthema / Forschungsthema ist von der Benutzerin / vom
Benutzer ein eigenes Benutzerblatt auszufillen.

88 Taschen, ahnliche Behaltnisse sowie Schirme sind jeweils vor Aufnahme der For-
schungsarbeit dem Personal abzugeben.

89 Die Benutzung der Sammlungsobjekte und Archivalien erfolgt ausschlielich im
Benutzerraum der Sammlungen. Entlehnungen sind nur in Sonderfallen - allenfalls
gegen Hinterlegung einer Kaution - zulassig und bedirfen der schriftichen
Genehmigung durch die Leitung.

810 Sammlungsobjekte, Archivalien und Findbehelfe sind pfleglich zu behandeln
und vor Beschadigung zu bewahren. Insbesondere ist streng darauf zu achten, dass zur
Wahrung des Ordnungssystems keine Umreihung der einzelnen Archivalien (Doku-
mente) oder Vermengung mit anderen Archivmaterialien erfolgt.

8§11 In den Raumen der Sammlungen herrscht Rauch-, Ess- und Trinkverbot.

ZUTRITT ZU DEPOTRAUMEN
8§12 Der Zutritt zu den Depots der Sammlungen ist nur im Beisein einer / eines
Bediensteten der Sammlungen gestattet.

ABSCHLUSS VON FORSCHUNGSARBEITEN, QUELLENANGABEN, BELEGEXEMPLARE
813 Der Abschluss der Forschungsarbeit sowie Arbeitspausen von mehr als zwei Wo-
chen sind der Leitung bekanntzugeben.
8§14 (1) Von allen wissenschaftlichen Arbeiten und Veroffentlichungen, die auf
Bestanden der Sammlungen beruhen, ist dieser kostenlos ein Belegexemplar zu
Uberlassen.

(2) Die verarbeiteten Bestande sind unter entsprechender Quellenangabe
(,,Sammlungen der Universitat fir angewandte Kunst Wien, Inv.Nr.:....“) zu zitieren.



101.

102.

UNIVERSITAT FUR ANGEWANDTE KUNST WIEN; STUDIENKOMMISSIONEN
NACHNOMINIERUNGEN

Blhnengestaltung

Fur die Studienkommission Blihnengestaltung wurden von der Oberbau-Kurie
des Senats folgende Vertreter/innen nachnominiert:

Oberbau:
Univ.-Prof. Mag. art. Bernhard KLEBER
O.Univ.-Prof. Dr.rer.pol. Christian REDER

Ersatz:
Univ.-Prof. Mag. art. Brigitte KOWANZ
O.Univ.-Prof. Dipl.-Ing. Bernhard LEITNER

Lehramtsstudium

Fur die Studienkommission Lehramtsstudium wurden von der Mittelbau-Kurie
des Senats folgende Vertreter/innen nachnominiert:

Mittelbau:
ao. Univ.-Prof. Dr. Ernst STROUHAL
LB (OR) Mag. phil. Eva BLIMLINGER

Ersatz:
ao. Univ.-Prof. Mag. art. Matthias PFEFFER
VL Rudolf WENZL

UNIVERSITAT FUR ANGEWANDTE KUNST WIEN - STUDIENPLAN DESIGN;
ANDERUNGEN

Der Senat der Universitat fur angewandte Kunst Wien hat in seiner 4.
(ordentlichen) Sitzung, Studienjahr 2003/2004, am 27. Mai 2004 nachstehende
geringfugigen Studienplananderungen fur den 2. Studienabschnitt einstimmig
beschlossen:

1. Studienzweig Grafik Design

1.1. Zentrales kunstlerisches Fach
Grafik Design

Erhbhung von 90 auf 96 SemStd
Erhéhung von 84 auf 90 ECTS-Punkte.

1.2. Methodische und theoretische Grundlagen
Kommunikationstheorie und Semiotik

Senkung von 6 auf 4 SemStd

Senkung von 6 auf 4 ECTS-Punkte.

1.3. Methodische und theoretische Grundlagen
Mediengeschichte und Medientheorie
Senkung von 6 auf 4 SemStd



Senkung von 6 auf 4 ECTS-Punkte.

1.4. Technische Grundlagen
Mediengechnologie - Tools und Techniken
Senkung von 14 auf 12 SemStd

Senkung von 14 auf 12 ECTS-Punkte.

2. Studienzweig Grafik und Werbung

2.1. Zentrales kunstlerisches Fach
Grafik und Werbung

Erhohung von 90 auf 96 SemStd
Erhdhung von 84 auf 90 ECTS-Punkte.

2.2. Kunstlerische Grundlagen
Texten

Senkung von 6 auf 4 ECTS-Punkte.
(4 SemSt bleiben unverandert)

2.3. Methodische und theoretische Grundlagen

Human- und Sozialwissenschaften

- Soziologie Pflicht: Senkung von 4 auf 2 SemStd
- Psychologie neu mit Pflicht: 2 SemStd

2.4. Technische Grundlagen
Entwurfs- und Zeichentechniken
Senkung von 12 auf 10 SemStd
Senkung von 6 auf 5 ECTS-Punkte.

2.5. Technische Grundlagen
Typografie

Senkung von 12 auf 10 SemStd
Senkung von 6 auf 5 ECTS-Punkte.

2.6. Technische Grundlagen
Medientechnologie — Tools und Techniken
Senkung von 12 auf 10 SemStd

Senkung von 12 auf 10 ECTS-Punkte.

3. Studienzweig Landschaftsdesign

3.1. Methodische und theoretische Grundlagen
Umbenennung des Pflichtfaches Botanik (12 SemStd / 12 ECTS)
in ,,Botanik und Gartenbau*“ (12 SemSt / 12 ECTS).

3.2. Kunstlerische Grundlagen

Verringerung der Stundenzahl des Pflichtfaches Exkursionen

von 10 Semesterstunden / 10 ECTS auf 8 Semesterstunden / 8 ECTS.

Die Stundenzahl fur Kinstlerische Grundlagen, 2. Studienabschnitt
Landschaftsdesign verringert sich somit von 50 SemStd / 44 ECTS 48 SemStd / 42
ECTS.



103.

3.3. Technische Grundlagen

Hinzufigung des Pflichtfachs ,Entwurfs- und Zeichentechniken* mit 2
Semesterstunden / 2 ECTS.

Die Stundenzahl fur Technische Grundlagen, 2. Studienabschnitt
Landschaftsdesign erhoht sich somit von 14 SemStd / 15 ECTS auf 16 SemStd /
17 ECTS.

UNIVERSITAT FUR ANGEWANDTE KUNST WIEN - INSTITUT FUR MEDIENKUNST;
STELLENAUSSCHREIBUNG

Die Universitat fur angewandte Kunst Wien sucht ab 1. Oktober 2004 fur die
Abteilung Medienubergreifende Kunst am Institut fur Medienkunst eine/n
halbbeschaftigte/n kinstl./wiss. Mitarbeiterin (20 Wochenstunden).
Anstellungserfordernisse: Osterreichische bzw. EU/EWR-Staatsbiirgerschaft.

Der Schwerpunkt liegt in raum- und zeitbasierten kinstlerischen Konzeptionen
und Projekten (Raumbilder, Raum- und Lichtinstallationen, medialisierte
Installationen und Raume). Ziel der Lehre ist die individuelle, kontextuelle und
inhaltiche Arbeit, die Kenntnis kunstlerischer Diskurse und Methoden
vergangener sowie gegenwartiger kiinstlerischer Praxis.

Aufgabengebiet: Visualisierungsstrategien, Research, Konzept und
Projektentwicklung, digitale Performance sowie Mitarbeit im zentralen
kunstlerischen Fach und administrative Tatigkeiten.

Schriftiche Bewerbungen mit Lebenslauf und sachdienlichen Unterlagen sind
bis 23. Juni 2004 an die Personalabteilung der Universitat fur angewandte Kunst
Wien, Oskar Kokoschka-Platz 1, 1010 Wien, zu richten.

Die Universitat fur angewandte Kunst Wien strebt eine Erhdhung des
Frauenanteils beim wissenschaftlichen und kunstlerischen Personal an und
fordert deshalb qualifizierte Frauen ausdricklich zur Bewerbung auf. Frauen
werden bei gleicher Qualifikation bevorzugt aufgenommen, sofern nicht in der
Person eines Mitbewerbers liegende Grinde Uberwiegen.

Die Bewerber/innen haben keinen Anspruch auf Abgeltung von Reise- und
Aufenthaltskosten, die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens entstanden sind.

Der Universitatsdirektor:
HR Mag. iur. Dr. Heinz ADAMEK
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104.

UNIVERSITAT FUR ANGEWANDTE KUNST WIEN; STUDIENKOMMISSIONEN
NACHNOMINIERUNGEN; KORREKTUR

105. KAHNWEILER GEDENKSTIFTUNG - KAHNWEILER PREIS 2004; AUSSCHREIBUNG

106. ANNI UND HEINRICH SUSSMANN STIFTUNG; FORDERUNGSSTIPENDIEN FUR DAS
JAHR 2004; AUSSCHREIBUNG

107. UNIVERSITAT FUR ANGEWANDTE KUNST WIEN; INSTITUT FUR
KONSERVIERUNGSWISSENSCHAFTEN UND RESTAURIERUNG - TECHNOLOGIE;
EINGLIEDERUNG DES BEREICHES GEOMETRIE

108. UNIVERSITAT FUR ANGEWANDTE KUNST WIEN - HABILITATIONSKOMMISSION
VL MAG. ART. ROMANA SCHEFFKNECHT; NOMINIERUNG

109. UNIVERSITAT FUR ANGEWANDTE KUNST WIEN; VORSITZENDE VON
STUDIENKOMMISSIONEN; WAHLERGEBNISSE

104. UNIVERSITAT FUR ANGEWANDTE KUNST WIEN; STUDIENKOMMISSIONEN

NACHNOMINIERUNGEN; KORREKTUR

Unter Bezugnahme auf die im Mitteilungsblatt, 27. Stick, Nr. 101., verlautbarten
Namen der nachnominierten Mitglieder in die Studienkommission
Lehramtsstudium wird der Name ao.Univ.-Prof. Mag. art. Matthias Pfeffer in

Univ.-Ass. Mag. art. Roman PFEFFER

richtig gestellt.



105. KAHNWEILER GEDENKSTIFTUNG - KAHNWEILER PREIS 2004; AUSSCHREIBUNG

Die Daniel-Henry Kahnweiler Stiftung in Rockenhausen schreibt den
Kahnweilerpreis 2004 fur den Bereich Malerei (ohne Graphik) aus, der mit €
7.500,-- dotiert ist. Die Preisverleihung ist mit einer Ausstellung verbunden.

Die Bewerbungsunterlagen mit den Richtlinien zur Preisverleihung konnen bei
der Kahnweiler Gedenkstiftung, c/o Verbandsgemeindeverwaltung, Bezirks-
amtsstrasse 7, D-67806 Rockenhausen, T. 0049 6361/451 231, oder unter
www.rockenhausen.de angefordert werden.

106. ANNI UND HEINRICH SUSSMANN STIFTUNG; FORDERUNGSSTIPENDIEN FUR DAS
JAHR 2004; AUSSCHREIBUNG

Auch heuer gibt es wieder die Mdoglichkeit, um ein Forderungsstipendium im
Rahmen der Anni und Heinrich Sussmann Stiftung anzusuchen.

Zweck der Stiftung ist "die Unterstutzung forderungswurdiger beddurftiger
bildender Kinstlerinnen, die sich zu den Grundsatzen der Demokratie und des
Antifaschismus bekennen, ohne Ansehen der Religionszugehdrigkeit oder der
Nationalitat”. Die Einreichung ist daher an keine weiteren Bedingungen
gebunden.

Die Arbeiten und Unterlagen sind wiederum im AK-Bildungszentrum, 1040 Wien,
Theresianumgasse 16-18, abzugeben. Die Einreichung muss zwischen dem
6. und 16. September 2004, Mo-Fr 9-12 Uhr, letzter Do ebenfalls 9-12 Uhr,
Lehrsaal 5 / 1. Stock, erfolgen.

Die Anni und Heinrich Sussmann Stiftung zahlt mit ca. € 21.802,-- zu den hdchst
dotierten Stiftungen Osterreichs.

Die fur die Einreichung notwendigen Formblétter liegen in den Sekretariaten
der Stipendienstellen der Akademie der bildenden Kinste Wien, der Universitat
fur angewandte Kunst Wien, der Universitat fur konstlerische und industrielle
Gestaltung Linz, im Kinstlerhaus, in der Secession und im AK-Bildungszentrum
auf. Telefonische AusklUnfte gibt Herr Ing. Kari Bauer unter der Tel.-Nr.: 711 33 -
2441 (Universitat fur angewandte Kunst Wien) oder Frau Alexandra Lehmwald
unter der Tel.-Nr.: 50165-0 (AK-Bildungszentrum - allerdings nur wahrend der
Einreichfrist).

107. UNIVERSITAT FUR ANGEWANDTE KUNST WIEN; INSTITUT FUR
KONSERVIERUNGSWISSENSCHAFTEN UND RESTAURIERUNG - TECHNOLOGIE;
EINGLIEDERUNG DES BEREICHES GEOMETRIE

Mit Schreiben des Rektors vom 24. Mai d. J. wurde der Bereich Geometrie
einschlielllich dessen gesamten Personals aus dem Institut flr Architektur dem
Institut fur Konservierungswissenschaften und Restaurierung - Technologie
zugeordnet.

108. UNIVERSITAT FUR ANGEWANDTE KUNST WIEN - HABILITATIONSKOMMISSION
VL MAG. ART. ROMANA SCHEFFKNECHT; NOMINIERUNGEN

Fur die Habilitationskommission VL Mag. art. Romana SCHEFFKNECHT wurden
folgende Mitglieder nominiert:



Oberbau:
O.Univ.-Prof. Dipl.-Ing. Bernhard LEITNER
Univ.-Prof. Mag. art. Brigitte KOWANZ

Mittelbau:
Ao. Univ.-Prof. Mag. phil. Dr. Matthias BOECKL
VL Mag. art. Ruth SCHNELL

Externe Mitglieder:
Prof. Peter KOGLER
Constance RUHM

Arbeitskreis fur Gleichbehandlungsfragen:
HR Dr. phil. Gabriele JURJEVEC-KOLLER
AProf. Mag. art. Michaela MARTINEK

Studierende:
Maria KRISPER
Rainer SCHNEIDER

Zum Vorsitzenden wurde O.Univ.-Prof. Dipl.-Ing. Bernhard LEITNER gew&hlt.

109. UNIVERSITAT FUR ANGEWANDTE KUNST  WIEN; VORSITZENDE VON
STUDIENKOMMISSIONEN; WAHLERGEBNISSE

In den konstituierenden Sitzungen von Studienkommissionen wurden folgende
Vorsitzende gewahlt:

Studienkommission Design:
O.Univ.-Prof. Walter LURZER

Studienkommission Konservierung und Restaurierung:
O.Univ.-Prof. Mag. art. Dr. phil. Gabriela KRIST

Der Universitatsdirektor:
HR Mag. iur. Dr. Heinz ADAMEK
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110. UNIVERSITAT FUR ANGEWANDTE KUNST WIEN - EINRICHTUNG DES
DOKTORATSSTUDIUMS DER TECHNISCHEN WISSENSCHAFTEN - CURRICULUM,;
TEXTKORREKTUR (WIEDERVERLAUTBARUNG)

Der Curriculum-Text des mit Beschluss des Senats der Universitat fur
angewandte Kunst Wien vom 29. Janner 2004 nach positiver Stellungnahme
des Rektorats sowie des Universitatsrats an der Universitat fur angewandte
Kunst Wien gemal § 25 Abs. 1 Z 10 Universitatsgesetz 2002 (UG 2002), BGBI. | Nr.
120/2002, eingerichteten ,,Doktoratsstudiums der technischen Wissenschaften*
wird wegen einer redaktionell erforderlichen Textkorrektur (kursiv) neu
verlautbart:



Curriculum fur das Doktoratsstudium der technischen Wissenschaften
an der Universitat fir angewandte Kunst Wien

Ziele und Einrichtung

§ 1. Das Studium zur Erwerbung des Doktorates der technischen Wissenschaften hat geman
8 51 Absatz (2) ziffer 12 UG 2002 Uber die wissenschatftliche Berufsvorbildung hinaus der
Weiterentwicklung der Befahigung zu selbstandiger wissenschaftlicher Arbeit sowie der
Heranbildung und Férderung des wissenschaftlichen Nachwuchses auf der Grundlage von
Diplom- und Magisterstudien zu dienen.

Zulassung

8 2. Die Zulassung zum Studium erfolgt durch die Rektorin / den Rektor und setzt neben den
allgemeinen Voraussetzungen gemal § 64 UG 2002 voraus:

1. den Abschluss eines facheinschlagigen Diplom- oder Magisterstudiums,

2. den Abschluss eines anderen gleichwertigen Studiums an einer anerkannten
inlandischen oder ausléndischen postsekundéaren Bildungseinrichtung, das den oben
genannten Studien gleichwertig ist oder

3. den Abschluss eines einschlagigen Fachhochschul-Studienganges gemaf 8 5 Abs. 3
FHStG.

Umfang des Studiums

§ 3. (1) Das Doktoratsstudium der technischen Wissenschaften besteht aus einem
Studienabschnitt und umfasst 120 ECTS-Anrechnungspunkte.

(2) Wenn die Zulassung aufgrund eines fachlich einschlagigen Fachhochschul-
Studienganges gemal 8§ 2 Ziffer 3 erfolgt, sind zusétzlich zu den in § 4 Abs.(1) lit. a
vorgeschriebenen Semesterstunden 40 Semesterstunden gemal Verordnung des
Fachhochschulrates erfolgreich zu absolvieren.

Lehrveranstaltungen und Stundenzahl

§ 4. (1) Im Rahmen des Doktoratsstudiums sind Lehrveranstaltungen im Ausmalf3 von
insgesamt 12 Semesterstunden mit einem Arbeitsaufwand von 24 ECTS-
Anrechnungspunkten in Form von Lehrveranstaltungsprifungen erfolgreich zu absolvieren:

a) 6 Semesterstunden aus dem Teilgebiet des Faches, dem das Thema der Dissertation
zuzuordnen ist (Pflichtfach) und

b) 4 Semesterstunden aus dem Teilgebiet eines Faches, das unter Beachtung des
thematischen Zusammenhanges mit der Dissertation von der Kandidatin / dem
Kandidaten zu wéhlen ist (Wabhlfach).

c) 2 Semesterstunden aus einem wissenschafts-/kunsttheoretischen oder geistes-/
kunstwissenschaftlichen Fach (Wahlfach)

(2) Die Bezeichnungen und das Stundenausmal} der Lehrveranstaltungen gemalfd 8 4 sind
individuell im Hinblick auf das vorgeschlagene Thema der Dissertation im Einvernehmen mit
der / dem Studierenden von der Betreuerin / dem Betreuer der Dissertation festzulegen. Die
Entscheidung Uber die Zulassigkeit der Wahl obliegt der Studiendekanin / dem Studiendekan
und ist dieser / diesem bis zum Ende des 2. Semesters von der / dem Studierenden
schriftlich mitzuteilen. Gleichzeitig ist die Zustimmung der Betreuerin / des Betreuers
nachzuweisen.



(3) Prifungen an anerkannten inlandischen oder ausléndischen postsekundaren
Bildungseinrichtungen sowie wissenschaftliche Tatigkeiten in Betrieben oder
aul3eruniversitaren Forschungseinrichtungen (8 78 UG 2002) kdnnen von der
Studiendekanin / dem Studiendekan bescheidmallig anerkannt werden, sofern sie den
erforderlichen Prifungen der in § 4 Absatz (2) angefihrten Lehrveranstaltungen gleichwertig
sind.

Dissertation

§ 5. (1) Im Doktoratsstudium ist eine Dissertation, die dem Nachweis der Befahigung zur
selbstandigen Bewaltigung wissenschaftlicher Fragestellungen zu dienen hat, zu verfassen.
Der Dissertation werden 96 ECTS-Anrechnungspunkte zugewiesen. Das Thema der
Dissertation ist einem der im Curriculum der absolvierten Studienrichtung festgelegten
Prufungsfacher zu entnehmen oder hat in einem sinnvollen Zusammenhang mit einem
dieser Facher zu stehen.

(2) Die / der Studierende hat das Thema und die Betreuerin / den Betreuer der Dissertation
der Studiendekanin / dem Studiendekan vor Beginn der Bearbeitung schriftlich bekannt zu
geben. Bis zur Einreichung der Dissertation ist ein Wechsel der Betreuerin / des Betreuers
zuléssig.

(3) Die abgeschlossene Dissertation ist bei der Studiendekanin / dem Studiendekan
einzureichen. Die Studiendekanin / der Studiendekan hat die Dissertation zwei
Universitatslehrerinnen / Universitatslehrern mit venia docendi (8 94 Absatz 1 Ziffern 6, 7 und
8, 8 94 Absatz 2 Ziffer 1 und 8 122 Absatz 4 UG 2002) vorzulegen, welche die Dissertation
innerhalb von hdchstens vier Monaten zu beurteilen haben. Die Kandidatin / der Kandidat hat
das Recht, Universitatslehrerinnen / Universitatslehrer dafur vorzuschlagen.

Ablegung des Rigorosums

8 6. (1) Das Rigorosum ist in Teilpriifungen tber die nach § 4 festgelegten Facher
(Lehrveranstaltungen) und einer abschlielBenden mindlichen Verteidigung der Dissertation
vor dem Prifungssenat abzulegen. Dem Prifungssenat gehdren in der Regel jene
Universitatslehrerinnen / Universitatslehrer, die die Dissertation betreut und/oder beurteilt
haben, sowie die Studiendekanin / der Studiendekan an. Eine Vertretung ist in begriindeten
Fallen mdglich.

(2) Die Zulassung zur abschlieRenden Priifung setzt voraus:

a) die positive Absolvierung der in § 4 Abs. 1 festgelegten Lehrveranstaltungen bzw.
eine entsprechende Anerkennung gemal3 8 4 Abs. 3 und
b) die positive Beurteilung der Dissertation (8 82 UG 2002).

Akademischer Grad

§ 7. Mit der positiven Beurteilung aller Teile des Rigorosums wird das betreffende
Doktoratsstudium abgeschlossen. An die Absolventinnen und Absolventen des
Doktoratsstudiums wird der akademische Grad "Doktor der technischen
Wissenschaften”/”"Doktorin der technischen Wissenschaften”, lateinische Bezeichnung
"Doctor technicae”, abgekirzt "Dr. techn.” verliehen.

Zustandigkeits- und Verfahrensvorschriften

§ 8. (1) Gegen Bescheide der Studiendekanin / des Studiendekans ist eine Berufung an den
Senat als zweite und letzte Instanz zulassig.



(2) Fur das behordliche Verfahren aufgrund dieses Curriculums ist das Allgemeine
Verwaltungsverfahrensgesetz 1991 in der jeweils giiltigen Fassung anzuwenden.

Schlussbestimmung

8 9. Dieses Curriculum tritt am 1. Oktober 2004 in Kraft.

Der Universitatsdirektor:
HR Mag. iur. Dr. Heinz ADAMEK
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113.

114.
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120.

121.

122.

UNIVERSITAT FUR ANGEWANDTE KUNST WIEN; STUDIENKOMMISSION BILDENDE
KUNST; WAHL DER VORSITZENDEN - ERGEBNIS

UNIVERSITAT FUR ANGEWANDTE KUNST WIEN; STUDIENKOMMISSION BUHNENGE-
STALTUNG; WAHL DES VORSITZENDEN - ERGEBNIS

UNIVERSITAT FUR  ANGEWANDTE KUNST  WIEN; STUDIENKOMMISSION
ARCHITEKTUR; WAHL DES VORSITZENDEN - ERGEBNIS

UNIVERSITAT FUR ANGEWANDTE KUNST WIEN; HABILITATIONSKOMMISSION
VL MAG. ART. ROMANA SCHEFFKNECHT; KORREKTUR

UNIVERSITAT FUR ANGEWANDTE KUNST WIEN - SCHIEDSKOMMISSION;
NOMINIERUNG VON WEITEREN MITGLIEDERN

AUSLANDSSTIPENDIEN SAMT ATELIERWOHNUNGEN IN PARIS, ROM, KRUMAU,
FUJINO, CHENGDU, NANJING, CHICAGO, NEW YORK UND MEXICO CITY;
AUSSCHREIBUNG 2005/2006

STAATSSTIPENDIEN FUR BILDENDE KUNST 2005; AUSSCHREIBUNG

XXVI HERBSTSALON FUR MALEREI IN PLASENCIA; AUSSCHREIBUNG

STAATSOPER UNTER DEN LINDEN; BERLIN — PRESSEABTEILUNG; HOSPITANZEN

UNIVERSITAT FUR ANGEWANDTE KUNST WIEN - INSTITUT FUR DESIGN,
LANDSCHAFTSDESIGN; STELLENAUSSCHREIBUNG

UNIVERSITAT FUR ANGEWANDTE KUNST WIEN — INSTITUT FUR DESIGN, INDUSTRIAL
DESIGN; STELLENAUSSCHREIBUNG

TODESFALL




111.

112.

113.

114.

115.

UNIVERSITAT FUR ANGEWANDTE KUNST WIEN; STUDIENKOMMISSION BILDENDE
KUNST; WAHL DER VORSITZENDEN - ERGEBNIS

In der konstituierenden Sitzung der Studienkommission Bildende Kunst wurde
Prof. L1 Dipl.-Ing. (FH) Silke PETSCH
zur Vorsitzenden gewahilt.

UNIVERSITAT FUR ANGEWANDTE KUNST WIEN; STUDIENKOMMISSION BUHNENGE-
STALTUNG; WAHL DES VORSITZENDEN - ERGEBNIS

In der konstituierenden Sitzung der Studienkommission Buhnen- und
Filmgestaltung am Montag, den 21. Juni 2004, wurde

Univ.-Prof. Mag. art. Bernhard KLEBER
zum Vorsitzenden gewahilt.

UNIVERSITAT FUR ANGEWANDTE KUNST WIEN; STUDIENKOMMISSION ARCHITEK-
TUR; WAHL DES VORSITZENDEN - ERGEBNIS

In der konstituierenden Sitzung der Studienkommission Architektur am
Donnerstag, den 24. Juni 2004, wurde

ao. Univ.-Prof. Dipl.-Ing. Wilfried BRAUMULLER
einstimmig zum Vorsitzenden gewahilt.

UNIVERSITAT FUR ANGEWANDTE KUNST WIEN; HABILITATIONSKOMMISSION
VL MAG. ART. ROMANA SCHEFFKNECHT; KORREKTUR

Unter Bezugnahme auf die im Mitteilungsblatt, 28. Stuck, Nr. 108., verlautbarten
Namen der Mitglieder fur den Arbeitskreis fur Gleichbehandlungsfragen in die
Habilitationskommission VL Mag. art. Romana SCHEFFKNECHT werden die
Namen HR Dr. phil. Gabriele JURJEVEC-KOLLER und AProf. Mag. art. Michaela
MARTINEK in

Univ.-Ass. Mag. art. Dr. phil. Marion ELIAS
Univ.-Prof. Dr. phil. Gabriele WERNER

richtig gestellt.

UNIVERSITAT FUR ANGEWANDTE KUNST WIEN - SCHIEDSKOMMISSION;
NOMINIERUNG VON WEITEREN MITGLIEDERN

Der Arbeitskreis fur Gleichbehandlungsfragen nominiert geman 8§ 43 Abs. 9 UG
2002 mit Schreiben vom 8. Juni d. J. folgende Mitglieder in die
Schiedskommission

Mag. phil. Eva BLIMLINGER

Ao.Univ.-Prof. Dr. phil. Ernst STROUHAL.



116.

117.

118.

AUSLANDSSTIPENDIEN SAMT ATELIERWOHNUNGEN IN PARIS, ROM, KRUMAU,
FUJINO, CHENGDU, NANJING, CHICAGO, NEW YORK UND MEXICO CITY;
AUSSCHREIBUNG 2005/2006

Das Bundeskanzleramt hat in mehreren Landern Atelierwohnungen fur
bildende Kunstlerinnen angemietet und vergibt diese im Rahmen einer
Ausschreibung fur das Studienjahr 2005/2006. Mit der Vergabe der Ateliers, die
auf Vorschlag einer Jury einzelnen Kinstlerinnen far 3 bis 6 Monate zur
Verfligung gestellt werden, ist ein monatliches Stipendium verbunden. Die
Reisekosten werden auf Antrag ebenfalls vom BKA iibernommen.
Teilnahmeberechtigt sind alle 6sterreichischen oder in Osterreich lebenden
freiberuflichen bildenden Kiinstlerinnen.

Bewerbungen sind ab sofort bis spatestens 31. Juli 2004 an das
Bundeskanzleramt, Abt. II/1, A-1014 Wien, Schottengasse 1, zu richten. Bei
telefonischen Rickfragen stehen Frau Gabriele KOSNOPFL (T: 53 115-7571) oder
Frau Susanna PETERKA (T: 53 115-7504) zur Verfugung.

Der diesbezugliche Ausschreibungstext liegt in der Registratur zur
Einsichtnahme auf.

STAATSSTIPENDIEN FUR BILDENDE KUNST 2005; AUSSCHREIBUNG

Das Bundeskanzleramt vergibt fur das Kalenderjahr 2005 bis zu zehn
Staatsstipendien an bildende Kunstlerinnen und Kunstler. Die Stipendien
werden auf Vorschlag einer Jury bildenden Kinstlerinnen und Kinstlern
zuerkannt, die Osterreichische Staatsbirger sind oder als Birger eines
Mitgliedsstaates der Europaischen Union in besonderer Weise mit der
Osterreichischen Kunstszene in Verbindung stehen.

Schriftiche Bewerbungen sind bis spatestens 31. Juli 2004 an das
Bundeskanzleramt Sektion Il — Kunstangelegenheiten, Abteilung 1I/1, zH. Frau
Claudia AMBROS, Schottengasse 1, A-1014 Wien, zu richten.

Der diesbezugliche Ausschreibungstext liegt in der Registratur zur
Einsichtnahme auf.

XXVI HERBSTSALON FUR MALEREI IN PLASENCIA; AUSSCHREIBUNG

Im Rahmen dieses Wettbewerbes wird einerseits der Preis ,,Caja de
Extremadura®“ vergeben, andererseits werden auch Kunstwerke von der Caja
de Extremadura angekauft, die fir den Wettbewerb eingereicht wurden.

An diesem Wettbewerb kénnen Kunstler aus der Europaischen Union und
Lateinamerika mit maximal zwei Originalwerken, die zwischen 2001 und 2004
geschaffen wurden, und nicht in anderen Wettbewerben pramiert worden
sind, teilnehmen. Sowohl das Thema als auch die Technik sind den Teilnehmern
freigestellt.

Die Werke werden vom 1. September bis zum 25. Oktober 2004 im
Departamento de Obras Sociales y Culturales der Caja de Ahorros de
Extremadura, c/ Alfonso VI, 29; E-10600 Plasencia (Caceres), Spanien, Telefon
(34)27458110, www.cajaextremadura.es, an Werktagen von 9 - 14.30 h
entgegengenommen. Die Werke kdnnen persdnlich abgegeben oder auf
eigene Kosten und Risken via Transportunternehmen eingesandt werden.

Die von der Jury ausgewahlten Werke werden in einer Ausstellung des XXVI.
Salén de Otofio de Pintura de Plasencia vom 13. November bis 4. Dezember
2004 gezeigt.
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Der diesbezugliche Ausschreibungstext liegt in der Registratur zur
Einsichtnahme auf.

STAATSOPER UNTER DEN LINDEN; BERLIN — PRESSEABTEILUNG; HOSPITANZEN

Die Berliner Staatsoper Unter den Linden bietet in der Spielzeit 2004/2005 noch
Hospitanzen (unbezahlt) in der Presseabteilung an.

Die Hospitanzen richten sich vorzugsweise an Studierende der Facher
Theaterwissenschaft/kulturelle Kommunikation, Kultur- und
Medienmanagement oder Publizistik/Kommunikationswissenschatft.

Erwartet werden u. a.

- gute schriftiche wie mundliche Ausdrucksfahigkeit

- englische Sprachkenntnisse

- PC-Kenntnisse (Textverarbeitung)

- die Bereitschaft zu einem achtstiindigen Arbeitstag

- Aufgeschlossenheit/Kontaktfreudigkeit

- Einsatzfreude

- Flexibilitat

- die Bereitschaft auch zu einfachen Blroorganisationsdiensten

Schriftiche Bewerbungen sind an die Staatsoper Unter den Linden, c/o
Katharina Henschen, Pressebiro, Unter den Linden 7, D-10117 Berlin, zu richten.
Der diesbezugliche Text liegt in der Registratur zur Einsichtnahme auf.

UNIVERSITAT FUR ANGEWANDTE KUNST WIEN - INSTITUT FUR DESIGN,
LANDSCHAFTSDESIGN; STELLENAUSSCHREIBUNG

Die Universitat fur angewandte Kunst Wien sucht ab 1. Oktober 2004 fur die
Abteilung Landschaftsdesign am Institut fur Design eine/n vollbeschaftigte/n
wissenschaftliche/n Mitarbeiterin.

Anstellungserfordernisse: Osterreichische bzw. EU/EWR-Staatsbiirgerschaft und
einschlagiges Universitatsstudium.

Tatigkeitsbereich: Projektorganisation, Offentlichkeitsarbeit, Sponsoring und
Drittmittelakquisition, Budgetverwaltung, Konzeption von Publikationen,
Abhaltung von Lehrveranstaltungen aus Projektentwicklung, Mitarbeit im
zentralen kiunstlerischen Fach Landschaftsdesign und fachliche Betreuung von
Studierenden.

Erwlnscht sind professionelle Erfahrung in Projektplanung, belegbare
Auseinandersetzung mit klUnstlerischen und medialen Entwicklungen,
gruppendynamische Kenntnisse, publizistische Praxis sowie sehr gute Englisch-
Kenntnisse.

Schriftiche Bewerbungen mit Lebenslauf und sachdienlichen Unterlagen sind,
unter Angabe der Stelle, bis 22. Juli 2004 an die Personalabteilung der
Universitat fur angewandte Kunst Wien, Oskar Kokoschka-Platz 1, 1010 Wien, e-
maiil: personalabteilung @ uni-ak.ac.at, zu richten.

Die Universitat fur angewandte Kunst Wien strebt eine Erhdhung des
Frauenanteils beim wissenschaftlichen und kunstlerischen Personal an und
fordert deshalb qualifizierte Frauen ausdricklich zur Bewerbung auf. Frauen
werden bei gleicher Qualifikation bevorzugt aufgenommen, sofern nicht in der
Person eines Mitbewerbers liegende Grinde Uberwiegen.

Die Bewerber/innen haben keinen Anspruch auf Abgeltung von Reise- und
Aufenthaltskosten, die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens entstanden sind.
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UNIVERSITAT FUR ANGEWANDTE KUNST WIEN — INSTITUT FUR DESIGN, INDUSTRIAL
DESIGN; STELLENAUSSCHREIBUNG

Die Universitat fur angewandte Kunst Wien sucht ab 1. Oktober 2004 fur die
Abteilung Industrial Design am |Institut fur Design eine/n kunstl./wiss.
Mitarbeiterin (40 Wochenstunden).

Anstellungserfordernisse: Osterreichische bzw. EU/EWR-Staatsbirgerschatft,
abgeschlossenes Industrial Design Studium sowie Lehrerfahrung.

Der Schwerpunkt liegt bei individueller, kontextueller und inhaltlicher Arbeit, der
Kenntnis der Diskurse und Methoden vergangener sowie gegenwartiger
Designpraxis.

Aufgabengebiet: Koordinierungs- und Lehrtatigkeit, Konzept- und
Projektentwicklung und Research.

Schriftiche Bewerbungen mit Lebenslauf und sachdienlichen Unterlagen sind,
unter der Angabe der Stelle, bis 22. Juli 2004 an die Personalabteilung der
Universitat fur angewandte Kunst Wien, Oskar Kokoschka-Platz 1, 1010 Wien, e-
mail: personalabteilung @ uni-ak.ac.at, zu richten.

Die Universitat fur angewandte Kunst Wien strebt eine Erh6hung des
Frauenanteils beim wissenschaftichen und kunstlerischen Personal an und
fordert deshalb qualifizierte Frauen ausdriicklich zur Bewerbung auf. Frauen
werden bei gleicher Qualifikation bevorzugt aufgenommen, sofern nicht in der
Person eines Mitbewerbers liegende Griinde Uberwiegen.

Die Bewerber/innen haben keinen Anspruch auf Abgeltung von Reise- und
Aufenthaltskosten, die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens entstanden sind.

TODESFALL

Frau Dr. Olda KOKOSCHKA, Ehrenmitglied der der Universitat fur angewandte
Kunst Wien, verstarb am 22. Juni 2004 im 90. Lebensjahr. Durch ihre seinerzeitige
groRziigige Schenkung von Graphiken, Dokumenten, Archivalien und der
Bibliothek Oskar Kokoschkas legte sie den Grundstein zum ,,Oskar Kokoschka-
Zentrum* der Universitat fur angewandte Kunst Wien, der ehemaligen
Wirkungsstatte Oskar Kokoschkas.

Der Universitatsdirektor:
HR Mag. iur. Dr. Heinz ADAMEK



MITTEILUNGSBLATT

DER

UNIVERSITAT FUR ANGEWANDTE KUNST WIEN

Studienjahr 2003/2004 Ausgegeben am 7. Juli 2004 31. Stuck

123. UNIVERSITAT FUR ANGEWANDTE KUNST WIEN - STUDIENPLAN FUR DAS DIPLOM-
STUDIUM DER STUDIENRICHTUNG KONSERVIERUNG UND RESTAURIERUNG,;
WIEDERVERLAUTBARUNG

Mit Beschluss des Senates vom 17. Juni 2004 wurde der Studienplan fur das
Diplomstudium der Studienrichtung Konservierung und Restaurierung
abgeandert. Die Anderungen betreffen insbesondere den Entfall des
Schwerpunktfaches “Bodenfunde”, das nunmehr bei den jeweiligen anderen
Schwerpunktfachern inhaltliche Berucksichtigung findet. Innerhalb des
gewahlten Schwerpunktfaches ist zudem die Spezialisierung auf Konservierung
und Restaurierung moderner bzw. zeitgendssischer Kunst vorgesehen.

Weiters wurden bei gleichbleibender Summe der vorgeschriebenen
Semesterstunden Verschiebungen im Facherkanon zur besseren Nutzung der
Resourcen und zur Straffung des Lehrangebotes vorgenommen.

SchlieBlich wurden die bisherigen 88 12 und 39 als obsolet gestrichen und die
bisherigen 88 40 und 41 zusammengefasst. Die 88 13 bis 41 erhalten sohin die
Bezeichnung 88 12 bis 38.

In der nachfolgenden Wiederverlautbarung des Studienplanes werden die
textlichen Anderungen in kursiver Schrift dargestellt.



Studienplan fir das Diplomstudium
der Studienrichtung
Konservierung und Restaurierung
an der

Universitat fir angewandte Kunst Wien
(Wiederverlautbarungi. d. F. 17. 6. 2004)

Erster Teil
Allgemeine Bestimmungen

Ziele und Grundsatze

8§ 1. Die Ziele des Diplomstudiums der Studienrichtung Konservierung und Restaurierung an
der Universitét fur angewandte Kunst Wien sind durch 84 Z. 3UniStG, Anlage1 Z. 2a15
zum Uni StG sowie das Qualifikationsprofil (Anhang I) bestimmt.

Gesamtstundenausmaf

8 2. Das Diplomstudium der Studienrichtung Konservierung und Restaurierung an der
Universitét fir angewandte Kunst Wien umfasst ein Gesamtstundenausmal3 von 270
Semesterstunden. Davon entfallen 243 Semesterstunden auf Pflichtfacher und 27
Semesterstunden auf freie Wahlfécher.

Studienabschnitte

8 3. (1) Das Diplomstudium ist in zwei Studienabschnitte gegliedert. Der erste
Studienabschnitt umfasst zwei Semester und 65 Semesterstunden. Der zweite
Studienabschnitt umfasst acht Semester und 205 Semesterstunden. Die 27 fur frele
Wahlféacher vorgesehenen Semesterstunden sind dem zweiten Studienabschnitt zugeordnet,
konnen aber bereits auch im ersten Studienabschnitt absolviert werden.

(2) Die Studierenden haben ab dem zweiten Studienabschnitt einen Spezialisierungsbereich
zu wéahlen: Konservierung und Restaurierung von Gemal den, Konservierung und
Restaurierung von Objekten (Schwerpunkt Metall), Konservierung und Restaurierung von
Stein und Konservierung und Restaurierung von Textil. Die Spezialisierung auf
Konservierung und Restaurierung moderner bzw. zeitgenossischer Kunst sowie von
archaologischen Bodenfunden findet innerhalb des gewahlten Spezialisierungsbereiches statt.



Zweiter Teil
Studienordnung

Erster Abschnitt
Studienabschnitte und Stundenverteilung

Erster Studienabschnitt

8 4. (1) Der erste Studienabschnitt besteht aus folgenden Fachern:
1. Zentrales kiinstlerisches Fach / konservatorisch-restauratorische Praxis 36 SemSt

2. Konservierungswissenschaften - Restaurierung 8 SemSt
3. Naturwissenschaften 9 SemSt
4. Geisteswissenschaften 6 SemSt
5. Darstellungsmethoden 6 SemSt

Gesamt 65 SemSt

8 5. (1) Als Studieneingangsphase gemaf3 § 38 Abs. 1 UniStG wird das zentrale
kinstlerische Fach ausdemin 8§ 4 Z 1 genannten Fach festgel egt.

(2) Die Studiendekanin/der Studiendekan hat die Orientierungsveranstaltungen gemal3 § 38
Abs. 2 UniStG am Beginn des Wintersemesters mit dem zentralen kiinstlerischen Fach zu
koordinieren.

(3) Die Studiendekanin/der Studiendekan hat zur studienbegleitenden Beratung
Anfangertutorien im Sinne des § 38 Abs. 4 UniStG im Zusammenwirken mit der gesetzlichen
Vertretung der Studierenden an der Universitét fir angewandte Kunst Wien in der
Studienrichtung Konservierung und Restaurierung einzurichten.

Zweiter Studienabschnitt

8 6. (1) Der zweite Studienabschnitt besteht aus folgenden Fachern:
1. Zentrales kiinstlerisches Fach / konservatorisch-restauratorische Praxis 116 SemSt

2. Konservierungswissenschaften - Restaurierung 16 SemSt
3. Naturwissenschaften 17 SemSt
4. Geisteswissenschaften 15 SemSt
5. Darstellungsmethoden 4 SemSt
6. Diplomarbeit 10 SemSt

Gesamt 178 SemSt

(2) Die 27 fur freie Wahlfacher vorgesehenen Semesterstunden sind dem zweiten
Studienabschnitt zugeordnet.

Pflichtfacher

§ 7. (1) Die Aufteilung der Pflichtfacher aus 88 4 und 6 enthdlt Anhang I1.

(2) Pflichtfacher sind die fir das Studium kennzeichnenden Fécher, deren Vermittiung
unverzichtbar ist, und tber die Prifungen abzulegen sind. In der Studienrichtung
Konservierung und Restaurierung wird das kinstlerische Pflichtfach, das den Inhalt des
Studiums charakterisiert, als zentrales kiinstlerisches Fach / konservatorisch-restauratorische
Praxis bezeichnet.



Zweiter Abschnitt
Pflichtfacher

Aufteilung und Bekanntmachung

8 8. (1) AlsInformation Uber den Titel, die Art, die Zeit und den Ort der Abhaltung der
L ehrveranstaltungen jedes Semestersist ein Verzeichnis der L ehrveranstaltungen mindestens
einmal im Studienjahr zu verdffentlichen.

Schwerpunktausbildung/Spezialisierung

8 9. (1) Die Spezialisierung beginnt mit dem dritten Semester. Die Studierenden sind
verpflichtet, zwischen den Fachbereichen Konservierung und Restaurierung von Gemalden,
Konservierung und Restaurierung von Objekten (Schwerpunkt Metall), Konservierung und
Restaurierung von Stein und Konservierung und Restaurierung von Textil zu wahlen. Die
Studierenden sind verpflichtet, sowohl die den einzelnen Fachbereichen a's auch die
allgemeinen, allen 4 Fachbereichen gemeinsam zugeordneten theoretischen, praktischen und
kinstlerischen Lehrveranstaltungen der Studienrichtung Konservierung und Restaurierung zu
belegen. Die Spezialisierung auf Konservierung und Restaurierung moderner bzw.
zeitgendossischer Kunst sowie von archaologischen Bodenfunden findet innerhalb des
gewahlten Spezialisierungsbereiches statt.

(2) Nach Abschluss des Diplomstudiums besteht Anspruch auf ein allgemein gultiges
Diplomprifungszeugnis, weiters auf ein besonderes Zeugnis, das auf die Spezialisierung
hinweist. Der Anspruch darauf wird durch ein schriftliches Ansuchen bei der
Studiendekanin/dem Studiendekan geltend gemacht.

(3) Studierende im 1. Studienabschnitt sind berechtigt, L ehrveranstaltungen aus den
Pflichtfachern des 2. Studienabschnittes zu belegen.

Dritter Abschnitt
Lehrveranstaltungen

Lehrveranstaltungen in einer fremden Sprache

8§ 10. (1) Lehrveranstaltungen kénnen in einer Fremdsprache abgehalten werden, wenn die
Studiendekanin/der Studiendekan zustimmt.

Allgemeine Formen des kinstlerischen und wissenschaftlichen Unterrichts

8 11. (1) Vorlesungen weisen wenig Interaktion zwischen Studierenden und

L ehrveranstaltungseitern/innen auf, dienen der Wissensvermittlung und fiihren die
Studierenden in die wesentlichen Telle des Faches, seinen Aufbau und hauptsachlichen Inhalt
ein, wobel seine mal3geblichen Institutionen, Ordnungsfragen, Sinnzusammenhéange und
Methoden dargelegt werden.

(2) Ubungen dienen der Erprobung und Schulung der wissenschaftlichen, praktischen und
kunstlerischen Fahigkeiten der Studierenden.

(3) Kuinstlerischer Einzelunterricht ist eine Mischform von theoretischen,
wissenschaftlichen, kiinstlerisch/praktischen Lehrinhalten. Der kiinstlerische Einzelunterricht
findet besonders im zentralen kiinstlerischen Fach Berticksichtigung.



(4) Seminare dienen der wissenschaftlichen und kinstlerischen Diskussion spezieller
Fragestellungen; von den Teilnehmern sind eigenstandige wissenschaftliche
Referate/Arbeiten zu fordern. Auf die miindliche Pr&sentation wird besonderer Wert gelegt.
(5) Exkursionen sind Lehrveranstaltungen, die der Veranschaulichung und Vertiefung des
Unterrichts dienen.

Vierter Abschnitt
ECTS- Anrechnungspunkte

8 12. (1) Das ECTS (European Credit Transfer System) dient der wechselseitigen
Anerkennung von Féchern, die Studierende im Rahmen eines Ausl andsstudienaufenthaltes an
einer Partnerhochschule absolviert haben.

(2) ECTS-Anrechnungspunkte sind eine Methode der quantitativ-vergleichbaren Anrechnung
von absolvierten Lehrveranstaltungen.

(3) Dem Arbeitspensum eines Jahres werden maximal 65 Anrechnungspunkte und dem
Arbeitspensum eines Semesters maximal 33 Anrechnungspunkte zugeteilt.

(4) Fur das Arbeitspensum einer kiinstlerischen oder wissenschaftlichen Diplomarbeit werden
10 Anrechnungspunkte zugeteilt.

Erster Studienabschnitt

8 13. (1) Zuteilung der ECTS-Anrechnungspunkte fir den ersten Studienabschnitt:
1. Zentrales kiinstlerisches Fach / konservatorisch-restauratorische Praxis 36 ECTS

2. Konservierungswissenschaften — Restaurierung 8 ECTS
3. Naturwissenschaften 9 ECTS
4. Geisteswissenschaften 6 ECTS
5. Darstellungsmethoden 6 ECTS

Gesamt 65 ECTS

(2) Dem Arbeitspensum im ersten Studienjahr/ersten Studienabschnitt werden maximal 65
Anrechnungspunkte und dem Arbeitspensum eines Semesters maximal 33 Anrechnungspunkte
zugetellt; das bedeutet, dass jede abgehaltene L ehrveranstaltungsstunde einen
Anrechnungspunkt erhéalt.

Zweiter Studienabschnitt

8§ 14. (1) Zuteilung der ECTS-Anrechnungspunkte fir den zweiten Studienabschnitt:
1. Zentrales kiinstlerisches Fach / konservatorisch-restauratorische Praxis 116 ECTS

2. Konservierungswissenschaften - Restaurierung 16 ECTS
3. Naturwissenschaften 17 ECTS
4. Geisteswissenschaften 15 ECTS
5. Darstellungsmethoden 4 ECTS
6. Diplomarbeit 10 ECTS

Gesamt 178 ECTS

(2) Freie Wahlfacher 27 ECTS
Diefreien Wahlfécher sind in ECTS dem zweiten Studienabschnitt zugeordnet.
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(3) Dem Arbeitspensum im zweiten Studienabschnitt werden 205 Anrechnungspunkte und
damit dem Arbeitspensum eines jeden Semesters maximal 26 Anrechnungspunkte zugeteilt;
das bedeutet, dass jede abgehaltene L ehrveranstaltungsstunde einen Anrechnungspunkt erhalt,
wobei die freien Wahlfacher dem zweiten Abschnitt zugeordnet sind.

Dritter Teil
Prifungsordnung

Erster Abschnitt
Allgemeine Bestimmungen

Mundliche und schriftliche Prifungen

8 15. (1) Mundliche und schriftliche Prifungen dienen der Feststellung des Studienerfolges
durch stichprobenartigen Nachweis jener fachlichen Kenntnisse, Einsichten und Fahigkeiten,
die im Prifungsfach aufgrund einer kiinstlerischen, wissenschaftlichen Berufsvorbildung fir
akademische Konservatoren/innen — Restauratoren/innen erwartet werden konnen.

(2) Bel der Prifung ist insbesondere darauf zu achten, ob der/die Kandidat/in den
angegebenen Prifungsstoff und die mit ihm verbundenen wesentlichen Anliegen des Faches,
den Aufbau, die maf3geblichen Institutionen, Ordnungsfragen, Problemlagen und
Sinnzusammenhéange sowohl kennt al's auch verstanden hat, und das erlernte Wissen umsetzen
kann.

(3) Diein einer fremden Sprache abgehaltenen Lehrveranstaltungen kénnen auch in dieser
Fremdsprache geprtift werden, sofern die Studiendekanin/der Studiendekan zustimmt.

(4) Auf die Ablegung von Prufungen in einer Fremdsprache besteht kein Anspruch.

(5) Bel mundlichen Lehrveranstaltungsprifungen hat der/die Leiter/in am Anfang der

L ehrveranstaltung bekanntzugeben, ob das Schwergewicht der Priifung eher im Nachweis der
Kenntnisse und Einsichten des Kandidaten im Bereich des in der Lehrveranstaltung
vorgetragenen Stoffes unter Beachtung bekanntgegebener Studienbehelfe oder eher im
Nachweis der Fahigkeit liegt, im Fach methodisch einwandfrei und selbstandig zu arbeiten.
Esist darauf Bedacht zu nehmen, dass die Fragen nicht ausschliefdich aus Rand- und
Grenzbereichen des Prifungsstoffes stammen.

(6) Der/die einzelne Kandidat/in soll nicht langer befragt werden, alsdie
Konzentrationsfahigkeit eines/r durchschnittlichen Kandidaten/in wéhrt. Die Befragung des/r
einzelnen Kandidaten/in soll im Allgemeinen nicht |énger als eine halbe Stunde dauern.

(7) Treten mehrere Kandidaten/innen zum selben Termin an, sollen nach Tunlichkeit nicht
mehr als vier Kandidaten/innen zugleich gepriift werden. In solchen Féllen soll die
gemeinsame Prifung nicht langer als zwei Stunden dauern. Jede/r Kandidat/in soll nur solche
Fragen erhalten, die nicht bereits von anderen Kandidaten/innen im Wesentlichen oder auch
nur teilweise richtig beantwortet wurden.

(8) Das Prufungsprotokoll (8 57 Abs. 3 UniStG) ist dem/r Kandidaten/in, der/die die Priifung
anfechten will, auf sein/ihr Verlangen offenzulegen. Aus Griinden der Uberwachung der
Prifungsdisziplin steht es dem/der Studiendekan/in zu, die Prifungsprotokolle eines'r
Prufers/in einzusehen. Im Ubrigen diirfen die Priifungsprotokolle nicht weitergegeben
werden.

(9) Das Prufungsprotokoll ist vom/von der Prifer/in im Ordinariat fur Konservierung und
Restaurierung aufzubewahren.



Begrenzung des Prifungsstoffes und Durchfiihrung von Prifungen

8§ 16. (1) Der fur die Vorbereitung und Abhaltung von L ehrveranstaltungsprifungen
mal3gebliche Prifungsstoff ist auf eine nach Inhalt und Umfang dem jeweils mal3geblichen
Semesterstundenausmal? entsprechende Weise zu begrenzen. Dabel ist auf das den
Teilgebieten der einzelnen Facher im Anhang zum Studienplan zugewiesene
Semesterstundenausmal? entsprechend Bedacht zu nehmen.

(2) Zu diesem Zweck sind vom/von der Prifer/in geeignete Studienbehelfe rechtzeitig
bekanntzugeben.

Zum Prufungsstoff gehtren die Lehrinhalte der bekanntgegebenen Studienbehelfe und der
aktuellen Lehrveranstaltungen des/r Prifers/in. Aktuell sind Lehrveranstaltungen des
laufenden und des vorangegangenen Semesters.

(3) Der/die Prufer/in hat die Prifung auf faire Weise durchzufiihren und alles zu unterlassen,
was den/die Kandidaten/in diskreditiert oder in seiner/ihrer personlichen Wirde verletzen
kann.

(4) Prifungen, die gegen die Bestimmungen der Absétze 1, 2 oder 3 verstol3en, weisen einen
schweren Mangel im Sinne von 8 60 Abs. 1 UniStG auf, wenn es wahrscheinlich ist, dass der
Verstol Einfluss auf das Prifungsergebnis hatte.

Prufungen aus Pflichtfachern

8 17. Das zentrale kuinstlerische Fach ist laufend zu prifen. Laufende Prifung bedeutet die
Feststellung des Studienerfolgs tiber das gesamte Semester.

8§ 18. (1) Prufungen aus Pflichtfachern und aus freien Wahlfachern, die an der Universitét for
angewandte Kunst Wien in der Studienrichtung Konservierung und Restaurierung gelehrt
werden, sind L ehrveranstaltungsprifungen.

(2) Lehrveranstaltungsprifungen sind abschlief3ende Prifungen Uber den Stoff der

L ehrveranstaltung, laufende Beurteilung des Erfolges der Teilnahme an der L ehrveranstaltung
oder Kombinationen dieser beiden Methoden der Feststellung des Studienerfolges. Der/die
Leiter/in der Lehrveranstaltung hat die Art der Beurteilung im V oraus bekanntzugeben.

(3) Abschlief3ende schriftliche Lehrveranstaltungsprifungen dauern héchstens 90 Minuten.

Studienbehelfe

8 19. (1) Die vorgeschriebenen Studienbehelfe sind rechtzeitig bekanntzugeben. Rechtzeitig
ist die Bekanntmachung eines Studienbehelfs, wenn sie spétestens drel Monate vor dem
Prufungstermin erfolgt.

(2) Uber die Eignung eines Studienbehelfes nach Art und Inhalt entscheidet der/die Priifer/in.
Dabel soll der/die Prifer/in diein Abs. 1 festgehaltenen Kriterien beachten.

(3) Nach Art und Inhalt geeignete Studienbehelfe sind insbesondere L ehrbiicher oder
vergleichbare systematische Darstellungen des Faches oder seiner Teilgebiete.

(4) Die Studienbehelfe haben den Anforderungen des zukinftigen kiinstlerischen und
wissenschaftlichen Wirkungsbereiches eines/r Konservators/in — Restaurators/in zu
entsprechen. Sie haben das Prifungsfach unter Beachtung seiner grundlegenden Anliegen,
seines systematischen Aufbaues, seiner wesentlichen Institutionen sowie seiner
charakteristischen Ordnungsfragen, Problemlagen und Sinnzusammenhénge tbersichtlich und
verstandlich darzustellen. Die Studienbehelfe sollen dabei aus der Fiille des Stoffes, den jedes
Fach umfasst, vor allem jene Inhalte hervorheben, die jedenfalls beherrscht werden miissen,
um die Prifung zu bestehen.



8§ 20. (1) Eine wesentliche Aufgabe der Studienbehelfeist es, den Prifungsstoff auch dem
Umfang nach zu begrenzen. Uber den geeigneten Umfang des Studienbehel fes entscheidet
der/die Prifer/in.

(2) Der Umfang der fir eine Fachprifung oder L ehrveranstaltungsprifung empfohlenen
Studienbehelfe hat im Wesentlichen jenem Stoffumfang zu entsprechen, der in den fir das
Fach vorgeschriebenen Semesterstunden didaktisch sinnvoll vorgetragen werden kann.

(3) Eine Semesterstunde entspricht der Zahl der pro Semester vorgesehenen
Unterrichtswochen mal 45 Minuten. Das dem jeweiligen Prifungsfach zugewiesene Vielfache
dieses Zeitraumes stellt die fir die Bestimmung des Umfanges des jeweiligen Studienbehelfes
mal3gebliche Orientierungshilfe dar. Fur den Umfang des Studienbehelfesist somit von
Bedeutung, wie viele wie immer gestaltete Manuskriptseiten von einem/r didaktisch sinnvall
Vortragenden in einem solchen Zeitraum insgesamt referiert werden kénnen.

(4) Als Studienbehelf kann auch ein den Umfang im Sinne der Abs. 1 bis 3 Ubersteigendes
Werk dienen, sofern nur ein Teil davon prifungsrelevant ist. In einem solchen Fall hat der/die
Prufer/in den Studierenden die prifungsrelevanten Telle dieses Werkes bekanntzugeben.

(5) Prifungen, die deshalb zu einem negativen Ergebnis fuhren, weil der/die Kandidat/in
Fragen nicht beantworten konnte, die weder dem begrenzten Prifungsstoff (8§ 4) entstammen,
noch zum fur das Versténdnis des Prifungsstoffes notwendigen Grundlagenwissen gehdren,
weisen einen schweren Mangel auf.

Prufungswiederholung in kommissioneller Form

8§ 21. (1) Bei der kommissionellen Wiederholungsprifung soll der/die Kandidat/in grund-
sétzlich nicht l[anger als 45 Minuten befragt werden. Dem/r Kandidaten/in sind zumindest vier
Fragen zu stellen. Esist nicht erforderlich, dass jedes Mitglied des Priifungssenates den/die
Kandidaten/in gleich lang befragt. Einzelne Mitglieder des Prifungssenates kdnnen auch auf
ihr Fragerecht verzichten, wenn sie sich bereits aufgrund der Befragung durch die anderen
Mitglieder des Prufungssenates ein ausreichendes Bild tber die Kenntnisse, Einsichten und
Fahigkeiten des/r Kandidaten/in gemacht haben.

(2) Das Prufungsprotokoll ist von allen Mitgliedern des Prifungssenates zu unterschreiben
und im Studiendekanat aufzubewahren.

(3) Dem vom/n der Studiendenkan/in zu bildenden Prifungssenat kdnnen bis zu 10 Prifer
angehoren.

Sonstige Diplomvoraussetzungen

§ 22. Vor Antritt zur letzten Teilprifung der Diplompriifung muss auch das zentrale
kinstlerische Fach abgeschlossen sein.

Zweiter Abschnitt
Zulassungsprufung

Allgemeines

8 23. (1) Die Zulassungsprufung ist kommissionell durchzufthren.

(2) Die Studiendekanin/der Studiendekan hat fachlich geeignete Prifer/innen fir die
Zulassungsprufung heranzuziehen. Dem Zulassungsprifungssenat haben wenigstens dreli,
jedoch hdchstens zehn Personen anzugehdren (8 10 Abs. 2 Universitatssatzung).



(3) Durch die Zulassungsprufung wird Uber die Aufnahme der Studierenden in die
Studienrichtung Konservierung und Restaurierung entschieden.

Kenntnis der deutschen Sprache

§ 24. Personen, deren Muttersprache nicht Deutsch ist, haben die Kenntnis der deutschen
Sprache spétestens am Beginn des zweiten Semesters nachzuwei sen.

Prufungsmethoden und Prifungsaufgaben

8 25. (1) Die Zulassungsprufung wird einmal jahrlich zu einem festgelegten Termin

abgehalten. Dieser Termin ist ein Jahr vorher im StudienfUhrer bekanntzugeben.

(2) Die Anmeldung zur Zulassungsprifung erfolgt zugleich mit der Abgabe einer Mappe mit

kinstlerischen Arbeitsproben.

(3) Die Zulassungsprifung dient der Feststellung der kiinstlerischen und wissenschaftlichen

Eignung fir das Diplomstudium der Studienrichtung Konservierung und Restaurierung.

(4) Die Zulassungsprufung, die vom Prifungssenat beurteilt wird, gliedert sich in drei Teile.
a. Der erste Teil umfasst die Beurteilung der von den Kandidaten/innen vorbereiteten
kiunstlerischen Arbeitsproben (Mappe).

b. Der zweite Teil besteht aus einer kiinstlerischen Klausurarbeit tber zwei- und
dreidimensional e gestalterische Aufgaben aus den Bereichen Bildhauerei, Malerel und
Graphik.

c. Der dritte Teil besteht aus einer mundlichen/schriftlichen Prifung aus dem
Fachbereich Kunstgeschichte und einer schriftlichen Prifung aus dem Fach
Naturwissenschaften (Unterlagen zur Vorbereitung werden zur Verfigung gestellt).

(5) Die Zulassungsprifung gilt nur dann a's bestanden, wenn alle Teile positiv beurteilt

wurden.

(6) Die Entscheidung Uber die Zulassung des/r Bewerbers/in in die Studienrichtung

Konservierung und Restaurierung wird vom Prifungssenat getroffen.

(7) Der/die Vertreter/in des zentralen kiinstlerischen Faches der Studienrichtung

Konservierung und Restaurierung kann dem Prifungssenat mehrere Kandidaten/innen

vorschlagen.

(8) Die Zulassungsprifung kann zu den jeweiligen Zulassungsprufungsterminen mehrmals

wiederholt werden.

(9) Die Studierenden erfahren das Ergebnis der Zulassungspriifung durch Aushang.

Dritter Abschnitt
Diplomarbeit und Diplomprtfung

8§ 26. (1) In der Studienrichtung Konservierung und Restaurierung ist eine kinstlerische
Diplomarbeit zu schaffen. Der/die Studierende ist berechtigt, anstelle der kiinstlerischen
Diplomarbeit eine wissenschaftliche Diplomarbeit aus einem der im Studienplan festgel egten
wissenschaftlichen Prifungsfacher zu verfassen.

(2) Wissenschaftliche Facher der Studienrichtung Konservierung und Restaurierung sind:
Konservierungswissenschaften - Restaurierung, Gei steswissenschaften und
Naturwissenschaften.

8 27. (1) Das Themader kiinstlerischen Diplomarbeit ist dem im Studienplan festgel egten
zentralen kiinstlerischen Fach - je nach Spezialisierungsbereich - zu entnehmen. Der/die



Studierende ist berechtigt, ein Thema vorzuschlagen oder ein Thema aus einigen Vorschlégen
der zur Verfligung stehenden Betreuer/innen auszuwahlen.

(2) Das Thema der Diplomarbeit ist so zu wahlen, dass die Bearbeitung innerhalb von sechs
Monaten moglich und zumutbar ist.

(3) Die kunstlerische Diplomarbeit hat neben einem kiinstlerischen (konservierungs-restaurie-
rungsrelevanten) Teil, der den Schwerpunkt bildet, auch einen schriftlichen Teil zu umfassen.
Dieser hat den kiinstlerischen Tell zu erlautern und aus wissenschaftlicher Sicht zu ergénzen.
(4) Der kunstlerische Teil und der schriftliche Teil sind gesondert zu beurteilen. Das Ergebnis
ist in einer Gesamtnote zusammenzufassen.

(5) Die Studierenden haben das Thema und den/die Betreuer/in der kiinstlerischen
Diplomarbeit vor Beginn der Erarbeitung schriftlich bekanntzugeben.

(6) Der schriftliche Teil ist den Mitgliedern des Prifungssenats eine Woche vor Beurteilung
der kunstlerischen Diplomarbeit vorzulegen.

Abschlieende Teilprifung der zweiten Diplomprifung

8§ 28. (1) Die Beurteilung der kunstlerischen Diplomarbeit erfolgt im Rahmen der
abschlief3enden kommissionellen Teilprifung der zweiten Diplomprifung.

(2) Der/die Studiendekan/in hat fur die Beurteilung der kiinstlerischen Diplomarbeit einen
Prufungssenat zu bilden, dem bis zu zehn Prifer/innen angehtren konnen.

(3) Der/die Betreuer/in der kinstlerischen Diplomarbeit hat dem Prifungssenat anzugehoren.
(4) Der/die Studiendekan/in ist verpflichtet, die Zusammensetzung des Priifungssenates drei
Wochen vor dem Diplomprifungstermin bekanntzugeben.

Vierter Abschnitt
Prufungen aus Pflichtfachern des ersten Studienabschnittes

Pflichtfacher des ersten Studienabschnittes

8 29. Der erste Studienabschnitt besteht aus folgenden Fachern:

1. Zentrales kiinstlerisches Fach / konservatorisch-restauratorische Praxis
2. Konservierungswissenschaften - Restaurierung

3. Naturwissenschaften

4. Geisteswissenschaften

5. Darstellungsmethoden

Laufende Beurteilung des zentralen kiinstlerischen Faches

8 30. (1) Die Lehrveranstaltung aus dem zentralen kunstlerischen Fach wird im ersten
Studienabschnitt Uber zwei Semester mit jeweils 18 Semesterstunden abgehalten. Diese

L ehrveranstaltungen werden vom/n der Vertreter/in des zentralen kiinstlerischen Faches der
Studienrichtung Konservierung und Restaurierung gemeinsam mit dem L ehrpersonal
abgehalten.

(2) In der Studienrichtung Konservierung und Restaurierung ist in jedem Semester die im
Studienplan vorgesehene L ehrveranstaltung aus dem zentralen kiinstlerischen Fach zu
besuchen.
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(3) Die Prufung aus dem zentralen kinstlerischen Fach ist eine laufende Beurteilung, die sich
aus dem Studienerfolg des gesamten Semesters zusammensetzt. Winter- und Sommersemester
werden getrennt beurteilt.

(4) Die Prufung dient dem Nachweis von Grundkenntnissen und ersten Einblicken in die Kon-
servierung und Restaurierung und deren Spezialisierungsschwerpunkten. Zugleich soll
erkennbar sein, fir welche Spezialisierungsrichtung der/die Studierende geeignet ist.

(5) Das Semester muss zur Ganze wiederholt werden, wenn eine positive Beurteilung nicht
erfolgen kann.

(6) Eine positive Beurteilung kann nicht erfolgen, wenn der/die Studierende einen
ungentigenden Arbeitsfortschritt aufweist oder mehr als 20 % der fur das zentrale
kinstlerische Fach vorgesehenen Semesterstunden fehlt.

(7) Die Beurteilung erfolgt durch den/die Vertreter/in des zentralen kiinstlerischen Faches der
Studienrichtung Konservierung und Restaurierung in Absprache mit dem betreuenden
Lehrpersonal.

(8) Die positive Beurteilung der vorangegangenen Lehrveranstaltung ist die V oraussetzung
far die Anmeldung zur néchstfolgenden L ehrveranstaltung. Dies gilt auch fir den zweiten
Abschnitt.

(9) Die Studierenden sind berechtigt, negativ beurteilte L ehrveranstaltungsprifungen aus dem
zentralen kunstlerischen Fach dreimal zu wiederholen. Die erste Wiederholung besteht aus
der Wiederholung der gesamten L ehrveranstaltung, die zweite und dritte Wiederholung kann
auch in je einem einzigen Prifungsvorgang in kommissioneller Form erfolgen (8 11 Abs. 1
Universitatssatzung).

Konservierungswissenschaften — Restaurierung, Naturwissenschaften und
Geisteswissenschaften

8§ 31. (1) Die Pruifung aus den Pflichtfachern Konservierungswissenschaften — Restaurierung,
Naturwissenschaften und Gel steswissenschaften, die an der Universitét fur angewandte Kunst
Wien in der Studienrichtung Konservierung und Restaurierung gelehrt werden, sind

L ehrveranstaltungsprifungen.

(2) Die Prufungen werden mindlich und/oder schriftlich abgehalten und dienen dem
Nachweis der Kenntnisse und Einsichten des/r Kandidaten/in im Bereich des Faches als auch
dem Nachweis der Fahigkeit, einwandfrei und selbsténdig konkrete Aufgabenstellungen der
Konservierung und Restaurierung zu l6sen.

(3) Die Einzelprifungen aus den Pflichtfachern Konservierungswissenschaften —
Restaurierung, Naturwissenschaften und Geisteswissenschaften sind von allen Studierenden
der Studienrichtung Konservierung und Restaurierung zu absolvieren.

Funfter Abschnitt
Prufungen aus Pflichtfachern des zweiten Studienabschnittes

Pflichtfacher des zweiten Studienabschnittes

8§ 32. Der zweite Studienabschnitt besteht aus folgenden Fachern:

1. Zentrales kiinstlerisches Fach / konservatorisch — restauratorische Praxis
Spezialisierungsrichtungen: Konservierung und Restaurierung von Gemalden, Konservierung
und Restaurierung von Objekten (Schwerpunkt Metall), Konservierung und Restaurierung
von Stein, Konservierung und Restaurierung von Textil. Die Spezialisierung auf
Konservierung und Restaurierung moderner bzw. zeitgendssischer Kunst sowie von
archaologischen Bodenfunden findet innerhalb des gewahlten Spezialisierungsbereiches statt.

2. Konservierungswissenschaften - Restaurierung
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Spezialisierungsrichtungen: Konservierung und Restaurierung von Gema den, Konservierung
und Restaurierung von Objekten (Schwerpunkt Metall), Konservierung und Restaurierung
von Stein, Konservierung und Restaurierung von Textil. Die Spezialisierung auf

Konservierung und Restaurierung moderner bzw. zeitgendssischer Kunst sowie von
archaologischen Bodenfunden findet innerhalb des gewahlten Spezialisierungsbereiches statt.

3. Naturwissenschaften

Spezialisierungsrichtungen: Konservierung und Restaurierung von Gemal den, Konservierung
und Restaurierung von Objekten (Schwerpunkt Metall), Konservierung und Restaurierung
von Stein, Konservierung und Restaurierung von Textil.

4. Geisteswissenschaften

Spezialisierungsrichtungen: Konservierung und Restaurierung von Gemalden, Konservierung
und Restaurierung von Objekten (Schwerpunkt Metall), Konservierung und Restaurierung
von Stein, Konservierung und Restaurierung von Textil.

Laufende Beurteilung des zentralen kinstlerischen Faches

8 33. (1) Die Lehrveranstaltung aus dem zentralen kiinstlerischen Fach wird im zweiten
Studienabschnitt Uber sieben Semester mit jewells 18 Semesterstunden abgehalten, nur im
neunten und zehnten Semester sind jeweils 4 Semesterstunden daftr vorgesehen. Diese
abgehaltenen L ehrveranstaltungen werden vom/n der Vertreter/in des zentralen kiinstlerischen
Faches der Studienrichtung Konservierung und Restaurierung gemeinsam mit dem

L ehrpersonal abgehalten.

(2) In der Studienrichtung Konservierung und Restaurierung ist in jedem Semester dieim
Studienplan vorgesehene L ehrveranstaltung aus dem zentralen kiinstlerischen Fach zu
besuchen. Die Studierenden sind berechtigt, wahrend der gesamten Studiendauer insgesamt
drei Semester diese Lehrveranstaltung nicht zu besuchen. Die positive Beurteilung der
vorhergehenden L ehrveranstaltung aus dem zentralen kiinstlerischen Fach darf langstens vier
Semester zurtickliegen.

(3) Die Prufung aus dem zentralen kiinstlerischen Fach ist eine laufende Beurtellung, die sich
aus dem Studienerfolg des gesamten Semesters zusammensetzt. Winter- und Sommersemester
werden getrennt beurteilt.

(4) Die Prufung dient dem Nachweis von Kenntnissen in den Spezialisierungsbereichen
Konservierung und Restaurierung von Gemalden, Konservierung und Restaurierung von
Objekten (Schwerpunkt Metall), Konservierung und Restaurierung von Stein und
Konservierung und Restaurierung von Textil. Die Spezialisierung auf Konservierung und
Restaurierung moderner bzw. zeitgendssischer Kunst sowie von archaologischen
Bodenfunden findet innerhalb des gewahlten Spezialisierungsbereiches statt.

(5) Das Semester muss zur Ganze wiederholt werden, wenn eine positive Beurteilung nicht
erfolgen kann.

(6) Eine positive Beurteilung kann nicht erfolgen, wenn der/die Studierende einen
ungentgenden Arbeitsfortschritt aufweist oder mehr als 20 % der fUr das zentrale
kUnstlerische Fach vorgesehenen Semesterstunden fehit.

(7) Die Beurteilung erfolgt durch den/die Vertreter/in des zentralen kiinstlerischen Faches der
Studienrichtung Konservierung und Restaurierung in Absprache mit dem betreuenden

L ehrpersonal.

(8) Die Studierenden sind berechtigt, negativ beurteilte L ehrveranstaltungsprifungen aus dem
zentralen kunstlerischen Fach dreimal zu wiederholen. Die erste Wiederholung besteht aus
der Wiederholung der gesamten L ehrveranstaltung, die zweite und dritte Wiederholung kann
auch in je einem einzigen Prifungsvorgang in kommissioneller Form erfolgen (8 11 Abs. 1
Universitatssatzung).
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Konservierungswissenschaften — Restaurierung, Naturwissenschaften und
Geisteswissenschaften

8 34. (1) Die Prifungen aus den Pflichtfachern Konservierungswissenschaften —
Restaurierung, Naturwissenschaften und Geisteswissenschaften, die an der Universitat fur
angewandte Kunst Wien in der Studienrichtung Konservierung und Restaurierung gelehrt
werden, sind L ehrveranstaltungsprifungen.

(2) Die Prufungen werden muindlich und/oder schriftlich abgehalten und dienen dem
Nachweis der Kenntnisse und Einsichten des/r Kandidaten/in im Bereich des Faches, as auch
dem Nachweis der Fahigkeit, einwandfrei und selbsténdig konkrete Aufgabenstellungen der
Konservierung und Restaurierung zu lésen.

(3) Die Einzelprifungen aus den Pflichtfachern Konservierungswissenschaften —
Restaurierung, Naturwissenschaften und Geisteswissenschaften sind von den Studierenden je
nach Vorschrift des von ihnen gewahlten Spezialisierungsberei ches zu absolvieren.

Vierter Tell
Schluss- und Ubergangsbestimmungen

Verweisungen
8§ 35. Bel Verweisungen ohne kennzeichnenden Zusatz handelt es sich um Verweisungen auf
Bestimmungen dieses Studienplans.

Personenbezogene Bezeichnungen
8 36. Bei allen personenbezogenen Bezeichnungen gilt die gewahlte Form fur beide
Geschlechter.

Inkrafttreten
8 37. Dieser Studienplan tritt einschliefdlich seiner Anhange (1 und 11) am 1. Oktober 2004 in
Kraft und ist ab Inkrafttreten auf alle Studierenden des Studiums der Konservierung und
Restaurierung anzuwenden. Bereits abgeschl ossene Studienabschnitte bleiben unberihrt.

Ubergangsbestimmungen

8 38. (1) Die Studierenden sind verpflichtet, alle im neuen Studienplan vorgesehenen
Lehrveranstaltungen des ersten und zweiten Studienabschnittes zu absolvieren.

(2) Nach Unterstellung unter diesen Studienplan sind die nach der alten Studienordnung
abgelegten Prufungen aus Fachern, die nach dem neuen Studienplan zu den Pflichtfachern
zahlen, unabhangig davon, in welchem Studienabschnitt sich der/die Studierende nach dem
neuen Studienplan befindet, anzuerkennen.

(3) Nach Unterstellung unter diesen Studienplan sind die nach dem alten Studienplan
abgelegten Prufungen aus Fachern, die nach dem neuen Studienplan keine Pflichtfacher sind,
unabhéngig davon, in welchem Studienabschnitt sich der/die Studierende nach dem neuen
Studienplan befindet, als Wahlfacher in jenem Stundenausmal’ anzuerkennen, das fir das
absolvierte Fach nach dem alten Studienplan vorgesehen war.

(4) Umfasste das Fach, dessen abgelegte Prifung anerkannt wird, Teilbereiche, die nach dem
neuen Studienplan vom entsprechenden Fach nicht mehr umfasst sind, so sind diese
Teilbereiche als Wahlfachstunden anerkennbar.
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(5) Hatte das Fach, dessen abgelegte Priifung angerechnet wird, mehr Stunden als nach dem
neuen Studienplan, sind die Mehrstunden als freie Wahlfachstunden anrechenbar.

Anhang |
Qualifikationsprofil

Die Studienrichtung Konservierung und Restaurierung beschéaftigt sich mit der aktiven
Erhaltung von Kunst- und Kulturgltern, die durch ihren geschichtlichen, kiinstlerischen,
kulturellen und wissenschaftlichen Wert unersetzbare Dokumente sind, und deren Erhaltung
somit im offentlichen Interesse steht. Grundlegende Aufgabe des/r Restaurators/in ist der
Schutz des Kulturgutes zum Nutzen dieser und kiinftiger Generationen. Der/die Restaurator/in
tragt zum Verstandnis fur das Kulturgut bel, und dies im Bewusstsein seiner/ihrer &sthetischen
und historischen Bedeutung und unter Wahrung seiner/ihrer materiellen Unversehrtheit.
Der/die Restaurator/in tbernimmt die Verantwortung fr die Untersuchung, die
Konservierungs- und Restaurierungsarbeiten an dem Kulturgut sowie die Dokumentation aller
Verfahren und fuhrt diese aus.

Das Studium sollte die Qualitétskriterien auf hochstem Niveau erfillen, mit dem Ziel, der
Einzigartigkeit des Kulturguts Geltung zu verschaffen. Sowohl die theoretische als auch die
praktische Ausbildung sind von grof3er Wichtigkeit und sollten ausgewogen aufeinender
abgestimmt werden. Ein Gleichgewicht zwischen Geisteswissenschaften und
Naturwissenschaften ist unerlésslich.

Grundsatzpapiere:

- Statuts de la Confédération Européenne des Organisations de Conservateurs —
Restaurateurs (E.C.C.0.)

- The Conservator — Restorer: A Definition of the Profession, ICOM Kopenhagen 1984

- E.C.C.O.—Berufsrichtlinien (I —111) 1993 — 1994

- E.C.C.O.-Professiona Guidelines 2001

Mindeststudiendauer: 10 (2 + 8) Semester
Prifungen: 1 Diplomprifung (Diplomarbeit)
Akad. Grad: Mag.art.

Der erste Studienabschnitt fuhrt die Studierenden in die Grundlagen der Studienrichtung
Konservierung und Restaurierung ein. Eine Studieneingangsphase in den ersten zwei
Semestern soll einen Uberblick tiber die Fachgebiete der einzelnen Disziplinen vermitteln.

Der zweite Studienabschnitt dient der Spezialisierung und Vertiefung.

Das Studium der Konservierung und Restaurierung ist eine praxisbezogene Ausbildung, die
auf einem fundierten gei steswissenschaftlichen und naturwissenschaftlichen Unterbau beruht,
wobei die verschiedenen Lehrstoffe nicht unabhéngig und fir sich selbst vermittelt werden
sollten, sondern stetsim Hinblick auf die Konservierung und Restaurierung und die
gegenseitigen Wechsel beziehungen. Der/die Konservator/in — Restaurator/in (akademische/r
Restaurator/in) muss in der Lage sein, komplexe restauratorische Problemeim
Gesamtzusammenhang zu erkennen, zu analysieren und zu dokumentieren, sowie
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Interventionen nach neuestem Wissensstand durchzufihren. Die Restaurierung bedarf immer
der interdisziplindren Zusammenarbeit.

Anhang I
Aufteilung der Pflichtfacher
Studiendaver: 10 Semester

Gesamtstundenanzahl: 270

Davon 10 % freie Wahlfacher: 27 Semesterstunden *

Erster Studienabschnitt: Zwel Semester und 65 Semesterstunden
Zentrales kiinstlerisches Fach: pro Semester 18 Semesterstunden
Zweiter Studienabschnitt: acht Semester und 205 Semesterstunden
Zentrales kinstl erisches Fach: sechs Semester je 18 Semesterstunden

das neunte und zehnte Semester je 4 Semesterstunden

Diplom: 10 Semesterstunden

* Eswird den Studierenden empfohlen, als freie Wahlfacher Lehrveranstaltungen zu wéhlen,
die enen thematischen Zusammenhang mit dem Studium der Konservierung und
Restaurierung aufweisen.
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Stundenaufteilung

1.Studienabschnitt 65
Zentrales Kunstlerisches Fach — konservatorisch-restauratorische Praxis 36
Zentrales Kiinstlerisches Fach I-I1 P| 36
Konservierungswissenschaften - Restaurierung 8
EinfUhrung in die Konservierungspraxis |-l (SEM) i} P| 4
Historische Technologie, Handwerkstechniken und Herstellungsverfahren 1-11 (U)
(Maltechnik, Holzbearbeitung, Steinbearbeitung, Metallbearbeitung, Textiltechnik) P| 4
Naturwissenschaften 9
Chemische Grundlagen fiir Restauratoren (VL) P| 3
Einfihrung in die Werkstoffkunden firr Restauratoren I-1V (VL) P| 4
Mikroskopie fiir Restauratoren (U) P| 1
|aborpraxis fir Restauratoren & Health and Safety (U) P| 1
Geisteswissenschaften 6
Kunstgeschichte I-11 (Zyklus I-11) (VL) P| 4
IAspekte zur Geschichte der Kunst (SEM) P| 2
Darstellungsmethoden 6
Aktzeichnen / Naturstudium I-11 (U) P| 4
Fotodokumentation firr Restauratoren (U) P| 2
Empfohlene freie Wahlfécher
nfiihrung ins kulturwissenschaftliche Arbeiten (SEM)

2.Studienabschnitt G|O|S|T]| 205
Zentrales Kinstlerisches Fach - konservatorisch-restauratorische Praxis 116
Zentrales Kiinstlerisches Fach 111 - V11 P|P|P|P]| 108
Zentrales Kiinstlerisches Fach IX - X P/P|P|P| 8
Konservierungswissenschaften - Restaurierung 16
Theorie und Praxis der Denkmalpflege | (VL) PIP|IP|P| 2
Theorie und Praxis der Denkmalpflege Il — Seminar/ Exkursion (SEM) P|P|P|P| 2
'V orbeugende Konservierung | — Pflege- und Erhaltungsstrategien (VL) PIP|IP|P| 2
V orbeugende Konservierung Il - Pflege- und Erhaltungsstrategien (SEM) PIPIP|IP] 2
Biogene Schéadigung von Kunstwerken, Prvention und Bek&mpfung (VL) P/P|P|P|] 2
IAusstellungs- und Sammlungsbetreuung (SEM, U) (in den Fachbereichen)* PIP|P|P| 2
K onservierungstechnol ogisches Seminar (SEM) (in den Fachbereichen)* PIP|P|P| 2
Historische Technologie, Handwerkstechniken u. Herstellungsverfahren (VL, SEM, U) (in
den Fachbereichen)*
(Maltechnik 11, Gemaldekopie, Fassmalerei und Vergoldung, Holzbearbeitung I,
Metallbearbeitung 11, Goldschmiedekunst, Spanabhebende Techniken, GieRen, Modellieren,
Keramikproduktion, Glasproduktion, Steinbearbeitung I1, Textiltechnik 11, Nichtgewebte
Textiltechnik, Féarbetechnik, Traditionelle Farbetechniken, Historische Schnittkunde,
Historische Konstruktionslehre und Statik) P|P|P|P| 2

lcglo]s]T
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Naturwissenschaften

-
~

Werkstoffkunde fir Restauratoren (VL) (in den Fachberei chen)*
(Stein u. mineralische Werkstoffe, Glas, Keramik, Textil, Naturfarbstoffe, Holz, Kunststoffe
in Industrie und Kunst, Metall, Edelsteinkunde u.a.)

L 6sungsmittel in der Restaurierung (VL)

Synthetische Binde- und Klebemittel in der Restaurierung (VL)

Natirliche Binde- und Klebemittel in der Restaurierung (VL)

Farbenlehre fur Restauratoren (VL)

Farbenchemie fur Restauratoren (VL)

Grundlagen der Pigment- und Bindemittel bestimmung (SEM)

Instrumentelle Untersuchungsmethoden in der Restaurierung (VL)

©U|TU|T|T|T|T|T|T

©U|TU|T|T|T|T|T|T

©U|T|T|T|T|T|T|T

T|T|TV|T0|T|T|T|T

RN NP ININNIN

Spezielle Untersuchungsmethoden in der Restaurierung (SEM)
(Strahlendiagnostik, Untersuchungsmethoden Stein, u.a.)

B

jv)

)

jv)

=

Untersuchungstechnisches Praktikum (U) (in den Fachbereichen)*

(Pigment- und Bindemittelbestimmung, Gesteinsbestimmung u. Gesteinsuntersuchung,
Mikroskopie, Diinnschliff- Mikroskopie, Mikroskopische Bestimmung von Fasern und Holz,
Farbstoffanalytik, Rontgenbeugung, Rasterelektronenmikroskopische Untersuchungen an
Kunstobjekten, Untersuchung von Metallen, Lésungsmittel und Reinigungsmethoden,
Fassungstechnische Untersuchungen, u.a.)

Geisteswissenschaften

[ERN
(6x]

Kunstgeschichte Moderne / zeitgentssische Kunst (Zyklus111-1V) (VL)

Osterreichische Kunstgeschichte (Zyklus V) (VL, SEM)

Ikonographie und Stilkunde (VL, SEM)

Ornamentik (VL, U)

Quellenschriften fir Restauratoren (SEM)

Ubungen vor Originalen (SEM)*

T |0 |0 |T|T|T

©U|UT|T|T|T|T

©U|UT|T0|T|T|T

K ostimkunde (VL)

Geschichte und Typologie von Textilien (VL, SEM)

©T|U|T0|T|(T |0 |T|T

Polychromie von Architektur und Plastik (VL)

Geschichte des Kunstgewerbes (VL)

Geschichte von Industrie und Technik (VL, SEM)

NN ININIININ(FPINININ

Darstellungsmethoden

IAktzeichnen / Naturstudium 111 (U)

N (D

Zeichnerische Analyse furr Restauratoren (U) (in den Fachbereichen)
(Technisches Zeichnen, Konstruktionszeichnen, Kostlimkundliches Zeichnen)

Diplom (wahlweise)

10

K Uinstlerische Diplomarbeit

10

\Wissenschaftliche Diplomarbeit

wahlweise in den Fachern K onservierungswissenschaften — Restaurierung, Naturwissenschaften, Gel steswissenschaften

10

Empfohlene freie Wahlfacher

Einfuhrung ins kulturwissenschaftliche Arbeiten (SEM)

Einfiihrung in die Konservierungspraxis — Atelier- und Baustellengespréche (SEM, U)

Exkursion (SEM)

Spezielle Technologien und Methoden in der Restaurierung (U)

Fotodokumentation fir Restauratoren 11 (U)

17




Englisch fir Restauratoren (SEM)

Betriebsmanagement (VL)

Projektarbeit in Einrichtungen (Abteilungen) der Universitét

Bauformenlehre und Stilkunde (VL)

Archiologie (VL, SEM, U)

Museologie (VL, SEM)

Kultur- und Geistesgeschichte (VL, SEM)

Gender Studies (VL, SEM)

*) Diese Lehrveranstaltungen konnen von den Studierenden mehrmals belegt werden und
eignen sich auch als empfohlene freie Wahlfécher.

VL Vorlesung
SEM Seminar
U Ubung

Der Universitatsdirektor:
HR Mag. iur. Dr. Heinz ADAMEK
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124.

125.

126.

127.

128.

129.

130.

FAMILIEN- UND ERBRECHTS-ANDERUNGSGESETZ 2004 — FamErbRAG 2004
MUTTERSCHUTZGESETZ 1979, VATER-KARENZGESETZ, LANDARBEITSGESETZ 1984,
ARBEITSZEITGESETZ, ANGESTELLTENGESETZ, GUTSANGESTELLTENGESETZ,
BAUARBEITER-URLAUBS- UND ABFERTIGUNGSGESETZ UND
ARBEITSMARKTFORDERUNGSGESETZ; ANDERUNG
BUNDES-GLEICHBEHANDLUNGSGESETZ; ANDERUNG
GLEICHBEHANDLUNGSGESETZ UND ANDERUNG DES BUNDESGESETZES UBER DIE
GLEICHBEHANDLUNG VON FRAU UND MANN IM  ARBEITSLEBEN
(GLEICHBEHANDLUNGSGESETZ)

STUDIENBEIHILFENBEHORDE; AUSSCHREIBUNG

KULTUR 2000; AUSSCHREIBUNG 2005

UNIVERSITAT FUR  ANGEWANDTE KUNST  WIEN; STUDIENKOMMISSION
MEDIENGESTALTUNG; WAHL DER VORSITZENDEN - ERGEBNIS

124.

FAMILIEN- UND ERBRECHTS-ANDERUNGSGESETZ 2004 — FamErbRAG 2004

Mit BGBI. | Nr. 58 vom 21. Juni 2004 wurde das Bundesgesetz, mit dem familien-
und erbrechtliche Bestimmungen des allgemeinen birgerlichen Gesetzbuchs
und des Bundesgesetzes uUber das internationale Privatrecht sowie das
Gebuhrenanspruchsgesetz 1975 geandert werden (Familien- und Erbrechts-
Anderungsgesetz 2004 — FamErbRAG 2004), verlautbart.

Der diesbezlugliche Gesetzestext liegt in der Registratur zur Einsichtnahme auf.



125.

126.

127.

128.

MUTTERSCHUTZGESETZ 1979, VATER-KARENZGESETZ, LANDARBEITSGESETZ 1984,
ARBEITSZEITGESETZ, ANGESTELLTENGESETZ, GUTSANGESTELLTENGESETZ,
BAUARBEITER-URLAUBS- UND ABFERTIGUNGSGESETZ UND
ARBEITSMARKTFORDERUNGSGESETZ; ANDERUNG

Mit BGBI. | Nr. 64 vom 22. Juni 2004 wurde das Bundesgesetz, mit dem das
Mutterschutzgesetz 1979, das Vater-Karenzgesetz, das Landarbeitsgesetz 1984,
das Arbeitszeitgesetz, das Angestelltengesetz, das Gutsangestelltengesetz, das
Bauarbeiter-Urlaubs- und Abfertigungsgesetz und das
Arbeitsmarktférderungsgesetz geandert werden, verlautbart.

Der diesbeziigliche Gesetzestext liegt in der Registratur zur Einsichtnahme auf.

BUNDES-GLEICHBEHANDLUNGSGESETZ; ANDERUNG

Mit BGBI. | Nr. 65 vom 23. Juni 2004 wurde das Bundesgesetz, mit dem das
Bundesgleichbehandlungsgesetz gedndert wird, verlautbart.
Der diesbezigliche Gesetzestext liegt in der Registratur zur Einsichtnahme auf.

GLEICHBEHANDLUNGSGESETZ UND ANDERUNG DES BUNDESGESETZES UBER DIE
GLEICHBEHANDLUNG VON FRAU UND MANN IM  ARBEITSLEBEN
(GLEICHBEHANDLUNGSGESETZ)

Mit BGBI. | Nr. 66 vom 23. Juni 2004 wurde das Bundesgesetz, mit dem ein
Bundesgesetz Uber die Gleichbehandlung (Gleichbehandlungsgesetz — GIBG)
erlassen und das Bundesgesetz Uber die Gleichbehandlung von Frau und
Mann im Arbeitsleben (Gleichbehandlungsgesetz) geandert werden,
verlautbart.

Der diesbezigliche Gesetzestext liegt in der Registratur zur Einsichtnahme auf.

STUDIENBEIHILFENBEHORDE; AUSSCHREIBUNG

Die Studienbeihilfenbehorde erweitert ihr Team voraussichtlich mit 1. Oktober
2004 um eine Vertragsbedienstetenplanstelle in der Entlohnungsgruppe v1/1,
vollbeschaftigt.

Anstellungserfordernisse:

- Osterreichische Staatsbirgerschaft

- Persdnliche und fachliche Eignung

- Mindestalter 25 Jahre

- Unbescholtenheit

- Studienabschluss oder Matura mit mehrjahriger Erfahrung in der
Personalleitung bzw. mit gleichwertiger Zusatzausbildung

- Rechtliches Grundverstandnis und Interesse an juristischen Fragestellungen

- Abgeleisteter Grundwehr- oder Zivildienst

- gute Maschinschreib- und PC-(Anwender-)Kenntnisse

winschenswert:

- Erfahrung im Dienst- und Besoldungsrecht

- Berufliche Erfahrungen, besonders im Offentlichen Dienst

- Erfahrung mit der Fihrung von Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern, Leitung
einer Abteilung
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Die Tatigkeit umfasst:

Leitung der Abteilung Personal und Zentrale Dienste, Vollziehung des Dienst-
und Besoldungsrechts fur die ca. 140 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der
Studienbeihilfenbehérde (die Behorde ist seit 1. Janner 2004 Dienstbehdrde 1.
Instanz), Koordinierung der Personalentwicklung sowie Aus- und Fortbildung
(jeweils Schwerpunkt im rechtlichen Bereich), Offentlichkeitsarbeit.

Die Studienbeihilfenbehérde ist eine moderne, international ausgezeichnete
Bundesbehdrde mit einem jungen dynamischen Team, die eine sehr
abwechslungsreiche, vielfaltige und interessante Tatigkeit bietet.

Es wird vor allem juristisches Grundverstandnis und Interesse an juristischen
Fragestellungen sowie sehr hohe Bereitschaft zu Leistung und selbstandigem
Lernen/Weiterbildung erwartet.

Die Studienbeihilfenbehérde stellt sich in dieser Position eine Person vor, die
sowohl ihre Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter fihren, als auch im Team arbeiten
kann (es wird sehr viel in Form von Projekt- und Arbeitsgruppen gearbeitet) und
die Freude an der Mitgestaltung der Veranderungsprozesse der Behorde hat.
Diese Position erfordert eine gefestigte Personlichkeit, hohes
Selbstmanagement und Verantwortungsbewusstsein, Bereitschaft zu
Uberstunden und Reisetatigkeit.

Bewerbungen samt Lebenslauf sind bis spatestens 15. September 2004 (Datum
des Einlangens bzw. Poststempels!) an die Studienbeihilfenbehérde, zH. Fr.
Karlovits / Zahl: 22162/03, Gudrunstralle 179, 1100 Wien, oder per e-mail an
doris.darlovits@stbh.gv.at zu senden.

Das Aufnahmeverfahren gliedert sich in mehrere Phasen. Die Bewerberinnen
und Bewerber werden zu einem Vorgesprach eingeladen (bis 20. September
2004). Die fur das weitere Verfahren zugelassenen Bewerberinnen und
Bewerber werden fur den 23. Oktober zu einem schriftichen Test eingeladen
(ab ca. 9.00 h). Die Bewerberinnen und Bewerber, die dann in die engere
Wahl gekommen sind, werden fir den 28. Oktober zu einem Assessment
Center eingeladen (ab ca. 9.00 h).

EUROPAISCHE KOMMISSION; AUSSCHREIBUNGEN KULTUR 2000; AUSSCHREIBUNG
2005

Die Europaische Kommission hat soeben folgende zwei Ausschreibungen
veroffentlicht:

1. KULTUR 2000 — AUSSCHREIBUNG 2005

Die zur Antragstellung noétigen Unterlagen sowie das Antragsformular sind auf
der Website der Generaldirektion Bildung und Kultur der Europaischen
Kommission http://europa.eu.int/comm/culture/eac/index_en.html verfugbar.
Informationen diesbeziglich finden Sie auch auf der Website des Cultural
Contact Points Austria www.ccp-austria.at . 2005 werden in Ubereinstimmung
mit den Zielsetzungen des Programms Projekte aller kulturellen Sparten
unterstutzt: Musik, darstellende Kunst, Kulturerbe, bildende und visuelle Kunst,
Literatur und Blcher. Vorgesehen sind aulierdem Forderungen fir literarische
Ubersetzungen und MaRnahmen der kulturellen Zusammenarbeit in
Drittlandern.




Die Projekte sollen die Mobilitat von Kulturschaffenden und die Verbreitung von
Werken bestmoglich férdern und eine moglichst grole Anzahl von
Kulturakteuren aus den verschiedenen Staaten einbeziehen. Dartiber hinaus
mussen sich die Projekte mit mindestens einem der drei folgenden Themen
befassen:

* Einbeziehung der Birgerinnen und Burger

* Einsatz neuer Technologien bzw. Medien im kulturellen Schaffen
(angewandte und kreative Nutzung der neuen Technologien)

* Tradition und Innovation: Bruckenschlag zwischen Vergangenheit und
Zukunft. Teilnahmeberechtigt sind private und Offentliche kulturelle
Einrichtungen mit eigener Rechtsform, die hauptséachlich im kulturellen Bereich
tatig sind und aus einem der folgenden Lander kommen:

* den 25 Mitgliedstaaten der Européaischen Union

* Island, Norwegen und Liechtenstein

* den Beitrittslandern: Bulgarien, Ruméanien und Turkei

* Organisationen aus Bulgarien, Rumanien und der Turkei kbnnen Antrage fur
2005 stellen. Diese werden berucksichtigt, sobald notwendige vertragliche
Vorkehrungen getroffen wurden, und das jeweilige Beitrittsland einen
finanziellen Beitrag zum Programm geleistet hat.

Besonderer Wert wird auf Projekte gelegt, in denen Kulturveranstalterinnen aus
den EU/EWR-Staaten, den neuen Mitgliedsstaaten und den Beitrittslandern
kooperieren.

Die Projekte mussen zwischen 1. Mai 2005 und 15. November 2005 beginnen.
Einreichfristen:

* 15. Oktober 2004 fiir einjahrige Projekte und Ubersetzungsprojekte

* 29. Oktober 2004 fur mehrjahrige Projekte und Kooperationsprojekte zur
kulturellen Zusammenarbeit mit Drittlandern

Bei einjahrigen Projekten missen mindestens 3 Partner aus den oben
genannten Landern zusammenarbeiten. Daflr kann um Unterstitzung in Hohe
von mindestens EUR 50.000,-- und hochstens EUR 150.000,-- angesucht werden.
Der Zuschuss betragt in jedem Fall hochstens 50% der forderfahigen
Gesamtkosten des Projekts. Die Projekte diurfen hochstens 12 Monate dauern.
Antrage far
Ubersetzungsprojekte mussen die Ubersetzung von mindestens 4 und maximal
10 forderfahigen Werken umfassen. Der Zuschuss fir Ubersetzerhonorare
betragt pro Antrag max. EUR 50.000,-- oder 60% der gesamten Projektkosten.
Weiters sind Mafnahmen der kulturellen Zusammenarbeit mit Drittlandern
vorgesehen. Diese einjahrigen Projekte aus allen Kulturbereichen werden in
einem Drittland durchgefihrt und miussen die Zusammenarbeit von
einschlagigen europaischen und vergleichbaren Einrichtungen in DrittlAndern
beinhalten. Mehrjahrige Projekte mussen mindestens 5 Kooperationspartner
aus den oben genannten Landern und eine Laufzeit von 2-3 Jahren aufweisen.
Es kann dafir Zuschuss von mindestens EUR 50.000,-- und hochstens EUR
300.000,-- beantragt werden. Die Forderung darf 60% der Gesamtprojektkosten
nicht Gbersteigen.

2. VORBEREITENDE MASSNAHMEN FUR DAS NEUE KULTURPROGRAMM AB 2007
Wegweisend fur das neue Kulturprogramm ab 2007 hat die Europaische
Kommission zur Einreichung von Vorschlagen fur "Vorbereitende MaRnahmen
fur die Zusammenarbeit im Kulturbereich* aufgerufen.

Fir diese "Pilotprojekte" steht ein Budget in H6he von 2,14 Mio EURO zur
Verfugung. Gefordert werden funf Projekte zum Thema kulturelle
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Zusammenarbeit in Europa sowie die Informationsauswertung Uber die
kulturelle Zusammenarbeit. Zielsetzungen sind die Zunahme der Mobilitat von
Kulturschaffenden und des Verkehrs kultureller Werke und Produkte sowie der
Aufbau des interkulturellen Dialogs.

Die Gemeinschaftsunterstiitzung kann hochstens 70% des forderfahigen
Projektbudgets betragen. Die Projekte missen vor dem 31.12.2004 beginnen
und mussen vor dem 31.12.2006 abgeschlossen sein. Die maximale Laufzeit
betragt zwei Jahre. Einreichfrist ist der 15.9.2004. Die Leistungsbeschreibung
und die Antragsformulare sind auf der Website der Europaischen Kommission
unter http://europa.eu.int/comm/culture/eac/index_en.html verfugbar.

Fir nahere Informationen und Beratung stehen die Mitarbeiterinnen des
Cultural Contact Points zur Verfigung: Bundeskanzleramt: Frau Mag. Elisabeth
Pacher unter 01/53115-7692, elisabeth.pacher@bka.gv.at; Bundesministerium
fur Bildung, Wissenschaft und Kultur (Kulturelles Erbe): Frau Dr. Anna Steiner
unter 01/53120-3630, anna.steiner@bmbwk.gv.at Herr Dipl.-ing. Franz Neuwirth
unter 01/53120-3634, franz.neuwirth@bmbwk.gv.at

UNIVERSITAT FUR  ANGEWANDTE KUNST  WIEN; STUDIENKOMMISSION
MEDIENGESTALTUNG; WAHL DER VORSITZENDEN - ERGEBNIS

In der konstituierenden Sitzung der Studienkommission Mediengestaltung am
Mittwoch, den 30. Juni 2004, wurde

VAss. Mag. phil. Veronika SCHNELL
zur Vorsitzenden und

VAss. Mag. art. Nita TANDON
zur Stellvertreterin der Vorsitzenden

gewahit.

Der Universitatsdirektor:
HR Mag. iur. Dr. Heinz ADAMEK
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131.

UNIVERSITAT FUR ANGEWANDTE KUNST WIEN — STUDIENPLAN BILDENDE KUNST;
ANDERUNGEN

132. UNIVERSITAT FUR ANGEWANDTE KUNST WIEN - STUDIENPLAN DESIGN;
ANDERUNGEN
131. UNIVERSITAT FUR ANGEWANDTE KUNST WIEN - STUDIENPLAN BILDENDE KUNST;

ANDERUNGEN

Der Senat der Universitat fur angewandte Kunst Wien hat in seiner 5.
(ordentlichen) Sitzung am 17. Juni 2004 auf Empfehlung der Studienkommission
Bildende Kunst folgende Neufassung von § 30 des Studienplans Bildende Kunst
bestatigt:

Abschlieliende Teilpriufung der zweiten Diplomprifung

§ 30 (1) Die Beurteilung der kiunstlerischen Diplomarbeit erfolgt im Rahmen der
abschlieRenden kommissionellen Teilprifung der zweiten Diplomprifung.

(2) Der/die Studiendekanin hat fur die kinstlerische Diplomprifung einen
Prifungssenat zu bilden, dem bis zu zehn Priifer angehéren kénnen.

(3) Der/die Betreuerin der kinstlerischen Diplomarbeit hat dem Prifungssenat
anzugehoren.

(4) Der/die Studiendekanin ist verpflichtet, die Zusammensetzung des
Prifungssenates drei Wochen vor dem Diplompriufungstermin bekannt zu
geben.

Des Weiteren wurden folgende Korrekturen im Anhang Il des Studienplans be-
statigt:

1) Im Studienzweig Keramik / 2. Studienabschnitt wird unter ,,.Bezeichnung des
Faches / Technologie der Keramik / Keramische Fertigungstechniken“ der
Klammerausdruck um den Begriff ,,Topfern* erweitert.

2) Im Studienzweig Fotografie / 2. Studienabschnitt wird unter ,,Bezeichnung
des Faches / Geisteswissenschaften“ der Begriff ,,Morphologie der bildenden
Kunst* ersatzlos gestrichen.



132. UNIVERSITAT FUR ANGEWANDTE KUNST WIEN - STUDIENPLAN DESIGN;
ANDERUNGEN

Der Senat der Universitat fur angewandte Kunst Wien hat in seiner 5.
(ordentlichen) Sitzung am 17. Juni 2004 auf Empfehlung der Studienkommission
Design folgende Neufassung von 88 26, 27 und 32 des Studienplans Design
bestatigt:

Diplomarbeit und Diplomprifung

8§ 26. (1) Die Studierenden sind berechtigt, das Thema der Diplomarbeit
vorzuschlagen oder aus einer Anzahl von Vorschlagen der Betreuerin / des
Betreuers auszuwéhlen. Die Studierenden haben das Recht, anstelle der
kinstlerischen Diplomarbeit eine wissenschaftliche Diplomarbeit aus einem
wissenschaftlichen Prufungsfach zu verfassen.

Abschlielende Teilpriifung der zweiten Diplomprufung

§ 27. (1) Die Beurteilung der kunstlerischen Diplomarbeit erfolgt im Rahmen der
abschlieRenden kommissionellen Teilprufung der zweiten Diplompriufung.

(2) Die Studiendekanin / der Studiendekan hat fiur die kunstlerische
Diplomprifung einen Prufungssenat zu bilden, dem bis zu zehn Pruferinnen und
Prifer angehoren kénnen.

(3) Die Betreuerin / der Betreuer der kinstlerischen Diplomarbeit hat dem
Prufungssenat anzugehoren.

(4) Die Studiendekanin / der Studiendekan ist verpflichtet, die
Zusammensetzung des  Prifungssenates drei Wochen vor dem
Diplomprufungstermin bekannt zu geben.

§ 32. (10) wird ersatzlos gestrichen.

Der Universitatsdirektor:
HR Mag. iur. Dr. Heinz ADAMEK
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133. UNIVERSITAT FUR ANGEWANDTE KUNST WIEN; PROVISORISCHES GEHALTS-
SCHEMA

Mit Beschluss des Rektorats vom 24. 6. 2004 wurde folgendes provisorische
Gehaltsschema flur das Personal der Universitat fur angewandte Kunst Wien in
Kraft gesetzt:

PROVISORISCHES GEHALTSSCHEMA DER UNIVERSITAT FUR
ANGEWANDTE KUNST WIEN

8 1 Einstufung der wissenschaftlichen/kiinstlerischen Mitarbeiterinnen

(1) Gilt fur Personen, deren Arbeitsverhatnis mit der Universitét nach dem 1. Juli 2004
begrindet wird.

(2) Alle wissenschaftlichen/kiinstlerischen Mitarbeiterlnnen werden nach Art der im
Arbeitsvertrag vereinbarten Dienste in die Verwendungsgruppen A bis E eingereiht. Die
Verwendungsgruppen werden in § 2 durch verbindliche Einreihungskriterien beschrieben.

(3) Die Einrethung in die Verwendungsgruppen wird vom Rektorat vorgenommen. Das
Rektorat wird sich bemiihen, die wissenschaftlichen Mitarbeiterl nnen entsprechend ihrer
Qualifikation einzusetzen. Das Erreichen einer bestimmten Qualifikation fihrt jedoch nicht zu
einer automatischen Hoherreihung im Verwendungsgruppenschema. Insbesondere wird die
Einstufung als Studienassi stentln durch den Abschluss des Studiums nicht berdhrt.

§ 2 Verwendungsgruppenschema fiir wissenschaftliche MitarbeiterInnen

(1) Verwendungsgruppe A1l — Universitétsprofessorinnen, die auf Grund eines
ordentlichen Berufungsverfahrens (8 98 UG 2002) bestellt wurden

(2) Verwendungsgruppe A2 — Universitétsprofessorlnnen, die auf Grund eines
abgekirzten Berufungsverfahrens (8 99 UG 2002) bestellt wurden

(3) Verwendungsgruppe A3 — wissenschaftliche/kiinstlerische Mitarbeiterlnnen mit
Habilitation oder gleichzuhaltender Qualifikation



(4) Verwendungsgruppe B — wissenschaftliche/kiinstlerische Mitarbeiterlnnen

(5) Verwendungsgruppe C — Studienassistentinnen
(6) Verwendungsgruppe D — Universitétsiektorl nnen (ehem. L ehrbeauf-tragte)

(7) Verwendungsgruppe E - ProjektMitarbeiterinnen

§ 3 Gehaltsschema fiir wissenschaftliche/kiinstlerische MitarbeiterInnen

(1) Mindestgehalt fiir die Verwendungsgruppe A1 und A 2 3500.-
(2) Mindestgehalt fiir die Verwendungsgruppe A 3 2500.-
nach 5jahriger Tatigkeit 2900.-
nach 10jahriger Tatigkeit 3500.-

(3) Mindestgehalt fiir die Verwendungsgruppe B 2100.-
nach 5jahriger Tatigkeit 2500.-
nach 10jahriger Tatigkeit 3100.-

(4) Mindestgehalt fiir die Verwendungsgruppe C pro Stunde 37.-

(5) Mindestgehalt fiir die Verwendungsgruppe D

1. selbststandiger Unterricht aus einem wissenschaftlichen oder
kiinstlerischen Fach pro Semesterwochenstunde
(15 Wochenstunden pro Semester) 1000.-

2. Unterricht in einem zentralen kiinstlerischen Fach oder im
gleichzuhaltenden kiinstlerischen Fach der Lehramtsstudien, unter
Anleitung der/des mit der venia aus dem ZKF betrauten
Universitadtslehrerin/ Universitdtslehrers, sowie aus einem praktischen
Fach pro Semesterwochenstunde (15 Wochenstunden pro Semester)

650.-

3. Lehrveranstaltungen, deren Inhalt in einem besonders engen
Naheverhdltnis zur aufieruniversitdren beruflichen Tatigkeit der/des
jeweiligen Lehrveranstaltungsleiterin/Lehrveranstaltungsleiters stehen,
pauschaler Aufwandersatz pro Semester

300.-

(2) Die Monatsbruttogehélter von Abs. 1, 2 und 3 gelten flr eine Vollzeittétigkeit. Bei
Teilzeitbeschéftigung gebuhrt der aliquote Tell.



(3) Mit dem Bruttogehalt nach Abs. 1 bis 5 sind sdmtliche Leistungen der/des
Arbeitnehmerin/Arbeitnehmers in quantitativer und qualitativer Hinsicht abgegolten.

(4) Der Monatsbruttogehalt ist in vierzehn gleichméldigen Teilen (12x monatliches Entgelt,
zwei Sonderzahlungen) zur Auszahlung zu bringen. Wird das Arbeitsverhdtnis wahrend des
Kalenderjahres begriindet oder beendet, so gebuhrt fur dieses Jahr der aliquote Teil des
Entgelts.

(5) Das monatliche Entgelt ist am 15. jeden Monats fur den laufenden Kalendermonat, die
Sonderzahlungen sind in vier gleichen Teillen am 15. Mérz, 15. Juni, 15. September und 15.
November auszuzahlen. Ist der 15. kein Arbeitstag, hat die Auszahlung am vorhergehenden
Arbeitstag zu erfolgen. Die Falligkeit der Sonderzahlungen wird durch eine vorherige
Beendigung des Arbeitsverhd tnisses nicht berthrt.

(6) Schutzfrist und Karenzurlaube nach dem M utterschutzgesetz Elternkarenzurlaubsgesetz,
V dterkarenzurlaubsgesetz und Freistellung im Interesse der Universitét werden in die
Dienstjahre, die fur die Gehaltserhohung nach 5 und 10 Jahren erforderlich sind, eingerechnet.
(7) Die Gehédlter sind mit dem Faktor zu valorisieren, um den sich das Gehalt fur
vergleichbare V ertragsbedienstete des Bundes erhoht.

§ 3 Einstufung der allgemeinen Universitdtsbediensteten

(1) Alle Arbeitnehmerinnen werden nach der Art ihrer vorwiegend ausgelibten Téatigkeit und
je nach Erfullung der Einrethungserfordernisse in die Verwendungsgruppen eingereiht. Das
Rektorat wird sich bemiihen, die Arbeitnehmerlnnen entsprechend ihrer Ausbildung und
fachlichen Kompetenz einzusetzen.

(2) Die Verwendungsgruppen werden in 8 4 durch verbindliche Einreihungskriterien
beschrieben. Die angefuhrten Tétigkeiten und Berufsbilder sind beispiel haft.

(3) Die Einreihung in die Verwendungsgruppe wird vom Rektorat vorgenommen. Sie ist
der/dem Arbeitnehmerin/Arbeitnehmer ebenso wie alle dabel in der Folge eintretenden
Anderungen zusammen mit der jeweiligen Hohe des daraus resultierenden Entgeltes
unverzuglich schriftlich durch Dienstzettel oder Arbeitsvertrag bekannt zu geben.

(4) Jedelr neu eintretende Arbeitnehmerln beginnt grundsétzlich in jener
Verwendungsgruppe, die dem Arbeitsplatz und seinem Téatigkeitsfeld entsprechen.
Tatigkeitsspezifische Vorerfahrungen konnen bei der Einreihung in die Verwendungsgruppe
berticksichtigt werden. Dies setzt voraus, dass die/der Arbeitnehmerin die Vorerfahrungen
der/dem Arbeitgeberin spétestens bei V ertragsabschluss entsprechend nachweist (Zeugnisse
oder sonstige Arbeitspapiere - erforderlichenfalls mit Ubersetzung).

(5) Die/der Arbeitnehmerln kann durch die erforderliche Weiterbildung in eine héhere
Verwendungsgruppe aufsteigen, sofern hier eine entsprechende Position zur Verfugung steht,
und kein/e besser qualifizierte/r Arbeitnehmerin in Frage kommt. Dies liegt in der

Entschel dungskompetenz des Rektorates.

(6) Erfolgt eine Umreihung in eine hdhere Verwendungsgruppe, gebihrt das Mindestentgelt
derselben ab dem auf die Umreihung folgenden Monatsersten.

(7) Der/dem Arbeitnehmerln gebiihrt eine Gehaltserhéhung nach 5 und 10 Jahren, sofern das
Arbeitsverhdtnis nicht unterbrochen wurde.

(8) Die Gehdlter sind mit dem Faktor zu valorisieren, um den sich das Gehalt fir
vergleichbare Vertragsbedi enstete des Bundes erhoht.

(9) Schutzfrist und Karenzurlaube nach dem M utterschutzgesetz Elternkarenzurlaubsgesetz,
V aterkarenzurlaubsgesetz und Freistellung im Interesse der Universitét werden in die
Dienstjahre, die fur die Gehaltserhohung nach 5 und 10 Jahren erforderlich sind, eingerechnet.



§ 4 Verwendungsgruppenschema f£. d. allgemeine Universitdtspersonal

Tatigkeiten

Mindestgehalt
Beginn

Anstellungs-
erfordernisse

Gehalt nach 5
Jahren

Gehalt nach
10 Jahren

VP 1: Leitung von
Serviceeinrichtungen und
Stabsstellen

2350,-

Studium

2600,--

3000,--

VP 2: Leitung von
Stabsstellen,
hoherer Bibliotheksdienst

1980,--

Studium

2200,--

2600,--

VP 3: Leitung von
Abteilungen der ZV,

stellv. Leitungen,
Referentinnenin
Serviceeinrichtungen (ZV mit
entsprechend hohen
Anforderungen, gehobener
Bibliotheksdienst,
Sammlungswesen),

in Stabsstellen,

in Universitétsorganen f. bes.
Aufgaben.

Gehobene fachbezogene
Tétigkeit in einer Lehr-/
Forschungseinrichtung (z.B.
Textilrestauratorln,
ChemotechnikerIn)

1650,--

Matura

1800,--

2000,--

VP 4: Referentlnnen an
Instituten und OE von
Instituten, Stabsstellen,
Serviceeinrichtungen (ZV,
Bibliotheksdienst,
Sammlungswesen),
gehobenes Sekretariat in OE
der Vewaltung und Lehre,
I T-Té&tigkeiten (ohne
ausreichende entspr.
Vorbildung

1530,--

Matura, ggf.
fachspezifische
Ausbildung

1650,--

1800,--

VP 5: Sachbearbeiterln in
Stabsstellen,
Serviceeinrichtungen

(2V, Bibliotheksdienst,
Sammlungswesen),
Universitétsorganen f. bes.
Aufgaben, Leitung oder
stellvertretende L eitung
kleinerer OE der ZV,
Sekretariat in OE der Lehre
und Verwaltung,
fachbezogene Tétigkeiten in
einer Lehr-/Forschungs-
einrichtung

(z.B. Laborantin)

1400,--

Handelsschule,
abgeschlossene
einschlégige
Berufsaushildung,
ggf. fur die
Verwendung
entsprechende
Kenntnisse und
Fahigkeiten

1500,--

1600,--

VP 6: Portierdienst,
Telephonzentrale,

1290,--

Keine besondere
Ausbildung, aber

1350,--

1420,--




handwerklicher Hilfsdienst, Kenntnisse und
Schreibkréfte und einfache Fahigkeiten
Biroarbeiten in Stabsstellen, entsprechend der
Serviceeinrichtungen, Verwendung
Instituten;
Zwischenvorgesetzte im
Schulwartdienst
VP 7: Handwerklicher Dienst | 1330,-- Gesdlenprifung im | 1410,-- 1500,--
(Schlosser, Elektriker, jew. Beruf, ggf.
Tischler, etc.), Fahrerlnnen, Meisterpriifung
Meister
VP 8: Schulwartdienst, 1250,-- Keine besondere 1300,-- 1350,--
Aufsichtsdienst Ausbildung
VP 9: Reinigungsdienst, 1080,-- K eine besondere 1110,-- 1150,--
Botendienst Ausbildung
VP 10: IT-Téatigkeiten 2200,-- Entsprechende 2500,-- 2800,--
(nicht leitend) Ausbildung und
Vorpraxis
VP 11: IT-Tétigkeiten 2900,-- Entsprechendes 3450,-- 3750,--
(leitend) Studium und
Vorpraxis

§ 5 Mehrarbeitsvergiitung fiir allgemeine Universitdtsbedienstete

(1) Mit dem Entgelt gemaR § 4 sind monatlich 10 Uberstunden abgegolten.

(2) Uberstunden, die nicht durch das Entgelt gemaf? § 4 abgegolten sind, werden im
Verhaltnis 1:1 durch Zeitausgleich abgegolten. Uberstunden, die an Sonntagen und Feiertagen
geleistet werden, werden im Verhdtnis 1:1,5 durch Zeitausgleich abgegolten.

(3) Der Zeitausgleich ist zwischen Arbeitnehmerin und Arbeitgeberin zu vereinbaren.

(4) Sofern Uberstunden nicht durch das Entgelt gemaR § 4 oder durch Zeitausgleich (Absatz
2) abgegolten sind, erfolgt die Abgeltung geleisteter Uberstunden nach den folgenden
Bestimmungen in Geld.

1. Die Uberstundenentlohnung besteht aus einem Grundstundenlohn und einem Zuschl ag.

2. Der Grundstundenlohn betragt 1/173,2 des Bruttomonatsgehaltes (§ 4). Mit der Festsetzung
dieser Berechnungsgrundlagen gelten alle Gber 12 Monatsgehdter hinausgehenden
Sonderzahlungen fir die Zwecke der Uberstunden-, Sonn- und Feiertagsentlohnung als
beriicksichtigt.

3. Fur jede geleistete Uberstunde gebiihrt ein Zuschlag von 50% des Grundstundenl ohnes. Fiir
Uberstunden, die an Sonntagen und Feiertagen geleistet werden, gebiihrt ein Zuschlag von
100% des Grundstundenlohnes.

Der Universitatsdirektor:
HR Mag. iur. Dr. Heinz ADAMEK




MITTEILUNGSBLATT

DER

UNIVERSITAT FUR ANGEWANDTE KUNST WIEN

Studienjahr 2003/2004 Ausgegeben am 28. Juli 2004 35. Stuck

135.

136.

137.

138.

FORSCHUNGSFORDERUNGS-STRUKTURREFORMGESETZ
FORSCHUNGSORGANISATIONSGESETZ — FOG; ANDERUNG
2. SOZIALVERSICHERUNGS-ANDERUNGSGESETZ 2004 - 2. SVAG 2004

UNIVERSITAT FUR ANGEWANDTE KUNST WIEN, ZENTRALER INFORMATIKDIENST -
ZID; STELLENAUSSCHREIBUNG

135.

136.

137.

FORSCHUNGSFORDERUNGS-STRUKTURREFORMGESETZ

Mit BGBI. | Nr. 73 vom 14. Juli 2004 wurde das Forschungsforderungs-
Strukturreformgesetz, mit dem die Erichtung der Osterreichischen
Forschungsforderungsgesellschaft mit beschrankter Haftung erfolgt und das
Forschungs- und Technologieforderungsgesetz — FTFG, das Gentechnikgesetz -
GTG, das Bundesministeriengesetz 1986 — BMG und das Bundesfinanzgesetz
2004 - BFG 2004 geandert werden, verlautbart.

Der diesbeziigliche Gesetzestext liegt in der Registratur zur Einsichtnahme auf.

FORSCHUNGSORGANISATIONSGESETZ - FOG; ANDERUNG

Mit BGBI. | Nr. 74 vom 14. Juli 2004 wurde die Anderung des
Forschungsorganisationsgesetzes, mit dem das Bundesgesetz vom 1. Juli 1981
tber die Forschungsorganisation in Osterreich und Uber die Anderungen des
Forschungsfoérderungsgesetzes  (Forschungsorganisationsgesetz -  FOG)
neuerlich geandert wird, verlautbart.

Der diesbezlugliche Gesetzestext liegt in der Registratur zur Einsichtnahme auf.

2. SOZIALVERSICHERUNGS-ANDERUNGSGESETZ 2004 - 2. SVAG 2004

Mit BGBI. | Nr. 78 vom 14. Juli 2004 wurde das 2. Sozialversicherungs-
Anderungsgesetz 2004 - 2. SVAG 2004, mit dem das Allgemeine
Sozialversicherungsgesetz, das Gewerbliche Sozialversicherungsgesetz und das
Bauern-Sozialversicherungsgesetz geandert werden, verlautbart.

Der diesbeziigliche Gesetzestext liegt in der Registratur zur Einsichtnahme auf.



138. UNIVERSITAT FUR ANGEWANDTE KUNST WIEN, ZENTRALER INFORMATIKDIENST —
ZID; STELLENAUSSCHREIBUNG

Die Universitat fur angewandte Kunst Wien sucht 1 Lehrling als EDV-
Techniker/in am Zentralen Informatikdienst (ZID).

Anstellungserfordernis:  Osterreichische oder EU/EWR-Staatsburgerschatft.
Erwlinscht: Pflichtschulabschluss, Interesse an EDV (Hard- und Software),
Kommunikationsfahigkeit und hofliches Auftreten. Erste Erfahrungen mit den
Betriebssystemen Windows oder Linux vorteilhaft.

Schriftiche Bewerbungen mit Lebenslauf sind bis 21. August 2004 an die
Personalabteilung der Universitat fur angewandte Kunst Wien, Oskar
Kokoschka-Platz 2, 1010 Wien, e-mail: personalabteilung@uni-ak.ac.at, zu
richten.

Reise- und Aufenthaltskosten, die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens
entstehen, werden nicht vergutet.

Der Universitatsdirektor:
HR Mag. iur. Dr. Heinz ADAMEK



MITTEILUNGSBLATT

DER

UNIVERSITAT FUR ANGEWANDTE KUNST WIEN

Studienjahr 2003/2004 Ausgegeben am 4. August 2004 36. Stuck

138. KORREKTUR DES MITTEILUNGSBLATTES, 35. Stiick 2003/2004

139. UNIVERSITATS-STUDIENEVIDENZVERORDNUNG 2004 - UniStEV 2004

140. GEWAHRUNG VON STUDIENBEIHILFE AN  BEHINDERTE  STUDIERENDE;
VERORDNUNG

138. KORREKTUR DES MITTEILUNGSBLATTES, 35. Stiick 2003/2004
Die Nummerierung der Punkte 135. - 138. des 35. Stucks des ho.
Mitteilungsblattes wird in 134. — 137. korrigiert.

139. UNIVERSITATS-STUDIENEVIDENZVERORDNUNG 2004 — UniStEV 2004
Mit BGBI. Il Nr. 288 vom 15. Juli 2004 wurde die Verordnung der Bundesministerin
fur Bildung, Wissenschaft und Kultur tUber die Evidenz der Studierenden
(Universitats-Studienevidenzverordnung 2004 — UniStEV 2004) verlautbart.
Der diesbezugliche Verordnungstext liegt in der Registratur zur Einsichtnahme
auf.

140. GEWAHRUNG VON STUDIENBEIHILFE AN  BEHINDERTE  STUDIERENDE;

VERORDNUNG

Mit BGBI. Il Nr. 310 vom 26. Juli 2004 wurde die Verordnung der Bundesministerin
fur Bildung, Wissenschaft und Kultur Uber die Gewahrung von Studienbeihilfe
an behinderte Studierende verlautbart.

Der diesbeziigliche Verordnungstext liegt in der Registratur zur Einsichtnahme
auf.

Der Universitatsdirektor:
HR Mag. iur. Dr. Heinz ADAMEK



MITTEILUNGSBLATT

DER

UNIVERSITAT FUR ANGEWANDTE KUNST WIEN

Studienjahr 2003/2004 Ausgegeben am 18. August 2004 37. Stuck

141.

142.

143.

144,

145.

AUFHEBUNG DES § 15a ABS. 1 DES BEAMTEN-DIENSTRECHTSGESETZES DURCH
DEN VERFASSUNGSGERICHTSHOF; KUNDMACHUNG

ANDERUNG DES VERWALTUNGSGERICHTSHOFGESETZES 1985, DES
VERFASSUNGSGERICHTSHOFGESETZES 1953 UND DER EUROPAWAHLORDNUNG

UNIVERSITATSGESETZ 2002; ANDERUNG

ANDERUNG DES PRIVATRADIOGESETZES, DES PRIVATFERNSEHGESETZES, DES
KommAustria-GESETZES UND DES ORF-GESETZES SOWIE AUFHEBUNG DES
FERNSEHSIGNALGESETZES

UNIVERSITAT FUR ANGEWANDTE KUNST WIEN; TODESFALL

141.

142.

AUFHEBUNG DES § 15a ABS. 1 DES BEAMTEN-DIENSTRECHTSGESETZES DURCH
DEN VERFASSUNGSGERICHTSHOF; KUNDMACHUNG

Mit BGBI. | Nr. 88 vom 28. Juli 2004 wurde die Kundmachung des Bundeskanzlers
Uber die Aufhebung des § 15a Abs. 1 des Beamten-Dienstrechtsgesetzes durch
den Verfassungsgerichtshof verlautbart.

Der diesbeziigliche Gesetzestext liegt in der Registratur zur Einsichtnahme auf.

ANDERUNG DES VERWALTUNGSGERICHTSHOFGESETZES 1985, DES
VERFASSUNGSGERICHTSHOFGESETZES 1953 UND DER EUROPAWAHLORDNUNG

Mit BGBI. | Nr. 89 vom 30. Juli 2004 wurde das Bundesgesetz, mit dem das
Verwaltungsgerichtshofgesetz 1985, das Verfassungsgerichtshofgesetz 1953
und die Europawahlordnung geandert werden, verlautbart.

Der diesbezlugliche Gesetzestext liegt in der Registratur zur Einsichthnahme auf.



143.

144.

145.

UNIVERSITATSGESETZ 2002; ANDERUNG

Mit BGBI. | Nr. 96 vom 30. Juli 2004 wurde das Bundesgesetz, mit dem das
Universitatsgesetz 2002 geandert wird, verlautbart.
Der diesbeziigliche Gesetzestext liegt in der Registratur zur Einsichtnahme auf.

ANDERUNG DES PRIVATRADIOGESETZES, DES PRIVATFERNSEHGESETZES, DES
KommAustria-GESETZES UND DES ORF-GESETZES SOWIE AUFHEBUNG DES
FERNSEHSIGNALGESETZES

Mit BGBI. | Nr. 97 vom 30. Juli 2004 wurde das Bundesgesetz, mit dem das
Privatradiogesetz, das Privatfernsehgesetz, das KommAustria-Gesetz und das
ORF-Gesetz geandert werden sowie das Fernsehsignalgesetz aufgehoben
wird, verlautbart.

Der diesbeziigliche Gesetzestext liegt in der Registratur zur Einsichtnahme auf.

UNIVERSITAT FUR ANGEWANDTE KUNST WIEN; TODESFALL

Am 30. Juli 2004 verstarb Frau Hedwig DOMNANOVICH, die der szt. Hochschule
fur angewandte Kunst in Wien zwischen 1971 und 1997 als Bedienstete der
Personalabteilung (Fachdienst) angehérte. Die Universitat wird ihr stets ein
ehrendes Andenken bewahren.

Der Universitatsdirektor:
HR Mag. iur. Dr. Heinz ADAMEK



MITTEILUNGSBLATT

DER

UNIVERSITAT FUR ANGEWANDTE KUNST WIEN

Studienjahr 2003/2004 Ausgegeben am 25. August 2004 38. Stick

146.

UNIVERSITAT FUR ANGEWANDTE KUNST WIEN; ORGANISATIONSEINHEITEN
»OTABSSTELLEN DES REKTORATS UND SERVICEEINRICHTUNGEN®* — ERNENNUNG
DER LEITERINNEN / LEITER

Mit Schreiben vom 17. Juni 2004 wurden vom Rektor fur die nachstehend
angefuhrten Stabsstellen und Serviceeinrichtungen folgende Leiterinnen/Leiter
bestellt bzw. bestatigt:

|. STABSSTELLEN DES REKTORATS
1. Stabsstelle Offentlichkeitsarbeit
Leitung: Mag. phil. Anja SEIPENBUSCH

2. Stabsstelle Qualitatssicherung und Evaluierung
Leitung: Mag. phil. Theresa LANGER

3. Stabsstelle Ressourcenplanung und Controlling
Bereich | (Ressourcenplanung):
ADir Sabina SZATKO

Bereich Il (Controlling):
MinR Dr. Johanna SCHMIDT

4. Stabsstelle Sonderprojekte
Bereich | (Ausstellungsbetreuung und Raumvermietungen):
Mag. art. Alexandra GOLDBACHER

Bereich Il (Projektbegleitung Kunst- und Forschungsforderung):
OR Mag. phil. Eva BLIMLINGER

[Il. SERVICEEINRICHTUNGEN

1. Zentrale Verwaltung
Leitung: Universitatsdirektor HR Mag. iur. Dr. Heinz ADAMEK



2. Bibliothek
Leitung: Bibliotheksdirektorin HR Dr. phil. Gabriele JURJEVEC-KOLLER

3. Sammlungen
Leitung: HR Dr. iur. Erika PATKA

Die Bestellung der tbrigen Bediensteten dieser Organisationseinheiten hat auf
Vorschlag der jeweiligen Leiterin / des jeweiligen Leiters durch den Rektor zu
erfolgen. In allen Organisationseinheiten obliegt sowohl die Fachaufsicht als
auch die Dienstaufsicht der / dem jeweiligen Dienstvorgesetzten der
Organisationseinheit. Sofern eine Verwaltungsbedienstete /  ein
Verwaltungsbediensteter mehr als einer / einem Dienstvorgesetzten untersteht,
obliegt im Konfliktfall die Dienstaufsicht dem Rektor.

Der Universitatsdirektor:
HR Mag. iur. Dr. Heinz ADAMEK



MITTEILUNGSBLATT

DER

UNIVERSITAT FUR ANGEWANDTE KUNST WIEN

Studienjahr 2003/2004 Ausgegeben am 1. September 2004 39. Stuck

147.

148.

149.

LEISTUNGSSTIPENDIEN FUR DAS STUDIENJAHR 2003/2004; VERORDNUNG
WIRTSCHAFTSKAMMER OSTERREICH - WETTBEWERB ,,AMTSMANAGER 2005

MSGR. OTTO MAUER PREIS; AUSSCHREIBUNG

147.

148.

LEISTUNGSSTIPENDIEN FUR DAS STUDIENJAHR 2003/2004; VERORDNUNG

Mit BGBI. I Nr. 328 vom 13. August 2004 wurde die Verordnung der
Bundesministerin fur Bildung, Wissenschaft und Kultur Gber Leistungsstipendien
fur das Studienjahr 2003/2004 verlautbart.

Nach der Zahl der im Studienjahr 2002/2003 erfolgten Studienabschlisse
entfallt auf die Universitat fur angewandte Kunst Wien ein Betrag von Euro
21.801,60.

Der diesbezigliche Verordnungstext liegt in der Registratur zur Einsichtnahme
auf.

WIRTSCHAFTSKAMMER OSTERREICH - WETTBEWERB ,,AMTSMANAGER 2005*

Die Wirtschaftskammer Osterreich sucht die Amtsmanager 2005 . Zum achten
Mal wird eingeladen, innovative Ideen, sog. Musterldsungen, fur verbesserte
Ablaufe in der Verwaltung vorzuschlagen.

Das Motto lautet ,Leistungsfahige Verwaltung - Weniger Blrokratie — Mehr
Umweltschutz®.

Amtsmanager 2005 stehen fir neue Wege und Reformen in folgenden
Bereichen der Verwaltung:

- Umweltschutz - Energieverwaltung
- Raumordnung - Technikrecht
- Anlagengenehmigung - Verkehrsverwaltung

Zur Teilnahme berechtigt sind alle an einer einfacheren Administration
interessierten Blrgerinnen und Blrger, insbesondere die Mitglieder der
Wirtschaftskammer Osterreich, sonstige Unternehmer, Anwalte, Berater,



149.

Wissenschaftler sowie Mitarbeiter und Fuhrungskrafte des offentlichen Dienstes
auf Gemeinde-, Bezirks-, Landes- und Bundesebene.

Ideen sind bis Freitag, den 19. November 2004, an die Wirtschaftskammer
Osterreich, Abteilung Umwelt- und Energiepolitik, Wiedner Hauptstralle 63, 1045
Wien (T.: 05 90 900 3297, homepage: http://wko.at/amtsmanager), zu senden.
Der detalillierte Ausschreibungstext samt Anmeldeformular liegt in der
Registratur zur Einsichtnahme auf.

MSGR. OTTO MAUER PREIS; AUSSCHREIBUNG

Der Otto Mauer Fonds vergibt im Jahre 2004 zum vierundzwanzigsten Mal den
Msgr. Otto Mauer Preis flr bildende Kunst (Malerei, Grafik, Skulptur, Objekte,
Installationen, Neue Medien). Der Preis ist mit € 11.000 dotiert.

Bewerben koénnen sich 0Osterreichische Staatsblrger und italienische
Staatsbirger deutscher Sprache, geboren in der Provinz Bozen, sowie
Personen, deren ordentlicher Wohnsitz sich seit mindestens funf Jahren in
Osterreich befindet. Die Bewerber dirfen am 31. Dezember 2004 das 40.
Lebensjahr noch nicht vollendet haben (d.h. Geburtsjahrganz 1965 und
junger); bewerben sich mehrere Kiunstler gemeinsam als Gruppe, so darf kein
Mitglied dieser Gruppe dieses Alterslimit Uberschreiten.

Einreichfrist: 13. — 15. Oktober, persdnlich abzugeben in der Zeit von 10-12 Uhr
oder per Post einzusenden (wobei diese Sendungen spatestens am 15.
Oktober eingelangt sein mussen) an Otto Mauer Fonds, p.A. Otto Mauer
Zentrum , A-1090 Wien, Wahringer StralRe 2-4.

Der diesbezigliche Ausschreibungstext liegt in der Registratur zur
Einsichtnahme auf.

Der Universitatsdirektor:
HR Mag. iur. Dr. Heinz ADAMEK



MITTEILUNGSBLATT

DER

UNIVERSITAT FUR ANGEWANDTE KUNST WIEN

Studienjahr 2003/2004 Ausgegeben am 15. September 2004 40. Stuck

150. PFANN-OHMANN-PREIS DES KUNSTLERHAUSES 2004; AUSSCHREIBUNG

151. UNIVERSITAT FUR ANGEWANDTE KUNST WIEN; STELLENAUSSCHREIBUNG

150. PFANN-OHMANN-PREIS DES KUNSTLERHAUSES 2004; AUSSCHREIBUNG

Das Kunstlerhaus schreibt fur das Jahr 2004 zum sechsten Mal den Pfann-
Ohmann-Preis fur interdisziplinare Kunst im 6ffentlichen Raum aus. Gewidmet
dem Gedenken an das Werk des bekannten Jugendstil-Architekten Friedrich
Ohmann, wurde er von seiner Tochter, Frau Wihelmine Pfann-Ohmann,
gestiftet.

Das Wiener Kunstlerhaus will durch die Verleihung dieses Preises die Bedeutung
der Interaktion von Architektur und Kunst im 6ffentlichen Raum thematisieren.
Aufgabenstellung 2004: Der Ideenwettbewerb thematisiert das Spannungsfeld
zwischen dem Ist-Zustand des Karlsplatzes als stadtplanerischem
Problembereich, und der Vision eines zu definierenden ,,Kunstplatz Karlsplatz*.
Gesucht sind Konzepte, Ideen, Utopien, die in diesem raumlichen Feld neue
Zusammenhange schaffen. Die Vorschlage sollen im Sinne der
Interdisziplinaritat verschiedene Kunstsparten miteinbeziehen.

Teilnehmen kbnnen Architekturstudentinnen oder Gruppen von
Architekturstudentinnen und Studierenden, die an einer 0Osterreichischen
Kunstuniversitat, Technischen Universitdt oder Akademie derzeit inskribiert sind.
Einreichung: personlich oder per Post von 8. bis 12. November 2004 im
Sekretariat des Kunstlerhauses, Karlsplatz 5, 1010 Wien, (zwischen 10 und 16
uhr).

Der detaillierte Ausschreibungstext liegt in der Registratur zur Einsichtnahme
auf.

151. UNIVERSITAT FUR ANGEWANDTE KUNST WIEN; STELLENAUSSCHREIBUNG
Die Universitat fur angewandte Kunst Wien sucht ehestmdglich auf Grund einer

Umstrukturierung in der Personalabteilung (wir arbeiten ab Janner 2005 mit
SAP) eine/n halbbeschéftigte/n Lohnverrechnerin.



Anstellungserfordernis:  Osterreichische oder EU/EWR-Staatsbirgerschatft.

Tatigkeitsbild: monatliche Durchfliihrung der Gehaltsabrechnung
und —anweisung mit saamtlichen Vor- und Nacharbei-
ten (2 - 3 Anweisungstermine im Monat), Meldung
samtlicher Abgaben, Schnittstellenkontrolle und
-fehlerbehebung, Zusammenwirken mit Finanzabtei-
lung und Controlling, Pflege von in SAP hinterlegten
Tabellen, Auskunft und Beratung in Steuer- und SV-
Angelegenheiten. Wir erwarten Lohnverrechnerpri-
fung, einschlagige Berufspraxis, SAP-HR-Kenntnisse,
weiters selbstandiges Arbeiten, Zuverlassigkeit, Team-
fahigkeit und Kommunikationsfahigkeit. Gerne Person
mit Handicap oder Wiedereinsteigerin. Arbeitszeit
nach Vereinbarung.

Schriftiche Bewerbungen mit Lebenslauf sind bis 9. Oktober 2004 an die

Personalabteilung der Universitat fir angewandte Kunst Wien, Oskar

Kokoschka-Platz 2, 1010 Wien, e-mail: personalabteilung@uni-ak.ac.at, zu

richten.

Reise- und Aufenthaltskosten, die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens

entstehen, werden nicht vergutet.

Der Universitatsdirektor:
HR Mag. iur. Dr. Heinz ADAMEK



MITTEILUNGSBLATT

DER

UNIVERSITAT FUR ANGEWANDTE KUNST WIEN

Studienjahr 2003/2004 Ausgegeben am 29. September 2004 41. Stuck

152. AUFHEBUNG VON WORTFOLGEN IN & 122 ABS. 2 Z 6 UND DES § 122 ABS. 27 9
DES UNIVERSITATSGESETZES 2002 DURCH DEN VERFASSUNGSGERICHTSHOF;
KUNDMACHUNG

153. VERLEIHUNG DER BEZEICHNUNGEN ,,LEHRGANG UNIVERSITAREN CHARAKTERS*,
~AKADEMISCHE  INDUSTRIAL  ENGINEER", ,,AKADEMISCHER INDUSTRIAL
ENGINEER", ,,AKADEMISCHE KONSTRUKTIONSTECHNIKERIN®, ,,AKADEMISCHER
KONSTRUKTIONSTECHNIKER*, ,,AKADEMISCHE FERTIGUNGSTECHNIKERIN* UND
~AKADEMISCHER FERTIGUNGSTECHNIKER®; LEHRGANGE ,, AKADEMISCHE/R
INDUSTRIAL ENGINEER*, AKADEMISCHE/R KONSTRUKTIONSTECHNIKER/IN* UND
,»AKADEMISCHE/R FERTIGUNGSTECHNIKER/IN*,
WIRTSCHAFTSFORDERUNGSINSTITUT DER  WIRTSCHAFTSKAMMER  OSTERREICH,
WIEN; VERORDNUNG

154. VERLEIHUNG DER BEZEICHNUNGEN ,,LEHRGANG UNIVERSITAREN CHARAKTERS*,
,»AKADEMISCHE ELECTRICAL PROCESS ENGINEER", ,,AKADEMISCHER ELECTRICAL
PROCESS ENGINEER"; LEHRGANG ,ELECTRICAL PROCESS ENGINEERING,
WIRTSCHAFTSFORDERUNGSINSTITUT DER  WIRTSCHAFTSKAMMER  OSTERREICH,
WIEN; VERORDNUNG

155. UBEREINKOMMEN ZWISCHEN DER REPUBLIK OSTERREICH, DER REPUBLIK
BULGARIEN, DER REPUBLIK KROATIEN, DER TSCHECHISCHEN REPUBLIK, DER
REPUBLIK UNGARN, DER REPUBLIK POLEN, RUMANIEN, DER SLOWAKISCHEN
REPUBLIK UND DER REPUBLIK SLOWENIEN ZUR FORDERUNG  DER
ZUSAMMENARBEIT AUF DEM GEBIET DER HOCHSCHULBILDUNG IM RAHMEN DES
CENTRAL EUROPEAN EXCHANGE PROGRAMME FOR UNIVERSITY STUDIES
(,,CEEPUS 11

156. START-PROGRAMM UND WITTGENSTEIN-PREIS DES FONDS ZUR FORDERUNG DER
WISSENSCHAFTLICHEN FORSCHUNG; AUSSCHREIBUNG
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154.

AUFHEBUNG VON WORTFOLGEN IN § 122 ABS. 2 Z 6 UND DES § 122 ABS. 27 9
DES UNIVERSITATSGESETZES 2002 DURCH DEN VERFASSUNGSGERICHTSHOF;
KUNDMACHUNG

Mit BGBI. | Nr. 116 vom 8. September 2004 wurde die Kundmachung des
Bundeskanzlers Uber die Aufhebung von Wortfolgen in 8 122 Abs. 2 Z 6 und des
§ 122 Abs. 2 Z 9 des Universitatsgesetzes 2002 durch den Verfassungsgerichtshof
wie folgt verlautbart:

Gemal Art. 140 Abs. 5 B-VG und gemal 8 64 Abs. 2 und 8§ 65 des
Verfassungsgerichtshofgesetzes 1953, BGBI. Nr. 85, wird kundgemacht:

Der Verfassungsgerichtshof hat mit Erkenntnis vom 11. Juni 2004, G 32-34/04-6,
dem Bundeskanzler zugestellt am 9. August 2004, die Worte ,, , soweit sie nicht
arbeitsrechtlich zur Gruppe der Wissenschaftichen und Kinstlerischen
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter (in Ausbildung) gemal 8 6 des
Bundesgesetzes Uiber die Abgeltung von wissenschaftlichen und kinstlerischen
Tatigkeiten an Universitaten und Universitaten der Kunste, BGBI. Nr. 463/1974,
gehodren,” in 8§ 122. Abs. 2 Z 6 sowie den 8 122 Abs. 2 Z 9 Universitatsgesetz 2002,
BGBI. | Nr. 120, als verfassungswidrig aufgehoben.

VERLEIHUNG DER BEZEICHNUNGEN ,LEHRGANG UNIVERSITAREN CHARAKTERS®,
~AKADEMISCHE  INDUSTRIAL  ENGINEER", ,,AKADEMISCHER INDUSTRIAL
ENGINEER", ,,AKADEMISCHE KONSTRUKTIONSTECHNIKERIN®, ,, AKADEMISCHER
KONSTRUKTIONSTECHNIKER®, ,,AKADEMISCHE FERTIGUNGSTECHNIKERIN“ UND
~AKADEMISCHER FERTIGUNGSTECHNIKER®; LEHRGANGE ,, AKADEMISCHE/R
INDUSTRIAL ENGINEER", AKADEMISCHE/R KONSTRUKTIONSTECHNIKER/IN*“ UND
,»AKADEMISCHE/R FERTIGUNGSTECHNIKER/IN*,
WIRTSCHAFTSFORDERUNGSINSTITUT DER  WIRTSCHAFTSKAMMER  OSTERREICH,
WIEN; VERORDNUNG

Mit BGBI. II Nr. 340 vom 27. August 2004 wurde die Verordnung der
Bundesministerin fur Bildung, Wissenschaft und Kultur tber die Verleihung der
Bezeichnungen ,Lehrgang universitaren Charakters®, ,,Akademische Industrial
Engineer”, »Akademischer Industrial Engineer”, »~Akademische
Konstruktionstechnikerin®, ,,Akademischer Konstruktionstechniker,
,ZAkademische Fertigungstechnikerin“ Und ,2Akademischer
Fertigungstechniker*; Lehrgange , Akademische/r Industrial Engineer®,
Akademische/r Konstruktionstechniker/in“ und »2Akademische/r
Fertigungstechniker/in*, Wirtschaftsforderungsinstitut der Wirtschaftskammer
Osterreich, Wien, verlautbart.

Der diesbeziigliche Verordnungstext liegt in der Registratur zur Einsichtnahme
auf.

VERLEIHUNG DER BEZEICHNUNGEN ,LEHRGANG UNIVERSITAREN CHARAKTERS*,
»AKADEMISCHE ELECTRICAL PROCESS ENGINEER", ,,AKADEMISCHER ELECTRICAL
PROCESS ENGINEER"; LEHRGANG ,ELECTRICAL PROCESS ENGINEERING®,
WIRTSCHAFTSFORDERUNGSINSTITUT DER  WIRTSCHAFTSKAMMER  OSTERREICH,
WIEN; VERORDNUNG

Mit BGBI. Il Nr. 344 vom 1. September 2004 wurde die Verordnung der
Bundesministerin fur Bildung, Wissenschaft und Kultur Gber die Verleihung der
Bezeichnungen ,Lehrgang universitaren Charakters®, ,,Akademische Electrical
Process Engineer”, ,,Akademischer Electrical Process Engineer”; Lehrgang
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»Electrical Process Engineering“, Wirtschaftsforderungsinstitut der
Wirtschaftskammer Osterreich, Wien, verlautbart.

Der diesbezligliche Verordnungstext liegt in der Registratur zur Einsichtnahme
auf.

UBEREINKOMMEN ZWISCHEN DER REPUBLIK OSTERREICH, DER REPUBLIK
BULGARIEN, DER REPUBLIK KROATIEN, DER TSCHECHISCHEN REPUBLIK, DER
REPUBLIK UNGARN, DER REPUBLIK POLEN, RUMANIEN, DER SLOWAKISCHEN
REPUBLIK UND DER REPUBLIK SLOWENIEN ZUR FORDERUNG DER
ZUSAMMENARBEIT AUF DEM GEBIET DER HOCHSCHULBILDUNG IM RAHMEN DES
CENTRAL EUROPEAN EXCHANGE PROGRAMME FOR UNIVERSITY STUDIES
(,,CEEPUS II*)

Mit BGBI. Il Nr. 104 vom 2. September 2004 wurde das Ubereinkommen
zwischen der Republik Osterreich, der Republik Bulgarien, der Republik
Kroatien, der Tschechischen Republik, der Republik Ungarn, der Republik Polen,
Rumanien, der Slowakischen Republik und der Republik Slowenien zur
Forderung der Zusammenarbeit auf dem Gebiet der Hochschulbildung im
Rahmen des Central European Exchange Programme for University Studies
(,Ceepus li*) verlautbart.

START-PROGRAMM UND WITTGENSTEIN-PREIS DES FONDS ZUR FORDERUNG DER
WISSENSCHAFTLICHEN FORSCHUNG; AUSSCHREIBUNG

Der Fonds zur Férderung der wissenschaftlichen Forschung schreibt im Auftrag
des Bundesministeriums fur Bildung, Wissenschaft und Kultur den Wittgenstein-
Preis fur Spitzenforscherinnen und Spitzenforscher, die dem Geburtsjahrgang
1954 angehoren oder junger sind, und das START-Programm fur hervorragend
qgualifizierte Wissenschafterinnen und Wissenschafter, die dem Geburtsjahrgang
1969 angehdren oder junger sind, aus.

Die START- und Wittgenstein-Preise sind die bedeutendsten und hochst
dotierten Wissenschaftspreise der Republik Osterreich. Sie wurden in diesem
Jahr zum 9. Mal verliehen. Die Einreichfrist fur die im Jahr 2005 zu vergebenden
Preise endet am 2. November 2004.

Die diesbezlglichen Unterlagen liegen in der Registratur zur Einsichtnahme auf.
Auf den entsprechenden Aushang wird verwiesen.

Der Universitatsdirektor:
HR Mag. iur. Dr. Heinz ADAMEK



